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la pension a 40 ans, une réalité pour les frugalistes

Prendre une retraite (trés) précoce,
beaucoup en révent.les frugalistes
l'envisagent sérieusement.Témoignage.

e (4line DEMELENNE

¥ est en visionnant un do-
cumentaire consacré au
minimalisme que Joa-
chim Janowski a eu le déclic :
plutét que de se tuer a la ta-
che, il prendra sa retraite anti-
cipée al'dge de 40 ans. « Cedo-
cumentaire afait écho chez moi, il
corresponddit i ce que je recher-
chais, Par la suite, j'ai découvert
le frugalisme, et j'ai décidé de sui-
vre cette philosophie de vie. »

Né aux Etats-Unis, le fruga-
lisme consiste a accumuler
un capital le plus rapidement
possible afin de se retirer de la
vie active.Pour ce faire, il
s'agit de se constituer des reve-
nus alternatifs et, bien sou-
vent, de vivre en dessous de
SeS MOYens pour pouvolr se
passer de la pension légale.

A Tinstar de Joachim, les
adeptes de ce mouvement ne
sont pas forcément des décus
du systeme. « Avant de com-
mencer d travailler, javais un
plan de carriere en téte: si fai fait
des études de gestion, c'était pour
devenir  directeur  finan-
cier. Aujourd'hui, en tant que con-
troleur de gestion, j'apprécie mon
métier, précise le Binchois de
2¢ ans. Par contre, le métro-bou-
lot-dodo, ce n'est pas pour moi.

C'est moins la désillusion a
P'égard du monde du travail que
la quéte de temps et de liberté qui
m’a conduit a rechercher cetle in-
dépendance financicre. »

Priorité & l'investissement

Mais s’extraire du modele so-
ciétal classique implique un
savant calcul. Il faut, bien en-
tendu, avoir les moyens de
son ambition, mais surtout
faire fructifier son épargne.

A cet égard, notre interlocu-
teur a un plan bien rodé qui
devrait lui permettre d’envisa-
ger la pension dans une di-
zaine d’années.« Cette projec-
tion s‘applique @ ftrois pans
dactivité. 11y a d’abord 'nvestis-
sement immobilier. Pour Pheure,
Jai déja un appartement et deux
garages en location, sans comp-

ter la maison que j'ai achetée
avec ma compagne, Ensuite, Je
me base sur la recherche d'ac-
tions boursieres. » De cette ma-
niere, Joachim entend engran-
ger des revenus passifs.
« Enfin, le dernier pan concerne
le blogging. » A travers son
blog, Le cercle des rentiers, le
jeune travailleur détaille son
cheminement pour atteindre
I'indépendance financiere. 11
entend, a terme, proposer des

conseils et des formations en
ligne pour partager ses con-
naissances. « Grdce & ce travail
en amont, je pourrai percevoir un
revenu tout au long de ma vie. »

Mieux vivre,
moins consommer

ATorigine du frugalisme, il y

a aussi cette propension a
adopter un mode de vie sim-
ple.S'il nentend pas mener
une vie d'ascete, Joachim
garde néanmoins un ceil sur
ses dépenses. « essaie de con-
sommey le moins possible, de
faire attention a ce que jachete.
C'est une philosophie de vie : se
centrer sur soi sans que les objets
de consommation aient une in-
fluence sur votre bonheur. »

Bien qu’il soit encore loin de

son objectif, aprés un an demi,
le Binchois récolte déja le fruit
de ses efforts financiers. Lors-
gu'on lui demande, enfin, s'il
ne craint pas d’'étre margina-
lisé en raison de son choix de
vie, sa réponse est catégori-
que : « Le frugaliste n’est pas le
boulet de la société. Aujourd’hui,
le monde évolue rapidement,
avec plus de flexibilité. Le fruga-
lisme, Cest aussi une maniere
d'apporter des solutions aux gens
qui se sentent perdus dans cefte

socigié de consommation. » R

Des stratéges du quotidien

N’ est pas frugaliste qui

veut. I1 faut, en effet, dis-
poser de moyens financiers
pour s’inscrire dans cette dé-
marche.Selon Fanny Parise,
anthropologue et chercheuse
associée a I'Université de Lau-
sanne, le profil socio-écono-
mique de ces retraités préco-
ces présente plusieurs
constantes. « Les  frugalistes
sont rarement des smicards ! Il

s'agit souvent de personnes is-
sues de la classe moyenne, qui
ont entre 35 et 55 ans en fonction
du moment oii elles ont atteint
Pindépendance financiere, » Ces
individus ont fait des études
supérieures, généralement de
type court, sont bien intégrés
socialement et ont une per-
sonnalité trés pragmatique.

« Les frugalistes sont des strate-
ges du quotidien. Ils se sont ser-

vis de tout ce qui existait dans
notre société, a lexemple des pla-
cements financiers ou immobi-
liers, pour vivre comme ils Pen-
tendent. »

Clest la tout le paradoxe :
« Le travail est généralement
percu comme une aliénation. Ces
individus ont toutefois réussi a
Sextraire d’un modele producti-
viste qu'ils jugent décevant en
profitant de ses avantages. » W
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Nouveau modéle de réussite

I-’ émergence du frugalisme
ou encore du minima-
lisme dans nos sociétés s'ex-
plique par une nouvelle vi-
sion de la réussite sociale, et
par la difficulté de s'élever
professionnellement.

« On peut dire que le culte de
la performance des années
80-90 en a pris un coup !
Aujourd’hui, la réussite sociale
des années 60, qui érigeait le

cadre urbain et actif en modéle,
s’est étiolée et ne fait plus vé-
ver. Il y a aussi le fait que ce mo-
dele semble moins facile d’accés
pour les classes moyennes, »

Il a donc fallu partir en
quéte d'un nouvel idéal.
Avecle succes du développe-
ment personnel dans les an-
nées 2000, la réussite se situe
davantage dans I'accomplis-
sement de soi.« Le culte de la

performance S’est, en fait, véin-
venté. On peut désormais réus-
siv sa vie en profitant de sa fa-
mille, en prenant le temps
d’élaborer des projets. » Les
frugalistes ont réussi ce pari
en thésaurisant leurs res-
sources pour arréter de tra-
vailler. « Faire des économies
et dépenser moins pour atiein-
dre le bonheur est un facteur de
distinction sociale. » R

Lenjeu des aspirants frugalistes

es frugalistes sont loin d'étre
L des individus isolés. Aux
Etats-Unis, ils s’organisent
méme en réseau : le mouve-
ment FIRE (Financial Indepen-
dence Retire Early) propose
dailleurs un accompagne-
ment aux aspirants frugalistes.
En Allemagne, ils sont égale-
ment de plus en plus nom-
breux a suivre ce mouvement.

rappeler que cela reste marginal, dans des formations, dans des
affirme Fanny Parise. Par con- séances de coaching qui leur sont
tre, la oli ¢a devient intéressant, destinées. »

C'est en ce qui concerne les aspi-  Lintérét a Pégard de cette
rants frugalistes, ceux qui wont tendance, c’est enfin le signe
pus encore atteint U'indépendance que I'individu aspire 3 autre
financiere mais qui essaient chose.Avec un cnjeu et une
d'épargner pour vivre difffrem- question sousjacente : notre
ment. » s représenteraientun systeme de rémunération cor-
marché en pleine expansion, respondra-t-l, finalement, a
cstime l'anthropologue. « Les Findividu et au consomma-

« Du reste, il faut quand méme frugalistes se lancent d'ailleurs teur de demain 7l

la menace d'un péril
économique ?

venus  passifs

I'UCLouvain.

Mais finalement, ces per-
sonnes qui ne jouent plusle
jeu de la société de consom-
mation font-elles courir un
risque a I'économie 7« Si
une part substantielle de la po-
pulation décidait, du jour au

n décidant de se retirer
dela vie active, les fruga-
listes misent sur des re-
comme
moyens de subsistance : « Si
on s’en réfere au systeme de
pension, c'est en quelque sorte
un recours au troisieme pilier
et a Pépargne individuelle »,
analyse Vincent Vandenber-
ghe, économiste du travail a

liste et aspirait a réduire dras-
tiquement sa consommation,
les effets macroéconomiques se-
raient spectaculaires, De nom-
breux individus perdraient
leur emploi et des entreprises
fermeraient. Car une bonne
part de Pemploi en Belgique dé-
pend du fait que les gens con-
somment, »

Mais pas de panique : il
s'agit d'un épiphénomene.
Bien que marginal, le fruga-
lisme s'inscrit toutefois
dans un nouveau rapport
au travail, plus flexible. « Ce
que VOUS pouvez avoir a un
moment donné dans une so-
ciété, ce sont des personnes qui

lendemain, de devenir fruga-

sont intimement convaincues
qu'elles wont plus besoin du
travail salarié classique. »
Sans parler de frugalisme,
ces travailleurs sont atta-
chés 2 leur autonomie. « On
va dés lors aveir des carrieres
en pointillé, ol les périodes de
loisirs stccedent aux périodes
de travail a temps plein. » Peu
de chance, cependant, que
ce systeme renverse notre
modele de travail sala-
rié. « Ces carrigres atypiques
veprésentent entre 2 et 7 % diu
travail total en Belgique. Est-ce
quie ce pourcentage est amené a
grimper a 20-30 % rapide-
ment ? Difficile a prédire. » @




