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Accord social in extremis à L'Avenir
MÉDIA Un article paru samedi a relancé le dialogue social

•• Le volet social sera
présenté à la rédaction
ce lundi matin.
•• Finalement,
il ne devrait y avoir
que quatre licenciements
secs « basés
sur les compétences
ou la restructuration ».

L'avenir de L'Avenir s'est
fortement précisé Cl'
week-end. Dimanl'hc, les

représentant<; de la direction des
ÉditiotL~de l'Avenir, les délégués
de la Société des rédacteurs qui
représente la rédaction (SDR) et
l'CIL" de l'Association des journa-
listes professionnels (AJP) sont
arrivés à un accord qui sera pré-
senté ce lundi matin à la rédac-
tiOtL Les nouvelles conditions et
garanties conœrnantles départ._
volontaires limiteraient ainsi le
nombre de licenciements secs à
un maximum de quatre. AVe1:
t'engagement que les critères de
ces dépal1s forcés seraient uni-
quement liés ,m" compétences et
à la restructuration du journaL
C'est l'issue d'un week-end riche
en rebondissements.
Vendredi, le journal n'est pas

sorti suite à des arrÈts de travail
la veille et l'activité sur le net a
été très impactée. Vendredi soir,
en théorie, les membres du per-
sonnel. quasi exclusivement de
la rédaction. qui étaient candi-
dats au départ volontaire en

Rec (Régime de chômage avec
complément d'entreprise)
avaient jusqu'à minuit pour se
faire connaître. Pour rappel, un
premier accord, avec les s)ndi-
cats traditionnels, avait limité le
nombre de départs à 45 équiva-
lents temps plein (sur environ
250) dont ~31,Î à la rédaction.
Chiffre qui n'était. pas atteint
vendredi soir.
Samedi matin, le journal a

bien été- édité- mais " 11 ]a grande
surprise» de la direction des

Éditions de L'Avenir et de Ne-
th)'s, les prenùères pages rela-
taient en long d en large la saga
vl'Cue par la rédaction ces der-
nières années sous le titre
« Comment St<~phaneMoreau et
Pul Heyse ont sabordé- L'Ave-
nir ».
De quoi faire bondir la direc-

tion, qui a puhlié un communi-
qué dénonçant «U11 récit il
dUlI'gr ». «tniffi! de I/l.m.mnges,
d,' Jlrllcès d'intention. d'élémellt.~
sortis de leul' mnteJ'U dan,
l'unlque but de jeter le discrédit
",'Ill' Neth./j,' cf so, dirigeant., ».

Stiphanll Moreau il1. bun
N'empêche, la bravadt' de la

rédaction a incité Stéphane Mo-
reau lui-méme à inviter les par-
ti('!>et à relancer le dialogue sa-
medi. Les négociations ont
continué ••t abouti dimanch ••.
Leur fruit sera donc présenté il la
rédaction ce lundi, avec la béné-
diction de la SDRct de l'AJP.
L'accord Iinal propose une

meilleure prise en compte des
spécificités conventionnelles des
journalisk'S pour déterminer les
conditions de ReC, dllnt les S\'Tl-
ilicats traditionnels n'avaient' vi-
siblement pas fait une priorité.
Un.. différence d'environ
200.000 ••uras qui doit per-
mettre d'augmenter le nombre
de candidats au départ volon-
taire l't, par conséquent. de di-
minuer le nombre dl' Iicenci ••-
menUisecs.
Des candidats qui devront

donc confirmer leur disposition
cc lundi, sachant que la compo-
sition de la liste Iinal" avec tous
les candidats au départ en-
clenche un agenda qui impose
que 10 <y." dl' ces partants aient
quitté l'entreprise dans les
60jollrs.
Ces dispositions vunt imman-

quablement engendrer la suite
dl' la réflexion sur la réorganisa-
tion du journal. de Ses dîfférents
s('rnces et éditions. Qui vont
être impartés d.. manièr ••.~ va-
rié.,s par les différentes vagues
de départs. Certains S{! retrou-
vant presque dépouillés quand
d'autres seront il peine tuuchés.
Autr •• sujet qui revicndra égale-
ment sur la tahle: l'abscnce de
rédacteur en chef. Elle devrait
être comblée pour mener ces
changements à terme, en même
temps que devraient êtrc clari-
fiés le rôle et la fonction du di-
recteur des rédactions, Philippe
Lawson, toujours sous le coup
d'une motion de défiance de ]a
rédaction. _

ERIC REMETTE

TEXTO

Comment ils ont
sabordé « L'Avenir»
Dans l'édition de samedi de
L'Avenir, sur Quatre pa.ges, un
long article signé « la Ré-
daction » retrace le rédt,
vécu par cette dernière, des
trois dernières années.
le point de départ est situé
en octobre 2014. ({Ce jour-là,
nous avons publié un sujet sur
des cadres d'Ethias qui étaient
suspectés d'avoir post-assuré
Stéphane Moreau et illustré
l'article avec sa photo, ra-
conte un journaliste. Pour la
première fols, il a appelé en
direct Thierry Dupièreux, le
rédae chef, pour lui faire part
de son désaccord. Thierry en 0
parlé il Quentin Gemoets, qui
a rappel/! Moreau pour lui dire
que ce type d'ingérence, ça ne
se faisait pas. »
Un plan stratégique qui
n'arrive pas, des respon-
sables Qui partent ou sont
démis. une intégration dans
le groupe Nethys-Publifin Qui
n'a jamais été claire, Quasi
un an sans conseil d'admi-
nistration, des articles sur
l'affaire Publifin qui sont mal
digérés en haut lieu ... Direc-
tion et rédaction se dé-
tachent Et 1e jDurnal reste
sans avenîr précis. Ce qui
n'est pas "idéal Quand on
s'intitule ainsi,

È,R.
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