Parlement de la Fédération Wallonie-Bruxelles Communauté francaise

2/02/2019

Matiéres fédérales - Santé

SANTE

L'Avenir - Brabant wallon

Wallonie : il manque prés de 190 toubibs

A 'heure ot Maggie De
Block remet les quotas
Inami sur le tapis, la
Wallonie cherche,
désespérément, 188
médecins généralistes.

e Caroline DESORBAY

undi dernier, la question

des quotas de numéros

Inami flambait de nou-
veau entre la ministre fédérale
de la Santé, Maggie De Block
(Open vld) et le ministre com-
munautaire de I'Enseigne-
ment supérieur, Jean-Claude
Marcourt (PS). Indissociable
d’une autre problématique,
celle de la pénurie de méde-
cins généralistes en Wallonie,
qui ne cesse d'augmenter se-
lon le dernier cadastre réalisé
par I'Agence wallonne pour
une vie de qualité (AViQ).

Ce cadastre recense pour cha-
que commune, via les cercles
de médecins, le nombre de
praticiens conventionnés ac-
tifs (nombre de demijours
prestés par semaine).

Gnquante-deux communes
en pénurie sévére

En 2016, 119 communes
étaient en pénurie, avec moins
de 9o généralistes pour
100 000 habitants. Un an plus
tard, on en dénombrait 150

dont 52 en pénurie sévere
(moins de 50 généralistes pour
100000 habitants).

Sur les 253 communes wal-
lonnes, seules 103 (4 sur 10) af-
fichent une densité de méde-
cins traitants suffisante.

Il faudrait renforcer les 874
généralistes actifs dans les
communes en pénurie de 190
médecins, estime le I¥ Domi-
nique Dubourg, de la Direc-
tion de la recherche, de la sta-
tistique et de la veille des
politiques, a PAViQ.

Dans le détail, cela
donne une septantaine de gé-
néralistes supplémentaires
pour le Hainaut, une quaran-
taine pour les provinces de
Liege et du Luxembourg, une
bonne vingtaine pour le Bra-

« les ministres
doivent évaluer les
besoins de la
population avant de
fixer les quotas. »

bant wallon et une quinzaine
pour la province de Namur.

Un cadastre, fort bien, mais
on en fait quoi ? « Ce relevé per-
met d’avoir une idée précise de la
réalité du terrain : dge élevé des
médecins, féminisation de la pro-
fession, etc. Les quotas Inami ne
tiennent pas compte de Pévolution
de la conception du métier de mé-
decin généraliste », argumente
Christian Carpentier, porte-
parole de ]a ministre wallonne

de la Santé, Alda Greoli (cdH).

Pour cette derniere, il est ur-
gent que tous les ministres
concernés se mettent autour
delatable pour analyserla réa-
lité du terrain et remédier a la
pénurie de médecins généra-
listes en Wallonie, avant
méme de résoudre la question
des étudiants surnuméraires.

« La logique voudrait que Fon
mette de coté les querelles commu-
nautaires et que les ministres éva-
luent ensemble les besoins de Ia
population avant de fixer des
quotas, propose Christian Car-
pentier. C’est également le rle
de la ministre fédérale de la Santé
de veiller a ce que chaque citoyen,
au nord comme au sud du pays,
ait acceés aux soins de santé de
premiere ligne » A
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Impulseo Cest un
ensembie de mesures

destinges a encourager
linstallation de médecins
généralistes dans des
communes a faible

densité : prime de 20 000 €
a l'installation (25 000 € si
commune en pénurie
sévere), soutien financier
dans une partie des colts
salariaux d'un employé
ainsi que dans une partie
des colts de télésecrétariat.
En 2017, TAVIQ a accordé

62 primes essentiellement
a de jeunes médecins qui
se sont installés dans 47
communes différentes Et
588 aides finandieres pour
les colts salatiaux et de
télésecratariat Pour un
budget total de 6 854 884 €,
soit 33 % des dépenses
des soins ambulatoires et
de premiére ligne.

57 ans Cest [3ge moyen
des médecins généralistes
hommes (46,4 ans pour les
femmes). 89 % des
médecins de plus de

65 ans sont des hommes.

Féminisation Parmila
jeune génération (2529
ans), il y a guatre fois plus
de généralistes femmes
gue de généralistes
hommes,




