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Ingénieur au top, taximan le Hop
• Randstad a dressé la liste
des professions les plus attractives
en Belgique.

Dans quelle mesure recommanderiez-vous
cette profession à vos enfants ou vos amis?
Cette question, Randstad l'avait déjà posée

en 2011 et Ii repose aujourd'hui à quelque
3 570 ~ts. "La question est importante
car on constate que les demandeurs d'emploi
s'orientent d'abord vers UA job et puis seule-
ment vers une entreprise', note Jan Denys, res-
ponsable de la communication chez RBndstad;
qui chaque année propose également un classe-
ment des entreprises les pIu&attractives.

1Les nouveaux métiers
ne percent pas réellement

Ingénieur reste la profession la plus at:tractive.
"Les métiers traditionnels rontinuent à dominer la
liste. Les nouveaIIXmétiers que nous avons intro-
duits duns la liste (112 en 2011 pour 129
aujourd1uu) ne percent pas vraiment, à part œlui
d'ingéIIieur logiciel,constate Jan Denys. Le top 50
compte principakment· des métiers hautement
qualifiés.Pourplus de 40 d'entre eux. ù fizut WI di-
plôme universitaire (bac ou master).'

2 les métiers roulants
ne séduisent pas

parmi les professions les moins attractives, on
retroUve plusieurs métiers roulants: chauffeur
de taxi, de bus_ ·On peut mettre cela sur le
compte des Cl'Uintesquant à l'avenir, avec le di-
wloppement de la voiture autonome ou d'Uber.
Dans les métiers peu attractifS, on en retrouve
beaucoup dont l'avenir est incertain', souligne
Jan Denys. Ce sont aussi essentiellement des
métiers typiquement masculins.

3 le salaire,
premier critère

Ce qui rend un métier attractif ou nIlII, c'est
avant tout le salaire. Plus de 7 répondants sur 10
l'ont mis dans les principaux critères d'att:racti-
vité. Suivent l'équilibre travail-lde privée. les
bonnes conditions de travail, la sécurité d'em-
ploi et la variété. "Mais aucune desproJi!ssionsles
plus attraLtives n'obtient ks meilleurs scores dans
ks r:ritbes principaux, note Jan Denys. Tous ont
des points faibles. Étonnœnment, c'estsurtout polIT

le critère d'équilibre de vie que le
classement n'est pas lion.· La
meilleure pfIJœ est la 1 7' pour le
professeur. Le d1il'lll'gien est à la
108'. Et au contraire, des·métiers
moins attractifs sont bien mieux
,classéspour ce critère. C'est le œs
du [Vm:tionnaireou de l'employé
administratif."

Si l'on regarde les professions
les plus attractives par critère,
le notaire figure en tête pour le
salaire et les conditions de tra-
vail, l'employé administratif
pour l'équilibre de vie, le jour-
naliste pour la variété et l'astronaute pour les
défIS.

4 les femmes se voient
plutôt vétérinaires

Le métier d'ingénieur est attractif surtout
pour les hommes, les plus de 40
ans, les diplômés du secondaire
supérieur et les détentew:s d'un
maSler; les femmes et les 18-4{l
sont plus attirés par le métier de
vétérinaire. "Les écarts les plus
marqués se manifestent selon If
niveau de qualification', cons-
tate Jan Denys. L'enquête s'est
penchée sur les métiers qui en-
registraient les différences les
plus importantes entre les hom-
mes et les femmes. Les premier.!
apprécient les métiers d'astro-
nome, conseiller, analyste de

données, capitaine de navire et soudeur; l~
femmes penchent plus pour celui de diététi-

cien, assistant de direction, sage-femme, gar-
dien animalier et styliste.

SLes j.ournalistes
en forte baisse

C'est l'une des surprises de l'enquête: le-
métier de journaliste enregistre le plus grand
recul, passant de la 35' place en 201} à la 72'
en 201 9. "Nous n'avons pas vraiment d'expli- .
cation, et ce, d'autant plus que les médias 1'e3"
tent le 2' secteur le plus attractif après la . .
pharma dans notre enquête sur l'attractivilé
des entreprises', note Jan Denys qui lance
quelques pistes: les pertes d'emplois, les faJœ.
news_ ? A l'opposé, la profession de gardien
animalier enregistre la plus forte progres-JA
sion, de la 72'à la 3}' place. "EUeest même plus.'d'
attnretive que ceUed'aide soignant en gériatrie, ,Ji
ou de gardien d'enjùnts', s'étonne Jan Denys. ·'c

SaUmae Ber&er.

"Dans les métiers
peu attractifs,
on en retrouve

beaucoup
dont l'avenir
est incertain."

Jan Denys
Responsable de la

communication chez Randstad
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