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Vie politique

Le Soir

On ne nait pas
élu communal,
on le devient

» Cela fera bient6t deux mois
gue les nouveaux
bourgmestres, échevins et
conseillers communaux élus
en octobre ont pris leur
fonction.

» Rarement préparés,

ils doivent faire face aux
complexités administratives et
a un vocabulaire compliqué.

> Et aux critiques,
J gére mon entreprise. Qo me pa-
raisswil déja pus mal. » Les élec-
teurs en ont décidé autrement. A sa plus
grunde surprise, Alice Leeuwerck, 28
ans est devenue 1une des plus jeunes
bourgmestres de Wallonie, le 14 octobre
dernier.

Comine elle, ils sont prés dune cenr-
taine a s'étre assis pour la premiére fois
sur le fauteni] mayoral au début du mois
de décembre. Le sud du pays compte
aussi prés de 400 nouveaux échevins et
2,000 conseillers communaux, novices
pour la plupart. Ils ont généralement eu
un peu plus d’'un mois pour appréhen-
der leur nouvelle fonction, parfois
moins quand la formation de la coali-
tion a tardé.

Pour Alice. le suspense na duré
gqu'une petite semaine. « Céfait trés
stressant, se souvient celle qui a déji dix
ans de vie politique derriére elle au sein
du MR, dont six en tant que conseillére
communale et assistante parlementaire
de Jean-Luc Crucke, actuel ministre
wallon de 'Energie. Depuis son élec-
tion, elle a mis « su vie entre paren-
theses » et n'a pas tellement en le temps
de refléchir. Tres vite, il a fallu ap-
prendre 4 confectionner un budget, tra-
cer les grandes lignes du projet, rencon-
trer les équipes. Cerise sur les complica-
tions, Comines-Warneton, en tant que
commune & facilités, a un statnt parti-
culier qui oblige la bourgmestre a tra-
vailler main dans la main avee l'opposi-
tion. Pour la guider, elle a pu compter
sur une ancienne députde libérale de la

i une petite fille de dix moty et je

région. lille a aussi choisi de garder le
cabinet déja installé de longue date,
«Jai voulu rester modeste. Javuis towt
& upprendre, done avoir un chef de cabi-
net et un secrétariat qui connait le fra-
vail est un etout énorme. »

A chagque parti, ses formations

Alive Leeuwerck n'a pas suivi de for-
mation spécifique malgré ses nouvelles
responsabilités, Son parti, le MR, ren-
voie les nouveaux élus vers I'Union des
villes et des communes, « On encourege
les fédérations & organiser des séunces
d'information é le demande mais. v la
procimité du prachain serutin, il ne
nous est pas possible d'en offrir devan-
tiuge cetie annde ». Le PS a proposé deus
journées de formation, une a Liege,
laatre & Charleroi. Méme topo du caté
du CDH qui a organisé une «journée
des mandataires » en novembre dernier.
« On lenr expligue des trues super pra-
tigues comme e role dun conseiller
communal, ses missions. fu maniére
dont se déroule le conseil communal ou
ereore iz meilleure manitre de défendre
un projet, explique Gauthier de Sauo-
vage, secrétaire politique du parti cen-
triste,

Chez les verts, les formations sont
carrément abligatoires. Ceux qui se pre-
sentent aux élections doivent signer un
«contrat de réeiprocité » on ils sen-
gagent & suivre au minimum trois
séanees. Heolo organise des ateliers
pour parler budget, négociations on en-
core communication. Maud De Ridder
en étail. La nouvelle échevine de 1'En-
seignement a Forest reconnait avoir eu
un peu peur au départ. « Cest un chan-
gemnent de vie, raconte celle qui était en-
care professeure dans une école secon-
daire & discrimination positive du
centre de Bruxelles, il v a deux mois.
Heureusemen!. jai participé activement
@ la réelisation du programme et nous
nous réunissons entre éls, wne fois par
semaine. Cest un travail collégtal ot cest
done rassurant. Le plus eurieva pour
moi, eétuit finalement davoir foccuston
depprocher fous cey personnages poli-
tigues qui me semblaient trés loin, Dé-
surmais on discute d'égal & égul. Je réa-
lise que ¢e sont des gens comme les

autres. »

Il mempéche, tout e monde ne peut
pas s improviser mandataire. Et ¢a dé-
range Stephanie Eoplowicz, conseillere
communale PTB, toujours & Forest.
« Tochniquement, lélection est ouverte it
tous muis { faut bien reconnaitre qu'il y
e un élitisme de facte, une fois élu Le
langage, fes pracédures, tout est compli-
gué. Ce mest pos élonnant que les ou-
vriers selent absents des conseils com-
munawy. » Les 157 nouveaux élus mar-
xistes ont tous suivi des formations obli-
gatoires. «Jui aussi é¢ 4 celle de
Brulvealis pour gu'on m'expligue com-
ment fonctionne le réglement o ordre in-
térieur, suvoir intervenir wu hon me-
ment lors du conseil communal, 1T faut
acquérir plein de réfleces. Rien west fuit
power nows fuciliter lu vie. »

I1 faut du temps pour comprendre les
meécanismes. Le vocabulaire aussi, Clest
l'une des difficnltés qui revient dans la
bouche de la plupart des nouveaux élus.
« Uest souvent tres spéeifigue, evec des
acronymes  compligqués,  confirme
Pierre-TTugues Hansenne (MR},
conseiller CPAS a Neupré. Jui pris
contect avee les anciens et jTrai suivre
une formation spécifique en février
paur y voir plus elair » Le CPAS, Sylvie
Goedert n'y avait jamais mis les pieds
avant de se voir attribuer un siege suite
4 son bon résultat sur une liste ci-
toyenne a Ciney, « Je ne mattendais pus
e étre flue et je novals cucene (dée de ce
que fuisqit concritement cet orgn-
nisme. » Alors, elle s'est documentée et
a repris des cours en sciences adminis-
tratives & Namur. «Je nireis pus jus-
qua dire que je me suis sentie abundon-
née. Ce nest finalement pas si compli-
qué muis cele demande énormément
duttention et de temps. »

« Un rythme de dingue »

Du temps, on nen a presque plus
quand on apprend a étre bourgmestre.
«Je savais gque la charge allait étre
énnrme, raconte Alice Leeuwerck. Mais
cest surtout un rythme de dingee. Jo
nei plus le temps de munger un sand-
wech le midi. Clest wwssi de ma fnte, je
vewr rencoatrer uR masimum de gens,
dentreprises, cte, Je ne swis pas obfi-
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gée, » Car les bourgmestres et échevins
ne sont pas livrés a eux-mémes. Is
peuvent compter sur ladministration
comntunale et surtout sur le directeur
comniunal qui fait le lien entre les idées
des politiques et leur mise en pratique.
Une derniére surprise, pas des plus
sgréables pour le coup, attend aussi les
nouveaux €lus : la eritique. « Cest clair
gue jui entendu des choses pas tres gen-
tilles car je suis une femmne et que je suis
Jeune, glisse Alice Leeuwerck. Jui vu
des doutes et des énterrogations dars les
regards. Au départ, on se sent trés obyer-
ve et on ne peut pus fuire de fiwr pas, »
« On ne nows passe rien, confirme Mi-
khaél Jacquemain, échevin Défi & Flen-
rus. On n'u pes le temps de digérer ve qui
nous grrive. La critique vient trés vite.
Duns le monde e Uentreprise, on laisse
Jlusienrs mois o quelguun qvant détre
opérutionnel alors quen politique, on
votis fombe dessus aprés dewr  se-

Le Soir

meines. »

Philippe Esvrard cenfirme. Bourg-
mestre Ecolo de Mont-Saint-Guibert de
2012 & déeembre dernier, il a déeidé de
ne pas se représenter. « Du jour au len-
denwin vous étes sous le feu des prajec-
teurs. On vous critigue fout de suile
alors que vous n'uvez encore ey le femps
de rien fuire. On mva littéralement in-
cendi¢ purce que Jétais « vert », I fuut
puvatr vivre avee ¢a, aceepter les régles
du jeu, se forger une carapace et eller dy
levant. Ce métler nest pus faif pour
tout le monde. »

Elu commugal, un sacerdoce 7 « Si jo
pouvais resigner pour siv ans, je fo_fe-
rais !, assure toutefois Philippe Evrard.
Je le penserai encore sur mon Hit de
mort. 1 fuut sqvoir prendre le bon et en-
caisser les coups muis je fe ronseille a
tinet le monde tellemnent de temter eapé-
rience, c'est passionnant [ »

MAXIME BIERME
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la formation Ces ¢€lus qui ne veulent pas étre des anes

REPORTAGE I
e vais étre un peu provoec et
COMIRENCEr PUT TOUS poser

une question ; comptez-vous éfre
dey baudets 7 » Silence de mort
dansla salle des fétes de [ 'hatel de
ville de Wavre. Alexandre Maitre,
directeur a 'Union des villes et
communes de Wallonie (UCVW)
savoure son effet. A priori.
«non », la grosse centaine de
nouveaus élus communauwx gui a
fait le déplacement depuis les
quatre coins du Brabant wallon
et dailleurs en Wallonie, ne
compte pas agiter la téte de haut
en bas - parce qu'ils sont dans la
majorité - ou de gauche a droite -
¢'ils sidgent dans I'opposition lors
des conseils communaux des six
prochaines annédes.

C'est le cas de Sarah, survivante
d'une liste citpyenne qui 2 déja
volé en écdat 3 La Hulpe. Elle st
venue car elle voulait mieux com-
prendre son role en tant que
conseillere communale, «Je nre
suvtes pas qu il existadt eutant de
types de structures et encore
moins  comment  elles  fone-
Honnent. En tant que conseillers,
on doit aussi sidgerdans des com-
missions. Il y a le CPAS aussi et ln
police..»

Les infos, elles sont ici. Pen-
danl quatre longues heures, les
présentations senchainent. L'in-
titulé de la formation est clair:
« Faire le puint surle fonetionne-
ment de votre commune et lesen-
jeux de 14 nouvelle mandature. »
Les interventions, cest autre
chose. « Cest trés dense, souflle
Anne, 52 ans, conseillére com-
munale a Genappe. Et encore, jui
déja siv ans dexpérience derriére
moi, Sans ¢a. o pense que fe serais
repartic démotivée. » Sa colis-
tiere Ludivine, 38 ans, 2éro expé-
renee en politigue tempére ; « Je
trouve quand méme cela asses pé-
dagngique. On wurait qussi pu
lire taus les dociiments mais cest
plusconeret {ef. ».

Les formateurs font effective-
ment de leur mieux pour expli-
quer les différents types dlor-
ganes comimunaus, la confection
d'un budget communal cu encore
Iamaniére de gérer I'ordre publie.
«lmaginez  qulune  muison
sécroude deans votre commune.
Votre responsabilité pénde de
bourgmestre peut éire engugere.
Un prof d'unif muvait dit que 'l
Etuit bourgmestre, il ne pourrait
plus dormir. » Ambiance, Ambre
Vassart, la conseillére qui fait un

focus surla police administrative
tempére son propos @« Cest orai
que be but est un pew de faire peur.
mais il ne faut pas oublier gu
purtir du moment ot on se com-
porte comine un bowrgmestre gui
prend les mesures nécessaires, il
ne devradt pas y evoir de souci. »
Quelques visages devenus tout
rouges respirent & nouveau.

A edté des novices, il v a aussi
des personnalites plus expéri-
mentées, Le député régional et
ex-présentateur des émissions
politiques de la RTBF, Olivier
Maroy (MR), fraichement élu
consciller communal & Orp-
Jauge a fait le déplacement:
w et un peu fiit les choses i Pen-
vers. Jv connelssais finalement
tréx pen fu gestion concréte dune
commune. Or, je me rends bien
compte que ¢'est vraiment le ni-
veau qui permet d'étre au plus
présdele réalité. »

Bientétun livre

Dix minutes de pause, un verre
de jus et les présentations re-
partent pour un tour : suparconi-
munalité, mutualisation des in-
tercommunales, modes de pes-
tion paralocaux.  Christelle,
conseillére comniunale i Seneffe

leve la main. « Pensex-vous qu'il
serait pussible de noys communi-
quer un glossuire aver tous les
acronymes #» (a ricane un peu,
certains ont envie d'applandir.
Au bout des quatre heures de
présentation, on a perdu pris de
la moitié de l'auditoire. Le maitre
de cérémonie enfonce encore le
clou : « On n’a pas vu le dizieme
de ce qui pése sur vos épaules ou
vous enthousiasmera, cest selon,
durant les stz ans @ venir Jo sais
que cest un peu frustrant maison
ne vous laisse pas seul » « Ca
veut dire qu'on peut vous recon-
tacter si on o des questions plus
precises », tente Anne de Water-
loo, On hi répond que « non »,
I'Union des Villes et Cotmunes
de Wallonie n'a pas vocation i ré-
pondre aux dlus individuelle-
ment mais que toute la documen-
tation est surson site internet,
Dur? Ludivine a toujours le
sourire malgré I'heure tardive,
«Je ne suls pas sonnde, Je suis
consciente que cest une premiére
approche, Je vais dormir dessus
etallerlire des articles. Celu m'vu-
re domné envie d upprendre donce
c'est wne expérience positive. » m
M.Bmé




Parlement de |la Fédération Wallonie-Bruxelles Communauté frangaise  26/01/2019

Vie politique Le Soir

UNE JEUNE BOURGMESTRE WALLONNE

« Comme si un
bourgmestre devait
tout savoir »

Marie Stassen a été élue, 3
30 ans, bourgmestre de
Plombigres sur une liste
proche du CDH. « Le sofr du
14 octobre, f'ai su que jo de-
vrais arréter mon métier de
prof de langue dans le secon-
daire. (était une réelle sur-
prise car nous p'avions que
cing siéges alors gue l'autre
groupe en avait douze. » Un
peu sonnée, elle passe &
mi-temps dés le mois de
novembre pour prendre le
temps de rencontrer les
différents services de |'admi-
nistration et comprendre |a
maniére dont fonctionne la
commune. « Méme quand on
est conseiller communal, on
n'a pas conscience de toutes
les réalités. »

Malgré les formations orga-
niséas par le CDH, I'Union
des Villes et Commune de
Wallonie et celles gu'elle
suit d'elle-méme, plutot
centrées sur la citoyenneté
et [e développement du-
rable, ses dadas, elle ne
s'était pas préparée a étre

bourgmestre. « Mais je n'ap-
préhenda pas tellement. Le
plus compliqué, c'est le chara-
bia lié o chaque service. C'est
assez fow. On dirait que le
bourgmestre doit pouvoir tout
comprendre. Je ne savais pas
que je devrais tout signer.
C'est une place énorme. »
Marie Stassen peut heureu-
sement compter sur un
ancien échevin qui a déja
deux législatures 3 son actif.
« I nous dit quand if feut
porter notre écharpe, sourit-
elle avant de rappeler I'im-
portance du directeur géné-
ral de la commune qui fait le
lien avec I'administration,
C'est ma base. Jje suis lain
d'étre spécialiste dans toutes
les matiéres, »
Pense-t-elle que la fonction
de bourgmestre est acces-
sible & tous ? « Cefa devraft
étre I cos mais c'est clair que
celg demande beaucoup de
connaissances. Je découvre un
mode complexe at celg m'ef-
fraie porfois de voir le temps
que l'on consacre & des docu-
ments ou des choses qui ne
sont pas efficaces mais néces-
sgires. »

M BME

Un renouvellement important des élus locaux

en Wallonie et Bruxelles
En Wallonie
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“Note : ces chiffres tisnnent uniquement compte du ait que le bourgmestre, échevin ou conseiller
noccupait pas ce poste lors de la législature précédente

Nouveaux
bourgmestres

Nouveaux
échevins

40% [

communaux

A Bruxelles

69 %

« Prendre le temps
de créer son réseau »

Mikhaél Jacquemain fait
partie des nouveaux élus
Défi en Wallanie, région ol
le parti d’'Olivier Maingain a
tenté de renforcer son an-
crage lors du dernier scrutin.
Le résultat global est mitigé
mais a Fleurus, le pari est
réussi puisque Défi a pu
entrer dans une majorité.
Voila donc Mikhaél Jacque-
main échevin en charge de
la Participation citoyenne, de

FEnvironnement et de ['Ur-
banisme dans cette com-
mune d'un peu plus de
20.000 habitants. « Bien sir
que quand on se lance en
politique, on espéra étre &ju.
Mais. ¢c'était un peu inespéré
pour une premiere participa-
tion. »» Car la politique est
une terra incognita pour cet
informaticien de 36 ans. « Je
me suis énormément rensei-
gne en ligne pour me prépa-
rer. »
Défi organisera une forma-
tion pour ses mandataires
sur la question du budget
aprés les élections de mai.,
En attendant, Mikha#! Jac-
quemain poursuit dong son
« autoformation », comme il
le dit. « Via le parti, on est
plutdt dans un mode de ques-
tion-réponse. Ca se passe
assez bien, le contact est
facile. Aprés, on est un peu
fivré & nous-mémes. On peut
voir le fait d'étre une petite
structure en Wallonie comme
un handicap mais 'avantage
est que nous avons une plus
grande liberté d'initiative. »
En tant que novice, il consi-
dére gue son premier ohjec-
tif est de se créer un réseau.
« Cela prend du temps. Or,
c'est indispensable pour avair
{a bonne information rapide-
ment quand on veut avancer
dans ses dossiers. »

MBME




