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Les syndicats haussent le ton
aux Editions de ['Avenir

M Les représentants du personnel
brandissent de nouvelles menaces
envers la direction du groupe.

dinaire, qui s’est tenu jeudi a propos du

plan de restructuration au sein des Edi-
tions de ’Avenir (EdA), “ne s’est pas trés bien
passé”, selon des sources syndicales contac-
tées par Belga. Ils attendent des réponses
concretes i leurs questions pour le prochain
conseil d’entreprise extraordinaire, lequel
se tiendra lundi prochain.

La Une des neuf éditions de L'Avenir de ce
vendredi sera consacrée a la restructura-
tion. Toutefois, contrairement & ce qui avait
été annoncé dans un premier temps, les dif-
férentes éditions ne seront pas amputées de
25% de leur contenu.

“La réunion du conseil d’entreprise ne nous a
pas apporté nos apaisements, a-t-on expliqué
du coté syndical. La direction a présenté une
espece d’organigramme. En analysant, nous
nous sommes rendu compte qu’il ne répondait

|— e nouveau conseil d’entreprise extraor-

pas o la question de savoir comment nous al-
lions faire notre métier avec un quart d'effec-
tifs en moins.” Le banc syndical a alors de-
mandé une suspension de séance avant de
revenir autour de la table, mais en ne pre-
nant plus la parole.

Discours musclé

A llissue du conseil d’entreprise, une as-
semblée générale du personnel a été convo-
quée. Dans un premier temps, il a été décidé
de rééditer I'action d’amputation de 25%
du contenu du quotidien menée juste aprés
l’annonce du plan, le 23 octobre. Cette ac-
tion a été réévaluée et seule la Une sera fina-
lement consacrée i la restructuration. “Nous
informerons le lecteur de la situation et ferons
part de Uexaspération du personnel.”

“Si la direction ne vient toujours pas avec des
propositions concreétes lundi prochain, ca ris-
que de changer”, préviennent les syndicats,
qui évoquent la possibilité d’une non-paru-
tion du journal mardi.

Fin octobre, la direction des Editions de
I’Avenir a annoncé son intention de suppri-
mer 60 équivalents temps plein sur un total
de 280 travailleurs. (Belga)




