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L'Echo

Le personnel de RTL sceptique sur les nominations a la direction

Dans un document envoyé aux ac-
tionnaires et au personnel de RTL
Belgium, les représentants des tra-
vailleurs s'insurgent contre le rerna-
niement intervenu vendredi au co-
mité de direction. La DRH Sandrine
Gobbesso a été propulsée a la téte de
la télévision et Stéphane Geertsluia
succédé aux ressources humaines
tout en restant en charge des ser-
vices généraux.

Sans remettre en cause les quali-

tés intrinséques des intéressés, ils
dénoncent i la fois le processus de

nomination et le casting. «Des chan-
gements de postes aussi fondamentaux
nécessitent d'étre actés et expliqués lors
d’un conseil d’entreprise extraordinaire,
Ce qui n'a pas été faits, lit-on dans ce
texte. «Ces décisions stratégiques nous
semblent risquées et hasardeuses, pour
ne pas dire tmprovisées. Quel signal en-
voie-t-on au personnel et aux annon-
ceurs?» lls se demandent si Sandrine
Gobbesso aura le temps de se for-
mer alors qu'ily a urgence selon eux.
«Engager un expert & l'extérieur pour
devenir directeur de lu télévision ne doit

pas étre considéré comme un coilt pour
mais bien comme un investissement.»
[ls ne comprennent pas non plus
la nomination de Stéphane Geerts
malgré son riche passé. «Peut-on s'im-
proviser DRH? Les ressources humaines
sont une matiére bien trop fondamen-
tale et délicate.» J.-F.S.

«Ces décisions
stratégiques nous
semblent risquées
et hasardeuses.»




