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Pas nOlDmés, nos
jeunes profs en
Certains vivent un véritable parcours du combattant durant sept ans pour obtenir un emploi stable

Pour être prol, il faul
savoir s'accrocher. Ils
sont des milliers à galé-
rer au quotidien et à

courir après un poste de rempla-
cement en aUandanlle Graal da
la nomination.

Selon une enquête de L'Ua.. 37 %
des jeunes enseignants aban-
donnent le métier entre la pre-
mière et la cinquième année. Et
ils sont 20% à lâcher prise la pre-
mière année. Si les facteurs
d'abandon sont multiples. la ga-
lère et l'incertiUlde d'emploi que
vivent les jeunes profs durant les
premières années d'enseigne-
ment poussent certains à tourner
la page. Ainsi, Nathalie, 25 ans,
prof de gêo, a fIni par troquer son
cartable mntre une panoplie
d'hôtesse de l'air.
Mais d'autres s'accrochent à juste
titre à ce que l'on surnomme de-
puis des lustres mmme étant le
«plus beau métier du monde •.
Entre stress et intérim, la vie de
jeune enseignant n'est pas un
long fleuve tranquille .• Je n 'aipas
eu vraiment de gros soucis pour
trouver des heUIPs ", explique Stai-
cy, 23 ans, enseignante en fran-
çais dans la région de Binche,
«l1h1.is.il fàut pouvoir jongler pal'-
fois al'R' les horaires. Au début
j'avais trouvé un poste remporain>
dans un athénée .i Soignie~~ et un

autre au Shape, I1J1Jiscët;Ht un ~
t3ble casse-tête pour jongler enlIP
les deux postes, •
Aujourd'hui, cette jeune régente,
diplômée en 2015, commence à
acquérir de l'expérience dans le
réseau libre de la région du
Centre. Et mème si elle sait que la
nomination ne viendra pas en-
core avant plusieurs années, elle
se dit quand même chanceuse

par rapport à la situation de cer-
tains jeunes collègues. Dans
d'autres matières en effet. où le
nombre d'heures est plus res-
treint. le prof est quasi obligé de
jongler entre plusieur.; écoles,
c'est le cas en histoire, géogra-
phie, éducation physique ...

MIEUX VAUT MATH QUE GÉD
Julien, 22 ans, enseigne depuis
plus d'un an les maths à Il\thé-
née de Binche. Une matière en
forte pénurie. Pourtant. c'est plus

facile à dire qu'à trouver appa-
remment : , Hl la nIiltièœ que/en-
seigne, je croyais aussi que cela al-
kIit rouJerde source. Mais au début,
.Je sw's resté sur le GllTf.'iJU, sans sa-
voir ce qui alhit m 'amver. J'ai dû
allendre J'année demièœ jusqu'au
15 octnbre ;Ivant d'obtenir un rem-
placement de deu:1(mois pour un
prof qui 3vait eu un 3câdent. •

Remplacement qui s'est prolongé
avec les complications de santé

S stème des nomInations

pour le prof accidenté ,Mais il
l'heuœ amlelle, je suis toujours
d3l1S J'erpeaative, et je ne SJ.is pas
si et oiJ/enseigner;il à tmis joUIT de
la œntn!e de septembœ ...• , ex-
plique Julien qui a même accepté
en cours d'année un poste de
remplacement dans le degré su-
périeur malgré l'absence des
titres requis pour enseigner les
maths en 4, 5 et 6' secondaire.
•J'essaye d'accumuler de l'expé-
nenœ dans le réseauollidel •. Une
expérience malheureusement
non cumulable entre les réseaux
et pouvoirs organisateurs (lire ci-
dessous).

SAlA/RE DIFFÉRÉ OU PAS
« (.èn 'esrpas évident. on peUl se œ-
tmuver !Jcilement ;IU chôl1X1ffP
aJ't'Cà peine 400 euros de œwnus.
En JWllet et août, vous ne œcevez
qu'un sak1ire différé au proldtl du
nombre d'heures que vous avez ef.
fectuées durant l'aJ1Iu!e. C'est dim-
cile de se pJTJjererainsi dans l'ave-
nir -,explique Julien.
«AI'R' le salaiœ d.iflëré, vous avez
droit à un petit complément au
chômage mais que vous ne reee-
rn>zque fm août Il !Jut pouvoir te-
nir entre deux -, explique Staiey
qui vit toujours chez ses parents.
«Impossible au début de 1ilire mœ
aJ'ee une fàmjIJe, de demander un
prêt à la banque -, renchérit Ju-
lien, lui aussi domicilié chez ses

parents, Il regrette également un
manque d'égard du systeme à
l'encontre des jeunes ensei-
gnants: «Je campœnds le systëme
d'anâenneté, mais je déplore Je
lI1il11quede comD1um'calion au sein
des réseaux qui ne donnent JX1S
toUjoUIT une réponse quand on les
soUidte pour un poste. -

Alors... faut-il conseiller le job
d'enseignant aux jeunes? A voir .
En tout cas, nos deux enseignants
passionnés ne pensent nullement
faire un autre métier: • Il fàut ga-
lérer. on JX15sedes heures à prépa-
œrdes COutl'en passantd'une école
à une ilUlIP, c'est stressant, lourd
administrativement pour justifier
re5 œmpérenc(!s, on doit œnonœr
à des tlJS diletivités sociales, mais
c'esll/' deaJ, .il fàut l'acœpler. je ne
me vois JX1StiJire autre chose, c'est
passioI1l1ilI1t. sUJtout quand on
tombe sur une ŒOlle(te éqw'pe »,
déclare Staiey avec conviction.
"Malgré lesdiffirultés, je reste mo-
tivé par Je côté humain du métier.
le conti/et avec les élèves. J'ai accro-
ché avec ce job, je le garde-,
conclut Julien. 0

ARNAUD DWARDIN

Titulaire après 4 ans d'expérience
Pour être titulaire d'un poste
fIxe en tant que professeur et
iru.tituteur, l'enseignant doit
être nonuné, Non seulement
celui-<.idoit faire preuve d'un
titre requis, mais également
d'une solide expérience qui
varie en fonction du réseau où il
travaille.
En Wallonie, on distingue
trois réseaux:
,. L'officiel organisé où la Fédé-
ration Wallonie-Bruxelle; e;t à

la fois employeur et régulateur.
Pour y postuler, il faut s'adresser
directement à la FWB qui cen-
tralise les opportunités d'em-
ploi.
,. L'officiel subventionné où la
Région n'a qu'une partidpation
fInancière, tandis que ce sont les
communes et provinces qui
endossent la casquette de • pou-
voir organisateur» et prennent
en charge remploi des profes-
seurs.

,. Le libre subventionné, fman-
œ aussi par l'instance régionale
mais géré par une ASBLprivée
qui fait office de pouvoir organi-
sateur. C'est notarnmentlecas
des écoles catholiques, on dis-
tingue d'ailleurs l'enseignement
libre confessionnel du non
confessionnel. Pour postuler
dans l'officiel et le libre subven-
tionné,le prof doit se tourner
vers le pouvoir organisateur de
l'école où il50uhaite être em-

bauché. Mieux vaut donc multi-
plier les POpour augmenter ses
chances.
Niveau expérience, pour être
nommé dans l'officiel mganisé,
il vous faudra avoir presté 600
jours sur minimum trois ans,
dont 240 dans la fonction où on
postUle. Comptez 720 jour.; sur 3
ans dans le libre pour être nom-
mé. Bref. quel que soit le réseau,
il faut au minimum 4 ans P9ur
espérer un emploi 5table !0
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NOTRE EXPERT
« Certai ns profs

négocient leur salaire»
mmmmIm.mmmJ

= Pourquoi tant de jeunes se découragent.ft8
en commençant une carrière d'Instituteur ou
de professeur '1
Cestd'abord un métier très exigeant. Ermlite,
quand on débute, c'est une période de sa vie où
l'on se constnlit et le métier de prof vous
plonge dans l'incertitude durant les 4 à 5 pre-
mières années. C'est difficile d'avoir une vision
à long terme en effet, surtout quand on veut
fonder une famille. Enfin, l'aspect ftnancier
joue aussi un rôle. Opand ils sortent avec un
bac +3 ou +5, ils savent qu'ils pourraient obte-
nir un salaire plus élevé dans le privé.
D'ailleUIS. de plus en plus de prots commenœnt
à négocier des conditions salariales plus favo-
rables, surtout quand ils enseignent des ma-
tières en pénurie.= Quelles sont les matières tee plus
red1erchées ?
Lesmaths en degré supérieur et inférieur, les
langues, surtout si vous êtes un «native spea'
ken pour les écoles en immersion, la chimie,le
fi':mçais ...

Animateur du site CI En$eignons.be»
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