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CHRONIQUE

Métiers en pénurie...
de logique

va vers l'équilibre: face a une pénu- que le traitement des pénuries n’est
rie, la hausse des prix @ la fois sti- pas qu’une question de prix et donc
mule la production et dissuade une de salaire.
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M Avoir a la fois beaucoup de chomage et d’emplois vacants Ethlenne De Callatay
. : : 2y ronmgueur.
semble absurde. Mais la logique a ses exigences politiques. E
e gouvernement fédéral belge a
placé la question des emplois
tiers en pénurie, en haut de son
agenda socio-économique. Cela sem-
doxe hautement dommageable & voir
te marché du travail simultanément
chdmeurs complets indemnisés
guand tant d’entreprises ne parvien-
teurs besoins ? Il est guestion de
140000 emplois vacants et du taux
euro.
Un meilleur “appariement” entre
doublement profitable. Il permettrait
de faire baisser le chdmage et simul-
produire plus et mieux, créant davan-
tage de valeur ajoutée.
métiers en pénurie, le gouvernement
a donc élaboré une batterie de mesu-
sime s'impose.
La loi de l'offre et de la demande est
ché, avec les prix comme variable
d’ajustement pour conduire a l'équi-
hlé dépasse l'offre, son prix monte...
et il baisse quand c’est I'offre qui est

Cété éco

I—vacants, aussi dénommeés mé-
ble logique: n'y a-t-il pas un para-
compter encore quelgue 430000
nent pas a recruter a la mesure de
de vacance le plus élevé de la zone
offre et demande de travail serait
tanément, pour les entreprises, de

Sous la banniére d'une réponse aux
res. Et ici, une observation simplis-
a priori (a base de I’économie de mar-
libre. Si la demande paour, disens, le
excédentaire. De la sorte, 'économie

partie des candidats & Pachat. Et il
n'est pas besoin gue les pouvairs pu-
blics interviennient en la matiére.

Sur le marché du travail, s'il y a un
mangue de professionnels dans tel
ou tel métier, il faudrait que leur prix,
c'est-a-dire leur salaire, augmente.
En d'autres termes, s'il y a un pro-
bléme de pénurie de main-d’ceuvre,
tes entreprises nont qu'a s’en pren-
dre a elles-mémes: il leur suffit
d’augmenter suffisamment le salaire
pour les emplois.

Ily aici un paradoxe dans le para-

doxe. En effet, n'est-il pas paradoxal
de voir un gouvernement gui se posi-
tionne comme libéral ne pas tabler
sur la solution libérale au prohléme
des emplois vacants, a savoir laisser
opérer le libre jeu des acteurs écono-
miques, et opter pour [’intervention-
nisme public ? Attend-on d’un gou-
vernement libéral qu'il vienne avec
des carottes et des batons, sous
forme de mesures fiscales et de ré-
gles additionnelles, usuellement pré-
sentées comme sources de distor-
sions et de complexité, ta ol le seul
mécanisme du marché suffirait ?

Il est un autre probléme de logique,
a savoir que le marchd du travail
nest pas similaire au marché d'un
bien ou service ordinaire, et donc

Parmi les spécificités du travail, il y
a d’abord la dimension humaine et
sociale du travail. Il y a ensuite les
inerties, liées & la formation et 2 'ex-
périence, qui freinent les reconver-
sions. Il y a aussi les mécanismes fis-
caux et sociaux qui réduisent les
écarts de revenus entre métier en pé-
nurie, autre métier et chdmage, et
donc affectent le mécanisme des
prix. Il y a encore que le salaire n’est
pas la seule variable d'ajustement.
Des emplois peuvent étre difficiles &
pourvoir pour de multiples raisons:
des conditions de travail pénibles,
une image publigue négative, un em-
ployeur réticent a offrir la formation
nécessaire, la discrimination, la mo-
bilité difficile, la conciliation problé-
matique avec la vie privée.

Il est encore un probléme de logi-
que lorsque sous le motto de s'atteler
aux métiers en pénurie sont prises
des mesures gui ne s'y rapportent
pas. Ainsi, on peut souhaiter réduire
le poids de l'ancienneté dans la for-
mation des salaires, mais en guoi
cela va-t-il contribuer a résorber le
nombre d’emplois vacants ?

Qu'en cette période de vacances,
l’'on parle d’autres vacances est une
bonne chose... mais que ce soit sans
prendre congé avec la logique.




