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Le Soir

Rosenblatt, de RTL a la RTBF ?

TELEVISION Il ne ferme pas la porte. Que du contraire

Communaurté francaise - Matiéeres culturelles - Médias audiovisuels

» Le numéro deux de RTL

a été viré la semaine derniére.
» La voie est libre pour

la RTBF qui a déja essayé

de le débaucher en 2012.

es deux postes les plus impor-
I tants de la nouvelle hiérarchie
RTBF aprés celui d’administra-
teur génédral seront-ils bientét aux
mains danciens hauts responsables de
RTL ? Ce scénario na plus rien de lou-
foque. On sait déja que la responsabilité
du pdle « médias », I'un des deux poles
autour duquel Ia RTBF est désormais
organisée, a ¢été confiée a Xavier
Huberland, I'ex-directeur marketing de
RTL. Quant au second pole - le pole
« contenu » -, l'appel i candidatures n'a
pas encore éé laned. Ce sera le cas i
I'été 2019. Le poste est occupé ad inte-
rim par Frangois Tron (ex-directeur de
la télévision) en attendant son départ a
la pension fin 2019,

Mais d'ores et déja, le nom d'un can-
didat sérienx court: Stéphane Rosen-
blatt, 'ex-grand patron de la télévision
chez RTL. Aprés 33 ans de maison, le
numéro deux de RTL s'est vu notifier la
semaine derniére par son employeur la
rupture de son contrat sans auicune in-
demnité. « Les eonditions de confiunce
et de loyauté » n'étaient plus rencon-
trées, a expliqué RTL. En cause ? Les
actions judiciaires intentées par Sté-
phane Rosenblatt contre son propre
employeur.

1l s'opposait & la décision de Philippe
Delusinne, CEO de RTL Belgique, de
lui retirer la responsabilité de Ia radio
Bel-RT'L, estimant n'avoir pas démérité.
1l en faisait une question d'honneur et
de respect. Il réclamait an tribunal sa
réintégration dans toutes ses fonctions.
RTL de son cdté sous-entendait qu'il
faisait tout cela uniquement pour se
faire licencier et bénéficier des condi-
tions de départ du plan social Evolve.
Mi-juillet, le tribunal du travail siégeant
en référé déboutait le directeur de la
télé estimant que l'urgence invoquée
n'était pas justifiée. La rupture du
contrat a suivi.

Des rumeurs de contacts

Des rumeurs font aujourd’hui état de
contacts discrets entre la RTBF et Sté-
phane Rosenblatt depuis début juillet,

soit avant que le tribunal ne le déboute
ct alors qu'il proclamait qu'il n'avait au-
cune intention de quitter RTL. Contac-
té par nos soins, Pintéressé nie formel-
lement. « Clest firur. Je nui regu aucune
offre de yui yue ce soit el je neti cu ou-
cune discussion duucune nature sur
mon avenir. Ce qui mest arrivé est e

trémement brutul. On ma mis & pied
sans indemnités et en me demandant de
quitter les liewr sur-le-chump sans
méme que fe puisse dire qu revoir @ mes
éguipes. Jui recu suite & celu des mes-
sages de sympathie venant d'un pey
partout ; de RTL comme daillewrs mais
cd surréte la. Je ne suis pus dans un
schéma de préméditation. Le question
de lo suite de mu carriére ne ma jumais
traversé lesprit puisque je navais
dautre volonté que de continuer @
travailler pour RTL, »

Stéphane Rosenblatt refuse de dire
s'il est intéressé par le poste actuelle-
ment occupé par Frangois Tron ou un
autre i la RTBY. « Aucun commentaire.
Je suis en _famille. Jui besoin de me re-
construire. Cest prémuturé. » Lhomme
- qui a 59 ans cette année - ne ferme
néanmeoins pas la porte, ¢'est le moins

qu'on puisse écrire. « Je sufs of je reste
passionné par ce mitier et je vewr conti-
nuer & travailler. Jai toujours eu de
bons rapports avec lensemble de la pro-
Jession et uvee les gens de lu RTBE. dont
Jean-Paul Philippot (l'administrateur
général NDLR) pour gui Jui du respect.
Dans ma carriére, je n'at en outre ju-
mais é1é un honrme de chapelle qui cher-
chait & opposer public et privé, Je n'ui
Jamais eu dopposition philosophigue
par rapport au servive public. Cest a la
RTBF gyue Famouwr du métier ni'est venu,
lorsque je suivais les émissions de mon
pére Henri Rounne, qui y « trovaillé
Jusquan début des anndes 70. »
Trouver un successeur & Frangois
Tron ne va pas étre une sinécure pour la
RTBF. Les profils capables d'occuper ce
poste stratégique ne courent pas les
rues. Le marché francophone helge de

l'audiovisuel est étroit et par deux fois. [NehRRe K43N "3

la RTBF a déja été chercher son direc-
teur télé en France. Dans ce contexte, le
fait que Stéphane Rosenblatt soit
«libre» pourrait eonstituer une au-
baine pour la RTBE. Il nous revient
d'ailleurs que Jean-Paul Philippot a dé-
jA essayé par le passé de débaucher le
directeur de la télévision de RTL. Ce fut
le cas au moins en 2012. Stéphane Ro-
senblatt avait alors déeliné l'offre qui lui
était faite.

Une aubaine pour 12 RTBF

Jean-Paul Philippot dément néan-
moins avoir approché récemment Sté-
phane Rosenblatt. « I ny a pus eu de
contucts pour évoguer une coliuboration
avec la RTBE. Rien nu été discuté, évo-
yut ou méme ubordé ni @ su demande ni
& la nitre, que ce soit & mon niveat ou

au niveau d'un membre de ma direc-
tion. Je lui ai juste envoyé un message
de sympathic lorsque jai appris, depuis
le liew de mes vacances. quil était
débarqué. »

Le verrait-il succéder & Francois
Tron? 1l botte en touche estimant la
question prématurée. « Pour linstant.
on est concentré sur lu mise en place de
notre nouvelle organisation ef le démur-
ruge de nos nowveair processus. (e
poste seru ouvert dans wn an. D'ici I, je
vewx dabord voir comment lu structure
se met en place. On va faire les choses
dans lordre. »

Ce ne serait pas la premiére fois que
la RTBF récupérerail un haut respon-
sable de RTL suite & un conflit de com-
pétence Topposant & Philippe Delu-
sinne. C'est exactement ce qui sest pas-
sé en 2003 lorsque Francis Goffin, di-
recteur général de Bel-RTL, a quitté
avec armes et bagages RTL pour re-

joindre le boulevard Reyers et devenir

le grand patron des radios de la RTBF,
créant une féroce concurrence vis-a-vis
de RTL. m

JEAN-FRANGOIS MUNSTER

Pas de clause prévue

Rien ne s'oppose légalement a ce
que Rosenblatt postule a la RTBF.
Aucune clause de non-concurrence
ne lui a été imposée par RTL. « Ou-
tré par son comportement », dixit
une source interne, le conseil d'ad-
ministration de la société a en effet
refusé de lui verser le moindre euro
pour acheter son silence (clause de
confidentialité) et pour 'empécher
d‘aller travailler & la concurrence
(clause de non-concurrence)
comme cela se fait généralement
lorsqu’un haut dirigeant est mis
dehors par son entreprise,
RTL n'a-t-il pas pris un risque im-
portant en le laissant a ce point
libre d'aller ol il veut ? Certains le
pensent. Son professionnalisme est
largement reconnu. L'homme dis-
pose d'une grande expérience
(33 ans) et fait partie des plus
hauts dirigeants de RTL Belgique
depuis 2002, ce qui lui permet de
connaitre de nombreux dossiers
sensibles... D'autres balaient "argu-
ment d'un revers de la main. « RTL
sait de toute facon tout ce qui se
passe & la RTBF et vice-varsa. C'est
un petit miliew. Et puis s'if va @ la
RTBF, c'est en principe pour faire
quelque chose de différent de RTL.
Une télé commerciale et une télé de
service public ne devrgient pas faire
les mémes produits, »
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