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A I'éranger Le Monde

Protection de I'enfance: les députés font pression

Une proposition deloi vise & protéger jusqu'a 25ans les jeunes majeurs qui sortent de I'aide sociale a 'enfance

a députée du Pas-de-Ca- MOMAMED KARKACHE aujourd"huid 23,6 ans.» protection de
lais ne décolére pas. ex-respopsable d un centre Asphyxiés financiérement, les I i
«Nous ne voulons plus de pour jeunies majeurs départements, qui, 3 eux tous, enfance qui ont
sartie séche pour les feu-  par mois et d'offrir un suivi jus- consacrent 7,6 n){ﬂmrds d'euros 3 18 ans bénéficient
nies qui sont confiés a la protection  qu'a 21 ans. Mais ces contrats sont 12 protection de lenfance, ont di d’un contrat
de tenfunce. Le jour de feur majo-  de plus en plus rares et de plusen  21bitrer. Beaucoup ont décidé
rité, ils se trouvent brutalement pri-  pius courts avec des situations dattribuer une partie de leurs jeune majeur

vés du soutien de la collectivité. On
leur demande d'étre autonomes a
18 ans, alors qu'ils sont les plus vul-
nérables, sans résequ et sans fa-
mille. Cest absurde », dénonce I'ex-
socialiste Brigitte Bourguignon.
Aujourd’hui élue La République
en marche (LRM), elle avait espéré
que la promesse d’«aucune sortie
séche » solt Pune des mesures du
plan pauvreté que devait annon-
cer Emmanuel Macron le
10 juillet. Mais l'exécutif en a dé-
cidé autrement et a reporté cette
annonce 4 septembre.

Pas question de renoncer pour
autant. Mercredi 11 juillet, elle
soumet 3 fa commission des affai-
res sociales de I'Assemblée natio-
nale une proposition de loj sur le
sujet. Signé par cent quarante de
ses collégues du méme groupe, le
texte, qui sera examiné en no-
vembre dans 'Hémicyele, a done
toutes les chances d'étre adopts,
ce qui devrait mettre la pression
sur le gouvernement.

Aufourd'hui, un tiers seulement
des jeunes placés sous la protec-
tion de l'enfance qui atteignent
I'ige de 18ans bénéficient d'un
contrat jeune majeur, soit 20900
par an. Inventé en 1974, ce disposi-
tif permet au département,
chargé de la sauvegarde de l'en-
fance, de prolonger son aide
financiére 4 hauteur de 465 euros

«Le jour de leurs
18ans, on leur
enjoint de trouver
un emploi, un
logement...llya
1a une véritable
maltraitance
institutionnelle»

trés hétérogénes selon lescollecti-
vités. 57 % des jeunes ont bénéfi-
cié d’'un contrat de moins de six
mois (seulement 2% de plus d'un
an), selon une enquéte menée
auprés de 1650 jeunes de sept dé-
partements par Isabelle Frechon,
socipdémegraphe au CNRS. Prés
d'un quart des jeunes interrogés
ont connu une période de vie
dans larue.

« Couiperet insuppartable»
« A Marseille, la situation est catas-
trophique: & peine quelques jeunes
sont sous contrat», témaigne
Mohamed Karkache, responsa-
ble, entre 2014 et 2017, d'un centre
d’hébergement pour jeunes ma-
jeurs dont 30 % viennent directe-
ment de I'aide sociale i l'enfance
(ASE). «Le jour de leurs 18ans, on
les met & la porte, ils sont sommés
dappeler le 115. On les voit arriver
[fracassés, avec leur baluchon, quei-
ques qffaires dans un sac-poubeile.
Pour eux, pas question d'études su-
périeures. Et on leur enjoint d'étre
autonomes, de trouver un loge-
ment, une formation, un emploi...
Il y a I une wéritable maltraitance
institutionnelle, juge M. Karkache.
On demande trop d ces jeunes
alors qu'ils devraient, comme tous
les autres enfants, étre soutenus
jusgu'a lage de 25ans. »
Quelques-uns bénéficient tou-
tefois de la « garantie jeunes » {en-
viron 450 euros par mois), une
sorte de revenu de solidarité ac-
tive pour les 16-26ans, créée
en 2013 sous le quinguennat de
Frangois Hollande, #Ce couperet
des 18ans pouries sortants de IASE
est insupportable, renchérit An-
toine Dulin, rapporteur d'un avis
du Conseil économique, social et
environnemental, rendu public le
13 juin, Ldge de l'autonomie des
jeunes ne cesse de reculer. Le
départ du domicile parental se fait

maoyens & la prise en charge des
mineurs NOn accoOmpagneés, sou-
vent migrants, de plus en plus
nombreux au détriment des sor-
tants de IASE. « Notre proposition
de loi vise a rendre obligatoire,
dans tous les départements, ce
contrat jeune majeur jusqud
25ans, sans sarréterda la date anni-
versaire, mais qu'il aille jusqui la
Jfin du cycle scolaire ou universi-
taire engagé, plaide M= Bourgui-
gnon. Afin de ne pas entrainer un
cotit supplémentaire pour les dé-
partements, les dépenses nouvel-

les seraient prises en charge par
I'Etat. » Pour préparer la sortie, le
texte prévoit également un entre-
tien, dés I'dge de 16ans, et un
autre i 17 ans. «{f faut aussi que
soit associé a la décision un pro-
che, parent, éducateur, pair, en qui
le jeune a confiance, explique la
députée LRM. Ces jeunes ont
besoin de temps potir menerd bien
leurs études et de cette personne de
confiance. »

A 26ans, Adrien Durousset est
fier de son BTS comptabilité, qu'il
a décroché le 17 juillet 2008, & U'is-
sue d'une formation en alter-
nance {trois jours par semaine au
Iycée, deux jours en entreprise).
C'est un bel aboutissement pour

celui qui fut, dés I'dge de sans et
jusqu'a sa majorité, «placé
déplacé », comme le résume le ti-
tre de son livre-témoignage paru
en mai 2016 (éditions Michalon).
Son parcours fut chaotique, de
fovers en familles d’accueil en
passant par les « lieux de vie »,
«Fn juillet 2010, & 18ans, fai eu la
chance de bénéficier d'un contrat
jeune majeur pour six mois renou-

Seulement un
tiers des jeunes
placés sous la

velables, raconte-t-11. Cétait stres-
sant car, pour ebtenir sa prolonga-
tion, je devais, fous les six mois,
convaincre Finspectrice de ma mo-
tivation. Heureusement, mon édu-
catrice référente sest montrée
compréhensive et m'a lafssé ma
chance. Cela ma d'abord permis de
recevoir une allocation mensuelle,
en 2013, dobtenir, 4 la surprise gé-
nérale de mes éducateurs, un bac
professionnel quinta ouvert la voie
vers le BTS. » Un ancien maitre de
stage qui avait repéré sa motiva-
tion a aussi aidé Adrien, lorsqu'il a
atteint 21ans et que son contrat a
pris fin, & trouver un logement. Il
s'est porté caution et a réglé son
premier mois de loyer. Et il lui a
surtout trouvé l'entreprise quil'a
accueilli en alternance,

«Dés le premier jour, le patron
m'a dit de laisser ma vie privée i la
porte de lentreprise, se souvient
Adrien Durousset. {a ma dabord
surpris mais, finalement, ¢ca ma
fait du bien d'étre comme les
agutres étudiants, bien habillé,
avolr la téte dans les chiffres — moi
d qui on répétait, & l'école, que
fétais un dne.. - d penser aux
clients et, finalement, de ne plus
avoirle statut d'enfant placé. J'étais
dans une entreprise, une vraie,
Plus dans un milieu daide so-
ciale. » Deux, éléments sont déter-
rinants dans sa réussite: le con-
trat jeune majeur et ce maitre de
stage, pair éclairé. «La situation
des sortants de TASE n'est que le mi-
roir grossissant des difficultés que
connaissent les feunes, dont le sou-
tien familini est scuvent absent ou
défaillant. Il est temps de sen occu-
per pour qu'ils ne soient pas con-
damnés ¢ lerrance ou 4 Ia préca-
rité », estime Antoine Dulin. &
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