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N-VA et Open Vid
cabrés sur la pénibilite

La liste des métiers pénibles au sein
de la fonction publique est enfin
connue. Elle a été dévoilée ce jeudi,
apres qu’un accord surprise soit in-
tervenu mercredi soir en Comité A,
le plus haut niveau de concertation
sociale de la fonction publique.

Cette liste est liée a avant-projet
de loi portant sur la réforme des
pensions dans le secteur public. Elle
reste a prendre avec des pincettes,
car 'accord passé mercredi soir n'en
est encore qu’au stade de protocole.

Il doit encore recevoir l'aval de la
CGSP, qui n’était pas a la table des
négociations pour la fixation des
métiers déclarés comme étant péni-
bles. La CGSP n'a négocié que le volet
de 'avant-projet de loi portant sur
les modalités précises adjointes ala
liste des fonctions pénibles.

L’autre inconnue vient aussi du
gouvernement. Le protocole doit
étre avalisé par le conseil des minis-
tres. Et le dossier sera abordé en
kern ce vendredi matin.

Mais & entendre, ce jeudi, les po-
sitions des différents partis du gou-
vernement, l'accord n'est pas pres de
recevoir I'aval du conseil des minis-
tres. Il faudra plusieurs tours de ta-

ble avant d’étre fixé.

Pour le ministre des Pensions Da-
niel Bacquelaine (MR), le défi s’an-
nonce de taille. Il va devoirrallier ses
collegues de la N-VA et de I'Open
VId, déja réticents, alors qu'au-des-
sus de sa téte plane une menace syn-
dicale:si on touche ala liste qui a été
négociée, 'accord ne vaudra plus un
sou. Et on sera reparti pour un tour.
Or, le ministre des Pensions réve de
boucler ce dossier pour le 15 juillet.
Le texte, qui porte sur le secteur pu-
blic, devra étre décliné pour le privé;
les deux projets de loi n’en feront
alors plus qu'un. Ce n'est pas gagné:
les discussions entre partenaires so-
ciaux patinent...

Si on touche a la liste
qui a été négociée,
I’'accord ne vaudra plus
un sou pour les
syndicats. Et on sera
reparti pour un tour.
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De prof a garde forestier, voici la liste
des métiers pénibles du secteur public

LE RESUME ticipé é_la pen_siun, selonlcdegréde gré de pémibilité allant de 14 4, cor-
pénibilité quil leura été accordé.  respondant aux quatre grands cri-
La liste reprise ci<contre n'est pas  téres de pénibilité qui avaient déja
exhaustive. Mais surtout, elle doit
reprises dans cette fiste  CNCOE étre av;xl?sée parle gouvertte-
pourront prétendre a yn  Menk Un premier tour de tﬂblff doit
dépact anticipé & la YOI lieu ce ven'drec_l_l enconseil des
pension, selon le degre de  MLIIsITes restreint Ehre aussi par ail-
pénibilité quiil leur a été Ieur_sg_ 1 fl",‘t aussi &tre présenté aux
accordé. Elle doit encare  CPHES fédérées. L.
stre avalisée par e lL accord final ne sera validé
gouvernament  §1unc fois que le méme travail aura
" éte réalise pour le secteur privé. Or
13, les négaciations sont toujours en
cours, un nouveau round doit d'ail-

leurs avoir lieu lundi prochain.

Les travailleurs des profes-

sions de |a fonction publique &té fixés préalablement. Au plus on

accumule de critéres, au plus on
pourra partir plus tot, Mais jamais
plus tot que 6o ans, a-t-il été décidé.

Cette liste de métiers est aussi as-
sortie de dispositions précises. Hl fau-
dra exercer une fonction pénible
pendant 10 ans pour en bénéficier.
Ce pointa £té compensé par une ré-
troactivité portée i 10 ans de carriére
pour les fonctonnaires qui ne béné-
ficiaient pas du régime des tan-
tiemes préférentiels, mais sont re-

La liste balaye les six grands do- . Lo
NATHALIE BAMPS A N A
maines des services publics: les en- connus en fonction pénible.
Cela faisait des mois qu'on I'atten-  FEPIISES publiques (bpost, Belgo- Ces tantiémes préférentiels sont

dait, cette fameuse liste des métiers control, la SNCB, la Sﬁb; De Lijn f:ﬂc donc supprimeés pour étre rempla-
pénibles qui seront pris en compte TEC etla c?l.lec!:r:)des déchets ména-  cés par ce systéme. Mais ]‘eshannées
pour un départ anticipé a la pen- gers), la securlte et justice (la d‘?‘ wgagnées» dans lancien régime res-
sion. Deux syndicats sur trois (la fense, la police, les pottipiers, les pri-  teront maintenues. Enfin, 1a pension
CGSPn'a pas pammpé ila négocin- SOnS), les a{itln'll‘lts’ﬂ'&-![l-()ns centrales, du foncngm\ng pm_n—r;l pas .ba]s-
tion de cette liste} et les représen- locales, entités fédérées (douanes,  ser par rapport a ce qu'il aurait ac-
tants du cabinet des Pensions ont  SSTVICES ENVICONREMERtaux, SEVICes  quis sous Iancien régime, etce pen-
fitii par aboutir jeudi soiz d une liste MaTitimes), les équipements callec- - dant une période transitoire qui
concréte des fonctions et métiers IS (s0ins de santé, aide d la jeu-  reste & fixer.

qui sont jugés pénibles dans la fone- €558 accueil des enfants), l'en_sei- Enfin, les fonctionnaires qui dé-
tion publique. Les travailleurs des BCTCRLCL le personnel des services  cideront de rester en service malgré
professions reprises dans cette liste techniques. la pénibilité recevront une pensian

pourront prétendre i un départ an- Les métiers ont €té classés en de- ples élevée,

QUELS SONT LES METIERS CONSIDERES COMME PENIBLES ?

A combien d'années de départ
anticipe peuvent-ils pretendre?
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Selon le réglement actuel il faut I

“— 43 années de carriére

avant que quelqu'un puisse prendre
une retraite anticipée.
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Au kern aussi, les discussions

s’annoncent pénibles...

Le projet de loi réfermant les
pensions du secteur public et
sa liste des métiers pénihles
sera discuté ce vendredi en
kern. Peu de chances que le
texte soit validé.

Le gouvernerment va se pencher ce
vendredi, en consetl des ministres
restreint (kem), sur l'accord sur la
réforme des pensions du secteur
public et sa liste des méters et
fonctions pénibles. Les discussions
s'annoncent déja tendues entre les
deux composantes de la majorité.
D'une part le CD&Y, et surcout MR,
dont le ministre des Pensions Da-
niel Bacquelaine a porté et négo-
ci€ le projet avec les deux syndicats
qui se sont mis i table {C3C-ser-
vices publics et SLFP), et d'autre
part Ja N-VA et 'Open VId, qui ont
une vision plus restreinte de la pé-
nibilité & accorder. Les syndicats
ont déjit averti le ministre des Pen-
sions, lui mettant la pression:sion
touche a la liste des métiers péni-
bles, l'accord ne vaudra plus rien.
Bacquelaine n'a donc pas d'autres
options que de défendre cette liste
dtout prix s'il veut préserver ce qui
semble déja étre un accord fragile.
D'autant plus fragile qu'il n'a d'ail-
leurs été approuvé que par deux
des trois syndicats.

L'Open Vid et la N-VA ont déja
langé ce jendi leurs premiers coups
de semonce, laissant augurer de
débats houleux. Mais le CD&V, lui,

a donné son soutien & l'accord
passé par Bacquelaine, «Des ohsta-
cles importants ont €6 franchis, nous
sentmes préts § prendre ce dernier
obstacle avec vous. Nous vous de-
mantlons de fafre passer tout le
monde au-dessus de lo lignes, a dé-
claré la cheffe de groupe CD&Y
Sonja Beeq 4 la Chambre,

La députée Open Vid Ann Brus-
seel estime par contre gu'on ne
peut considérer comme exer¢ant
un métier pénible tous les ensei-
gnants repris dans 1a liste, Seuls les
enseignants du maternel de-
vraient y figurer. «ll sera encore plus
difficile dattirer les jeunes vers ce mé-
tier. Or le départ des anciens pose
déid un probléme parce qu'on
mangue de profils.»

San collégue du Fédéral, Vin-
cent Van Quickenborne, a aussi
émis certaines réserves, jugeant
qu'il ne fallait pas «mettre lo charme
avant les breufse. Le député libéral
rappelle gu'il s'agit d'abord de dis-
cuter du projet de loi lni-méme, et
ensuite de la liste des métiers
jointe. Il rappelle aussi que les
mémes discussions doivent se te-
nir au sein du secteur privé, et qu'il
sagira de lier les deux dossiers. Ce
que ne conteste dailleurs pas le ca-
binet Bacquelaine,

Réequilibrage

Enfin, I'Open Vid, appuyé parla N-
VA, insiste; ot ne peut vider de son
sens le projet de lof en octroyant 1a

pénibilité A un trop grand nombre
de fonctions. «La liste doit rester li-
mitéen, dit Van Quickenborne.
Pour les libéraux flamands, un ré-
équilibrage est nécessaire entre le
secteur public et le secteur privé.
Les deux projets doivent done étre
liés. «Les infirmiéres doivent étre trai-
tées de maniére identique, qu'elles
travaillent dans fe public ou dans le
privés, estime le député libéral.

La N-VA a, par la voix de son
spécialiste pensions Jan Spooren,
insisté sur la nécessité d'examiner
si I'accord répond aux conditions
préalablement posées: la réforme
ne peut mener i une baisse de
Page effectif de la pension et doit
s'Inscrire dans le cadre de I'enve-
loppe budgétaire. #5i ces conditions
ne sent pas remplies, i n'y oura pas
daccards, dit 1a N-VA.

Beaucoup de si, donc, surla ta-
bleencevendredimatin.,. N.B.

«Des obstacles
importants ont été
franchis, nous
sommes prits A
prendre ce dernier
obstacie avec vous.»

SOMJA BECQ
CHEFFE DE GROUPE CD&V




