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Plus d'absentéisme
dans les grandes
entreprises que
dans les petites

• Le constat est dressé par Acerta. Et il est Autre constat d'Merta: la forte hausse en 4 ans,
inte rpe Uant de 19,5 'J{, précisément, de l'absentéisme de longue

. durée, En :.'.014, le pourcentage d'heures de mala-
die de plus d'un an était de 2,32 'J{,. Lechiffre a pro-

L,absentéisme pour cause de maladie est deux gressé à 2,76'J{, l'an dernier. "II faut être attentif à
fois plus important dans les grandes entrepri- cette évolution d'autant qu'il est de plu.~ en plus difll-
ses que dans les petites. C'est. ce qui ressort. cile de trouver des talents disponibles SUI' le marché du

d'une étude réalisée par Acerta auprès de 40000 tl'Uvail.LeschiffresmantrentquelesmaladiespsydlO-
empluyeurs belges. Partons des chiffres: dans les saciale.s pragressent daL'antage que les maladies phy-
entreprises de plus de 500 personnes, le pourcen- siques et accidents de tl'avail. La pressian pra[essian-
tage d'ahsentéisme pour cause d'accident. du tra- nelle s'accroît mais il ne faut jamais perdre de vue que
vail, de maladie physique ou psychosociale s'élève les eus de "burn out" onl toujours une dimension ex-
à 8,58 'fi, du nombre de journées de travail. Dans les trapra[essiannelle. Cela dait inciter taus les gestian-
plus petites, le chiffre Il'est que de 4,49 w._ c'om- naires à aser posel' les bannes q!~estions et à at:Oir un
ment expliquer un tel écart! "Dans les plus petites dialogue constant avec les salariés paul' détecter à
entreprises, la pressian saciale est sans daute plu.s éle- temps les siwatians prablématiques", complète Peter
vée de l'ester dans son jab que dans les plr~sgrandes so- Tuybens.
ciétés cal' an est mains tacilement remplaçable. Pal' Enfin, il est surprenant de constater (voir notre
ailleurs, dans les plus petites entreprises, les gens se infographie ci-dessous) que le taux rI'ahsentéisme
cummissent mieux et de manière plus penorlllelle, là pour les maladies de moins d'un mois (chiffres
aù il Y a un plus grand ananymat dans les gmndes 2017) atteint un record dans la tranche des 30-35
,çtructures. II y a donc un meilleur dialngue interne ,çur ans,là où les 55~59 ans semblent se montrer nette-
les questions de santé des tmvailleurs", explique Peter ment plus résistants. De quoi casser certaines idées
Tuybens, directeur chez Acerta Consult. reçues ...

POURCENTAGE D'HEURES DE MALADIE DE MOINS
D'UN MOIS SELON L'ÂGEEN 2017
• 20-24 ans

25-29 ans

30-34 ans 2,40%

35-39 ans 2,36%

40-44 ans 2,35%

45-49 ans 2,36%

50-54 ans 2,35-%

55-59 ans

60-64 ans
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