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ENSEIGNEMENT I
Aprés 50 ans, les profs plus absents
bilité du métier d’ensei- pour 28 % des absences. Ils

Egnant, la ministre de représentent 29 % des effec-
I'Education Marie-Martine tifs.

Schyns a fait état mardi Ce sont les problemes de
d’'une augmentation de 1’ab- dos, ainsi que les syndromes
sentéisme aupres des ensei- mentaux (burn-out, dépres-
gnants de plus de 50 ans. sion,...) qui sont les premie-
Selon les dernieres données res causes d’absentéisme
disponibles en date, les profs aupres des enseignants quin-
entre 50 et 65 ans comptent qua et sexagénaires.
ainsi pour 44 % des absences Mme Schyns a aussi pointé
du corps professoral en Fédé- les effets démobilisateurs de
ration Wallonie-Bruxelles, la réforme (fédérale) des pen-

n plein débat sur la péni- ble. Ces derniers comptent

alors que ce groupe ne repré-
sente que 31 % de la popula-
tion enseignante, a indiqué
Mme Schyns en commission
du Parlement ou elle était in-
terrogée par la députée
Eliane Tilleux (PS).

Selon les chiffres de la mi-
nistre, ’absentéisme des pro-
fesseurs de plus de 50 ans
augmente, alors que celui des
enseignants de moins de 39
ans diminue. Celui des ensei-
gnants entre 40 et 49 ans con-
nait, lui, une évolution sta-

sions des enseignants qui les
contraindra a travailler plus
longtemps.

Devant les députés, Marie-
Martine Schyns a rappelé
que le Pacte d’excellence
avait, entre autres choses,
aussi pour ambition de sti-
muler Pattractivité du mé-
tier d’enseignant, en permet-
tant notamment une
meilleure évolution de car-
riere, une plus grande mobi-
lité, ainsi qu’une plus grande
stabilité en début de carriere
pour les jeunes profs.




