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Matiéres fédérales - Socia Le Soir

Des chomeurs « non mobilisables »

EMPLOI 11 s'agirait de personnes éloignées du marché du travail pour raisons médicales

» Certains chémeurs ne
seraient plus contrdlés.
» Ce statut de MMPP
aurait une validité

de deux ans.

» En 2011, ce projet
avait fait naitre

une polémique.

nand cing ministres de
I'Emplei se croisent,
qulest-ce  qu'ils  ra-

magent ? Des histoires
de chomage. Au-deld de la réfé-
renee & Mauarice Chevalier, cette
question ponctuait la tenue de la
derniére conférence interminis-
térielle Emploi {Cime) réunic ce
mardi sous la présidence de
Pierre-Yves Jeholet, en charge de
eette matiere au sein da gouver-
nement wallon. En compagnie de
ses homologues du fédéral (Krs
Peeters), flamand  (Philippe
Muyters)., bruxellois (Didier Go-
suin) et germanophone (Isabelle
Weykmans) ou de leurs représen-
tants, I'édile réformatenr a puen-
registrer des avancées dans deux
dossiers.

Le premier concerme l'octroi
d'un statut temporaire pour les
demandeurs d'emploi considérés
comme « non mobilisables » etla
prise en charge différenciée des
personnes souffrant de problé-
matiques de type médical, men-
tal, psychique et psychiatrique.
Dans le jargon des opdérateurs
d'insertion, on résume ce public

Entre 8.000 et
12.500 personnes
MMPP! Ce n'est pas la pre-
migre fois gque cet acronyme
fleurit sur la place média-
tique. En 201, alors que se
préparait le nouveau contrat

par une étiguette : les « MMPP ».
Jusqu'ici, il s'agissait dune caté-
goric informelle de chimeurs
trés éloignés de l'emplot, définie
par le fédéral, et pour laquelle il y
avait consensus au sein des diffe-
rents services publics de I'emploi
{(Forem, Actiris, VDAB, ADG).
Bref, on ne les controlait pas.
Cette « protection » a été pro-
longée jusqud dévembre 2019
mais la matiére revient désor-
mais dans fe giron des Régions.

Et celles-ciyeulent aller plus loin.

Le prajet ost de « protéger ces
personnes » par un statut spéei-
fique, explique-t-on au cabinet
du ministre Jeholet, en les exoné-

rant de recherche active d'emploi
et de contrdles, celles-¢i wayant
aucune chance de décrocher un
boulet, voire un entretien d'em-

bauche. Ce statut serait octroyé
pour une période, reconductible,
de deux ans maximum, sur base
de critéres établis au sein du
groupe de travail de la Cime ot

APIEs un « screening » de ces per-
sonnes par le servive public de
T'erploi de leur région. La per-
sonne pourrait vependant réinté-

grer la recherche active d'emploi
i sa demande.

Qui prendrait en charge finan-
cierement  ces  personnes:
I'Onem oulInami ? Sans doute le
premier cite car celles-ci garde-
ront le statut de demandeur
d'emploi. En outre, cette période
wsnlty  profection »  serait
« nedfre ». Autrement dit, pas
question dappliquer la dégressi-

de gestion du Forem, la
création de cette catégorie
de chémeurs avait fait naltre
une série de craintes, dont
celle de leur mise a I'écart
pure et simple du marché du
travail. Et la polémique avait
tué dans l'ceuf cette idée.
Les ministres actuals as-
surent qu'il n'en sera rien. Et

vité des allocations de chomage
ot de comptabiliser cette période

dans la durée de chémage (avec
risque d'exclusion), assure-t-on
au cabinet du ministre fédéral de
IEmploi. Kris Pecters.

Lobjectif des différents mi-
nistres de 'Emploi est de per-
mettre la mise en ceuvre de cette
réforme dés junvier prochain. Et
ce west pas la seule. En effet,
l'autre dossier abordé ce mardi
concerne les métiers en pénurie.
Une quantité croissante de
pastes ne trouve pas prencur
alors que les chiffres du choimage
meontrent une main-d'weuvre dis-
ponible en plus grand nombre
encore. Pour résoudre cette diffi-
cile équation. le quintet ministé-
riel a décidé de manier la carotte
plutdt que le biton.

Ils envisagent ainsi d'octroyer
une p l'i[lle alx dcmandeu TS
d’emploi acceptant de suivre jus-
gud son terme une tormation liée
aun meétier en pénurie et réussis-
sant les éprenves certificatives
qui y sont liées. La somme serait
donc libérée an terme du cursus
d'apprentissage.

Quel montant ? En Wallonie, il
serait au minimum de 350 euros.
Mais ce chiffre reste 4 confirmer.
Car les ministres de 'Emploi vou-
draient que ce montant goit défis-
calisé, afin de tomber tout net
dans Tescarcelle du demandenr
d'emploi. Ils se tournent donc
vers le ministre fédéral des Fi-
nances, Johan Van Owvertveldt,
afin qu'il margue son accord et, le
cas, fchéant, fixe un plafond & ne
pas dépasser. @
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que ce statut sera octrayé
sur base de critdres trés
précis, en lien avec I'état de
santé des perscnnes. Un
public déja partiellement
identifié : il est estimé entre
2,5 et 3 % du marché de
l'emploi national. Soit de
8.000 & 12.500 personnes.
P.LT




