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Lycee Guy Cudell : absentéisme des profs

Réussite faible, manque d'équipement : le rapport interpellant de la Communauté frangaise

e lycée Guy Cudell a fait

I’objet d’un diagnostic

d’établissement, expé-

tience pilote et volon-
taire gui a vu I'établissement
secondaire, dont le pouvoir
organisateur est la commune de
Saint-Josse, passé au crible par
des inspecteurs de |a Fédération
Wallonie-Bruxelles. Nous avons
recu le rapport, qui dresse une
série de constats interpellants
(professeurs et éléves absents,
manque d'équlipemant, bati-
mentis peu entrelenus, faux de
réussite faible} et des pistes
d'action.

le lycée Guy Cudell, a Saint-
Josse, a longtemps souffert
d'une mauvaise image. Cest
d‘ailleurs toujours un peu le cas,
méme si la réputation de I'école
secondaire s'est améliorée. En
rémoigne l'augmentation du
nombre d'éléves inscrits cette
année, aprés des années de
chute, entre 400 et 450, contre

390 pour I'année 2016-2017. On
note par ailleurs plus déléves
dans 'enseignement général.
Néanmoins, la situatdon du ly-
cée, dont le pouvoir organtsa-
teur est la commune et qui dis-
pense  majoritairement  des
cours professionnels, reste pro-
blématique. Cela s'explique no-
ramment par le fait que 'établis-
sement accueille des éléves d'un
milien familial plus pauvre,
dont le francais n'est pas la pre-
miére langue, et un nombre im-
portant de primo-amrivants. On
ne peut cependant pas mettre
les difficultés du lycde sur la
seule responsabilité des éléves,
des jeunes qui font ce qu'ils
peuvent pour suivie un ensei-
gnement et s’insérer ensuite sur
le marché du travail

A ce titre, la Fédération Wallo-
nie-Bruxelles a réalisé, sur I'an-
née  scolaire 20162017, un
« diggnostic d érablissement s, ex-
périence pilote dans 12 établis-
sements, sur base volontaire,

afin de noter ce qui fonctonne
ou pas au lyede Guy Cudell, et
établir une série de recomman-
dations. Nous avons pu nous
procurer ce rapport. 1 en ressort
des observations interpellantes,
notamment que les taux de
réussite aux examens sont trés
bas (patfois des cours avec un
taux d'échec de plus de 50%),
«Les  performances des  éléves
dans Je cadre des épreuves ex-
fernes démontrent le trés faible
niveat dp maiftrise et les carences
dans les apprenussages de base
des éldves deés le premier degre»,
note ainsi le rmpport.

Les inspecteurs de la Fédération
Wallonie-Bruxelles ont remar-
qué que les enseignants avatent
des difficultés & suivre le pro-
gramme et que les cours de re-
médiation n'étaient pas effi-
caces. Le taux d’absentéisme des
éléves mais aussi des professeurs
dégrade encore la situation.

Le rapport note que les bad-
ments Sonil « pey entdelenis»,

qu’ils ne proposent pas de can-
tine, de bibliothéque ni méme
de salle d'étude, ou encore que
les toilettes sont dans un piéire
état qui ne garantit ni I'hygiéne,
ni l'intimité des éleves. Ty a aus-
si un manque d'équipement.
Ainsi, les classes profession-
nelles de « maintenance PC nd
seaux» manguent d'ordinateurs
et le cablage des locaux a dil étre
réalisé par un enseignant.
Autant de difficultés qui
drapreés le rapport, est sont aussi
a mettre en lien avec le fait que
5 chefs d'établisserment se sont
succédés depuis 2011. Restent
des points positifs, comme le dy-
namisme de certains ensei-
gnants, le fait que 80% de la cen-
taine d'éléves interrogés af
firment pouveoir obtenir de
I'aide s'ils en ont besoin et que
plus de 60% souhaitent rester
dans l'école. la filiére puéricul-
ture est ausst un trés bon
point. ©
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