Parlement de la Fédération Wallonie-Bruxelles Communauté francaise

14/10/2017

Région wallonne - Actualité

Nord Eclair

La Wallopie renforce son plan anti-radicalisme

8 ministre-président

wallon se garde de tout

message alarmiste.

Mais il veut, dit-il, que
tout ce qui est raisonnablement
faisahle conire le radicalisme
soit fait, en Wallonie.

le gouvernement fédéral a
multiplié les mesures contre le
radicalisme, depuis les pre-
niiers attentats touchant I'Eu-
rope puis, malheureusement,
la Belgique. Mais son homo-
logue wallon y a également son
mot 4 dire. La précédente majo-
rité namuroise avait initi€ une
série de choses. Dans 'entretien
exclusif qu’ll accorde & Sud-
presse, Willy Borsus (MR) an-
nonce la mise en chantier

d'une série de changements
fondamentaux, avec des me-
sures (rés concrétes que plu-
sieurs de ses ministres vont
prendre ou améliorer.

« O remet sur e mdter oo plan
wallon de luite contre I radica-
Iisme. qud est un enjen majer »,
asséne d’emblée le ministre-
président. « Pour ['essentiel, f
avail vu le jour e 2045, dans Ia
foulde des atrentats au stége de
Charlte Hebdo. On v trouvall de
Ja coordination avec le fédéral et
fa Féderation Wallonie-Brixelles,
nowamment viz la mise en place
d'un centre d appul inferdiscipli-
naire. Il contenair aussi de la pré-
ventivon, de fa sensibilisation au
niveatt des commusnes. Et puis
trois - des éléments de détection.

Cela représente environ 11 mii-
lLons d euros de budget. »

Dans quel sens son gouverne-
ment va-t-il travailler? « fe vewx
3 fa fols quion développe de la
proximité of de la préveation,
mals qussi une gvaluation el wne
réorganisation des chosess 1é-
torque le Marchois. « je souhaite
ausst gqu'on développe les refe
rents & disposition des fonction-
naires, quon densifie nos
dchanges dinformarions, quon
explore le deéveloppement des cel-
lules inféyrales de sécunite av ni-
vean local, quon revole les sec-
fetrs o un screening du person-
ned serair souhaftable, er que fon
se repenche sur Ninfégration so-
cioprofessionnelle  de  pubiics
cibles. C'est cela, pour mei, afler

dans ki bonne direction. »

«JE NE VEUX PAS FAIRE PELR »

+ Nous devens bien mesurer I'im-
Pact des actions déji mendes dans
les quartiers, sur fe ierrafin. Ce se-
1 notre preguer éldment de e
orfentation. Mais fe rappelie ausst
quUE BOUS SOMMES WUJOLLS e -
veau 3.l y 4 eu tres récemment
arfenrs que ches nous des fails
gldves, Ues violents, dramatigues.
Ou ne doit & auenny moment bais-
ser la garde, laisser le temips di-
Tuer Pattention de Ia vigilance, ni
fe caractére déterming. Netre dé-
fermination est iotale. fe rappelle
Gue Gous Sommes 4n pays quf a
v paitiy beaucoup de foreign
fightery 3 ['étranger. Il en a vit re-
VERIT up certain nombre aussi.

Tout cefa deit nous inclier & une
extréme VigUange. fe ne veux pas
fafre peor ou avelr une deémanche
wxcessive. Maly mon message,
que Je veux équilibre, est celuf de
ia fermetd sur fa vigilanee que
nous devons garder. »

wfe veux aussi rappeler ma
conviction que s installer dans un
pays impligue des drofts, mais
aussi blen str aussi des devorrs.
Le parcouty dintdgratiol) 2 aussi
pour bul de rappeler un cettain
nombre de principes deémocra-
tiques  fondamentaux. L'dvalite
hommes-femmes en est bien en-
tendtr un. Le but quand on s'ins-
talle est de pouveir participer 3 12
socsle, de pouverr sy inte-
arer s @

INTERVIEW > CHRIST!AN CARPENTIER

Un parcours
d’inteégration
plus rapide

& Alda Gréoli, en chaige du par
cours dintégration, va oavailler
sur son repforcement», dévoile
Willy Borsus. « Evemple de /a ré-
Hexion & mener. le délai. Aujour-
d’hui, le primo arrivant est renu
de suivre ce parcours dans un de-
Jai de 18 mwoss suivant son ar-
vée, éventuellement proroge. Ce-
13 me parait relativement long. Le
but est de Je raccourcir Une di-

zaine de mois maximum, cela
me semblerait bien, atin de favo-
mser l'intégration. »
« Ma collégue travailie aussi sur
une offfe supplémentaire de
cours de langue, Je suis convaln-
cu que c'est un des vecteurs i
portants de 1'intégration. Quand
on ne comprend pas ce quon
vous dit. c'est plus difficile de
s'imégrer dans une cuwiture ou
Ul teTitolre. »
« Ced dit, un certain nombre de
personnes ne dolvent pas suivre
ce parcouts parce gu 'elles sont
sur potre termitoire depuis plus
longtemps. Pourtant, elles fe font
parce qu ‘elles ont envie de s Inte-
grer. Je tiens i saluer cela. » ©
CH. C.

Prévention : mieux
détecter ceux qui
se radicalisent

«Un appel & projets locaux en
madére de prévention est provi-
solrement suspendu par Valérie
De Bue s, explique M. Borsus,
«On veut d abord évalver leur
impact sur le terrain, tenter de
quantifier fa différence que ces
Dprojets apportent Leur but est
de créer du liant, du tissu soctal,
dimpliquer les gens dans des
activites, de les inviter d s 'expn-
mer. On voudrait s'assurer gue
cette dynamique porte des né
stultats sur le terrain. Valére De
Bue va ensuite relancer de nou-
veaux projets lies & {action so-

« Pouvoir screener
davantage de personnes »

Actuellement, le personnel
ayant accés a certains sites sen-
sibles fait I'objet d'un «scree-
ning» (une analyse poussée)
pour s'assurer qu’il ne présente
aucun danger. C'est le cas, par
exemple, de membres du per-
sonnel des aéroports. Willy Bor-
sus veut amplifier cela.

«0On doit renforcer significative-

ment ces screenings de sécurite d
I'égard de personnels qui peuvent
étre confrontés d une activite, un
site, un métier ot on est poten-
tiellement dans un endroit sen-

stble, o} on est en fien avec des in-
formations sensibles», explique-
til. « On sair que les adroports
sont bien entendu déjd concer
nés. Mais je veux qu'on ait la né-
flexion par rapport 3 d'autres sec-
teuss, qu'on repasse en revie ous
les secteurs de 2 vie publigue
wallonne puis i 'on décide 14 ot
un screening seraif  pecessatre
parce gue ces endroils sont poten-
tielfenent sensibles. s

DANS LES TRANSPORTS
Par exemple? «Cela peur e

aale, »
«On y trouvera certainement
aussi un aspect de détection. [l
faut faire le lien entre l'inser
tion et le repdrage, quand on
sent que quelqu un giisse sur Ia
pente du radicalisme qui pour-
rait devenir violent. Il y a régu-
lidrement — pas toujours — un
Iien avec d autres formes de cii-
minalité. Souvent, les gens qui
ont basculé avalent des passés
dimplication dans des mafics
divers, dans dautres faits de
type criminel » Q@

CH. C.

dans les transports, dans la ges ment ceux qui jouent un role clé,
ton de linfrastructure ou 3 qui sont dans un peérmétre de
dautres endroits, Je ne veux ja- rsque, qui auralent accés 3 cer
mais que nous puissions 3 un mo-  taias sites clés, » @

ment nous dire gu'on n'a pas fail
tout ce qui était raisonnablement
possible pour éviter Ies risques. Le
screening de certaines fonctions
en fir partie. Op va donc rééva.
luer toutes les forctions nécessi-
tant ce screening.

Le Tec sera-t-il aussi visé? afi
pourrait ére concemé, oui. On ne
va évidemmient pas screener fous
lIes chaufleurs de bus, mais seule-

CH. C.
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Revoir |a reconnaissance
wallonne des mosquees

Ia Wallonie compte actuelle-
ment 140 mosquées sur son ter-
ritoire. C'est deux fois plus qu'il
y a dix ans. Parmi elles, 39 sont
reconnues par le gouverne-
menl, et cing autres en attente
de I'étre. En le faisant, elles ac-
ceptent de fonctionner de fa-
¢on (ransparente, s'or-
ganisant sous
forme d’ASBL et
présentant ré-

guliérement
leurs comptes
aux pouvoirs
publics. Cela
permet de se
pencher sur

leurs

sources  de

leurs dirigeants, ce qui permet
ensuite de faire des vérifications
de sécurité.

EHes s'engagent également 3
respecter notre fonctionnement
démocratique. En retour, eélles
ont accés & des subsides publics
pour leurs frais d'entretien ou
de rénovation de bitiments, ain-

La raconnaissance
par la Région
walionne les oblige
4 8re plus

transparentes, ot
leur donne en
dchange accés a du
financement public

si qu'a Ia rémunération de leurs
imams par I'tat, dans le cadre
du financement des cuites offi-
ciellement reconnus en Bel-
gique.
«Le texte de reconnaissance des
mosquées va faire I'objet d'une
réanalyse de la ministre compé-
tente, ma coflégue Valéne De
Bue s, détaille Willy Borsus. » On
devrait disposer des résultats dans
quelgues semaines. On ne peut
pas étre distrait par rapporr au e
qiie certaines Mosqueées i stiic:
tures assocatives gravitant autour
d'elles préchent un Islam spéda-
lement madical. Le sujet est assez
Important pour gu 'on se penche
dessus. Cela sinsair dans notre
volonté générale d'éme vigilants
par @pport 3 lout. La reconnais-
sance des mosquees est un dlié
ment parmi d'autres. » @

CH.C.

Faciliter 1a remise a
I’emploi des minimexeés

« Les personies gud ont obtentt
un ttre de réfugle béndficient
dun reventr Jd'iniégration s,
rappelle M. Borsus. «Mais on
constate quelles restent en-
suire facilement dewx fors plus
longtemps au (FAS que fes na-
tonaux. C'est d autant plus n-
terpellant que, dans certaines
filiéres, regions. sous-régions
ou méfers. on 4 \Taiment un
besoin de main-d eeuvre, »

« fe souhaite qu'on mavaille 4
ia mise en place d'un tmiangle
positif, intégrant le CPAS, or-
ganisme d'intégration soazle
mais ausst le monde du travail.
Le bur est de permettre de
mettre beaucoup plus rapide-

ment 3 l'emplof les personnes
benéficiaires du revem d’inie-
gration suite & leur obtention
du stamut de refugie. Linclu-
sion socioprofessionnelle  est
un élément Importan! de leur
intégration dans la sociéte. »

«Les PISS — les projets d'inte-
gration — existent an féde
ral' s, rappelle le ministre-pré-
sident. «Cest upe trajectoire
d'imtégration socioproféssion-
nelle obligatoire, au contenu
ndgoae  avec la  personne
concernée. Le CPAS doit rester
d da manceuvre, mais davan-
tage avec des partenaires
comme les malsons régionales
pour lemploi, le forem, elc

On va avelr plusieurs milliers
de rEfilgles reconnus, avec un
titre de séjour valable, on a i
une able particuliére gu 'on ne
peut pas negliger »

« Irés regulirement, des en-
treprises me disent quelles
pourraient se développer mais
qu'elies ne fe font pas parce
quelles savent quelles ne
trouveront pas de  main-
d'eeuvre. (e n'est méme pas
qu'elles en manquent, ¢a. cest
conmu hélas e Prerre-Yves fe-
holet y travaille. Cest carre-
mentqii ‘elles pourraient se dé-
velopper mals ne le font

pas.» @
CH. C.

Cabinets : « Je ne dépasserai pas »

Sréphane Hazée (Ecolo) le dévoi-
lait mardi dans Sudpresse: le
gouvernement Borsus a repris &
son compte un mode de caleul
pernicieux én vigueur sous la
majorité précédente. 1 fait
sauter le nombre maximal de
personnes qu'un cabinet minis-
tériel peut engager, facilitant le
détachement de fonctionnaires
qui font exploser les coiits a
charge de 1a collectivité.

« Fersonnellement, je m inscris
dans Ja philosophie d avant. je
ne dépasseral par le nombie
d'équivalents temps plein qui

I efait autorisé au nivean de
mon équipe d Ja munistre-presi-

dence s, assure M. Borsus,

1l rappelle également : « Nows
nous SoIuNes engages d ce gue le
budget total des cabinets soit

10 % inférdeur a celui de la majo-
It6 précédente. Nous avons aussi
supprimé la possibilite o avoir un
membre du personnel affects au
domicile du ministre, réduit nos
rémunérations ministérielles de
10°% du brut total, réduit Ie
chammoi automobile des cabinets
de 33 %... Ce sont des engage-
ments forts, pour Iz plapart def3
réalisés, On espére méme aller
au-deld sur certains points. Cest

déd signiticatit » ©
CH.C.
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Multiplier les « cellules
Jambon » en Wallonie

Apres  les  attentats  de
Bruxelles, le ministre fédéral
de I'Intérieur Jan Jambon (N-
VA) avait mis en place des Cel-
lules de sécurité intégrale lo-
cales (CSIL). Elles servent & la
détection du radicalisme dans
les communes, rassemblant
I'administration, la police, les
services  judiciaires, les ser-

alors que cest largement de-
ployé en Handre, Cest Inter-
pellant. Ces cefivles servent
alisst d eviter que des gens re- |
Jetés de tout sofent séduits
par des discours extrémes. On
sait que des glissements se pro-
duisent. Bref mon souhall
est que e projet sort mueux
dcployé au sud du  pays.

vices sociaux... Cos
«Nous sommes en tain de
nous repencher sur ces outils
avee la minsire des Pouvoirs lo-
catux. Valére De Bues an- dut

so1n

cellitles
t des

éléments
fmportants

‘

dispost-

nonce M. Borsus. « X venaas- . Y
SERTIS e e sécu-

sez peu en Wallonie: une
bonne quinzaine nous diton,

Fonction publique

rité + @

CH.C.

« Davantage de référents
anti-radicalisation »

«Je souhaite quon déplofe
plus largement les reéférents
terrorisme et fadjcalisation »,
annonce le Marcheis. «On
doit pouvoiren avoir partott
ou cest possible de trouver
des risques de radica-

lsne daiis nos admi-
nistrations.  Un
employe qui a le
sentirpent qu'd
est confronte 4
un  Individu
possiblement
radicalisé  doit
pouvoir s adres-
ser & quelgu’un de
formeé pour, qui peut
laider of gérer la situation,
potamment en fasant le lien
avec quf de droit, au niveau
fédéral par exemple. Je ne
veux pas qu 'on entre dans de
Ia suspicion généralisée ou
de fa psychose, Mais fermer
les yeux cela ne va pas non
plus. »

Ces référents doiventdils
étre actifs ou passifs? « fe fe

vois dans les deux sens. Le
reférent doit étre 3 disposi-
tion, mais 1l doit aussi pou-
voir sensibiliser les per
sonnes en contact avec le
public, leur indiquer quoi
faire sy sont
confiontés & tel
ou tel type de
situation.
Chaque
commune
de 3500
habitants
ne va bien
entendy  pas
avoIr son refe-
rent radicalisme.
Mais le pervonnel doit sa-
voir ou en trouver un en
cas de necessite. »
Ces personnes doivent-
elles également screener
les services pour y détec-
ter des éléments radicali-
sés? «fe ne Je ferats pas,
c'est une autre mission »,
indique M. Borsus, @
CH. C.




