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“Bacquelaine n’a pas
de plan global pour
les pensions”

m Marie-Héléne Ska dénonce le
mangue de prévisibilité de la réforme
“deux poids, deux
mesures” du gouvernement Michel.

des pensions et e

m La secrétaire générale de la CSC
appelle le politique a entendre
le message de la population. Sinon..

Entretien Laurent Gérard

arie-Hélene Ska, secrétaire géné-
rale de la CSC, fait sa rentrée. [a
numero deux du syndicat chre-
tien se montre inquiete de U'im-
pact de certaines décisions fédéra-
tes et, surtout, du manque d’écoute, par le po-
litique, des préoccupations des citoyens. “Un
probiéme démocratique fondumental”, dit-clle.

Si l'on regarde la situation économique (crois-
sance, emploi, impét des sociétés en baisse, ce
qui doit permettre d’engager...), le gouvernement
Michel fait du bon boulot, non?

Side l'emploi se crée, tant mieux. Mais en Wal-
lonie et 4 Bruxelles, le chomage ne diminue
pas en proportion. Et s'il diminue, c'est essen-
tiellement par le biais des exclusions, plus de
30000 depuis 201 5. Quant & I'impdt des so-
ciétés, nous ne nous sommes jamais opposés a
ce qu'il baisse, pour autant que ce soit budgé-
tairement neutre. Ce qui m'étonne, c’est que le
gouvernemernt n'annonce pas de révision des
intéréts notionnels ni la fin de certaines échap-
patoires fiscales. Les salaires sont encadrés,
mais pour les capitaux, quast tout est permis.
Clest-a-dire?

Iin'y aura pas de cadastres des fortunes: la Bel-
gique ne participera pas a la mise en place de la
taxe sur les transactions financieres; il y a plus
de 220 1milliards deuros qui sont places légale-
ment dans les paradis fiscaux et cela n'a pas
lair d'émouvoir qui que ce soit au gouverne-

ment. Les cadeaux tombent dans la méme di-
rection. On ne veut pas réduire les inégalités.

Dans les mesures suédoises (tax shift, moindre
valorisation des périodes de chémage pour la pen-
sion...}, il y a un souci de réduction des inégalités,
avec un traitement spécifique pour les bas salai-
res. S'agit-il vraiment du gouvernement antisocial
que les syndicats décrivent?

Ce gouvernement annonce une augmentation
des revertus des bas salaires au 1 “janvier 2018,

je ne le nie pas. Mais cela coneerne peu de gens.
Et dans le méme temps, il réduit I'assimilation
des années de chémage. Quelqu'un qui a une
pension mensuelle de 1042 euros, va perdre
147 euros par an. Qu'il y ait une différence de
pension si vous avez travaillé toute votre vie ou
pas, je peux I'entendre. Mais le niveau de nos
pensions est déja parmi les plus bas d’Eurcpe.
Qu'en augmente les pensions des travailleurs.
Ces mesures ne sont-elles pas prises pour assurer
la pérennité du systéme de pensions?

C'est comme cela que c'est présenté. Mais
pour réformer un systéme de pension, qui est
un contrat social entre fes actifs et les inactifs et
entre les genérations, il faut de la prévisibilité.
Or, le ministre Bacquelaine avanee bille en tée
sur une série de dossiers (prise

en compte des premieres an-

nées de la carriere et pas des

meilleures années; réduction

des agsimilations...) sans avoir

de plan global, si ce n'est

un budget a ne pas dépasser.

“Je n'ai pas de
probleme avec une
_pension a points,
d pois ou a carottes.
Ce qm m’importe,
cest ce que
le pens*mnne
va toucher”

“Le role du politique
est de tracer une vision
de la société telle qu’il la voit
a long terme et du chemin
a parcourlr poury arriver,
mais c’est aussi de faire
en sorte que ce chemin

soit possible

pour le plus grand monde.”

La pension a points, qui est aussi

une fagon de pérenniser le sys-

téme, vous la rejetez en bloc?

Je n'ai pas de probléme avec

une pension a points, a pois, a

carottes ou 2 tout ce qu'on

veul. Ce qui m'importe, c¢’est la valeur du
point, ce que le pensionné va toucher. Est-ce
que ce montant sera stable? Est-ce qu'il aura
unt lien avee la carriere? Ce sont nos condi-
tions. Sinon, on se retrouvera conune en Alle-
magne, le soi disant pays du miracle eura
peen, ot un million de pensionnés doivent tra-
vailler pour vivre. C’est indigne d'une société
développée en 2017, Et ecla va empirer, vu le
nombre de jobs 2 4 euros de heare, sur les-
quels il n'y a pas de cotisations de pensions.

En Allemagne, il y a des travailleurs pauvres, mais
on vous rétorquera qu’il y a moins de chomeurs.
C’est un arguntent qui revient de plus en plus,

notamment a propos de 1'économie de plate-
forme. C’est aussi ce qu’on nous a vendu avee
Iintérim. Or, on voit que les travailleurs res-
tent longtemps dans lintérim. Au lieu d'avoir
une économie dynamique, ou les travailleurs
parviennent progressivement a une situation
stable, on accumule les couches de précarité.

La FGTB annonce des gréves des services publics.
Pas la CSC. Vous avez abandonné cette arme?

Non. On a toujours dit: d'abord la concerta-
tion. En 201 4 et 2013, la question ne se posait
pas parce que les attaques etaient frontales.
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Aujourd’hui, méme les gréves ne sont pas en-

teudues par le gouvernement. Je suis toujours

¢tonnée de voir que les debats se focalisent sur

les gréves et les manifestations, qui se fout de
fagon visible et encadrée, alors
quc le lobby cpaque dans les
salons feutrés de la Chancelle-
rie semble plus effieace. C'est
un malaise démocralique fon-
damental. {.e mal-étre d'une
grande partic dc la population
est nié, mais les intéréts de pe-
tits groupes sont pris en
compte.

’'avertissement
de Marie-Héléne

Ska aux politiques
I_ a rentrée politique a été I'occasion de nou-
velles attaques contre les syndicats accusés
par Bart De Wever (N-VA) ou Alexander De
Croo (Open VLD) de ne regarder que leur nom-
bril ou d'étre hostiles a tout changement. Ma-
rie-Heélene Ska interprete ces sorties comme le
signe que “certains responsables politiques révent
tout haut qu'une fois élu, ils font ce qu'ils veulent
pendant cing ans”. “Mais la démocratie, c'est plus
que cela. C'est un dialogue permanent avec les
corps intermédiaires, qui ameénent de la stabilité,
plutot qu’une relation directe entre un élu et le peui-
ple. Le role du politique est de tracer une vision de
la societé telle qu’il la voit a long terme et du che-
min @ parcourir pour y arriver, mais c'est aussi de
faire en sorte que ce chemin soit possible pour le
plus grand monde. Aujourd hui, j'entends beau-
coup vanter les mérites de la nouvelle économie, de
la maniere dont il faul se pesitionner, racdicale-
ment differente. Mais quand vous expliguez cela a
lg caissiere d'un supermarché qui ne sait pas si
test sun enfant etudiant, son parent flexi-jobiste
ou le self scan qui hui prendra son emploi; quand
vous lui dites : 'C'est le progres et ce qui adviendra
de vous, je m'en fiche’ ou quand vous dites a un
employé d'ING que'if va devoir travailler le samedi,
le dimanche et le soiv, sans se soucier de la facon de
le faire, alors on a un probleme majeur: Le role des
syneicets, ¢'est de regler le comment, mais aussi de
se rendre conipte et de prévenir que ce ne sera pas
possible de travailler jusqu'a 20 h ou le week-end,
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Est-ce que les revendications

syndicales représentent les sou-

haits de la population? Beau-
coup de gens sont syndiqués, mais tous ne sont
nécessairement acquis aux théses syndicales.
Une partie du monde du travail profite de la
mondialisation et de ses effets positifs, mais
une granrle partie de la population est in-
quiéte et a du mal a boucler ses fins de mois.
Ces revendications sont aussi legitimes, En
Europe, on veut cacher cette realité. On veut
voir le jeune cadre dynamique qui sort de
Solvay monter sa start-up. Pas de probléme,
on a besoin de gens comme ¢a. Mais iln'y a
pas qu'eux. Ce n'est pas parce que l'on est
chomeur. pensionné ou malade que 'on
n'aspire pas a un mieux-éire pour soi et ses
proches.

parce que ce n'est pas humainement souhaitable.
Une des difficultes majeures que nous avons avec le
politique aujonrd i, c'est qu'il estime que le sou-
haitable, c'est Iui et Iui seul qui dait le déterminer.
Moi, je crois @ une démocratie viche, qui vit, a de
Fépaisseur. Pas juste Jupiter et le reste de ses sem-
blables. Cest d'autant plus important lorsque les
conditions de vie de ceux gui sont tout en hiut sont
si différentes de celles de ln population.”

Le progrés social, pas la régression

Quant au soi-disant conservatisme syndical,
M Ska fait cette mise au point : “Nous somnies
attaches au progres social. On n'est pas contre le
changement. Mais si €'est pour arriver & une situa-
tion qui, qualitativernent et collectivernent, est plus
tendue, cela s'appelle ine régression scciale. Quand
je vois le nombre de personnes malades au traveif,
parce que la pression est trop forte ou que le travail
n'a plus de sens, je dis qu'il y @ un problénie. La ques-
tion a se poser, cest : est-ce tenable pour les tra-
vailleurs et la collectivite ? Dix-huit pour cent des in-
dependants ont déja fiit un burn out. Cest un gi-
chis humain colossal. Une société qui se veut @ la
pointe dnit preadre en compte les critéres de deve-
Ioppement humain et pas que le taux de croissance.”

Et de lancer un avertissement au monde poli-
lique, et pas seulement aux partis au pouvoir :
“Il n'est pas possible, dans une deémocratie, d’'un
eote, de se plaindre du comportement des clecteurs,
de leur zapping dlectoral et, de 'autre, de considé-
rer tout ce que les gens disent - qu'ils soient tra-
vailleurs, malades, indépendants... - comme moins
que rien, parce que dans les salons feutrés oit l'on se
trouve, la bonne pensée du FMI ou de FOCDE, est
différente. Il y a lir un vrai probleme, et cele mine
petit a petit nos sociétés, Cela o explosé cn Espagne
el en Grece. La situation est difficile en Italie. En
France, il y a une décomposition majeure. Et en
Belgique, on n'en est pas tres loin.”




