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A I'éranger Le Monde

CPa12éleves:
uneréforme
amarcheforcée 759,

Cloisons mobiles dans les salles
de classe, enseignants difficiles a
trouver, I'application du dispositif
des la rentrée vire au casse-téte

des instituteurs pour ln samaine de guatre jours

C'est le résultat de la consultation lancée par le SMUipp-FSU, syndl-
cat majoritaire au primaire, dont les résultats sont parus mescredi
21juin. Le ministre de I'éducati ionale prévoit cette possibilité
divs |a rentrée prochaine. Sur les 28000 répandants, 53% souhattent
des semaines de quatre jours avec six heures de classe quotidiennes;
22% sont pour e retour aux quatre jours, en contrepartie d'une ré-
duction des vacances scolaires, Seuls. 12% sont pour le maintien de
la semaine de 4 jours et demi (avec le mercredi matin ou le samedi
matin travaillé), telle qu'elle a & mise en place a partir de 2013.

ur le papier, la promesse

était séduisante. Le candi-

dat Emmanuel Macron,

s'était engagé & réduire &
douze le nombre d’éléves dans les
classes de CP et de CE1 en éduca-
tion prioritaire. au nom de la lutte
contre l'échec scolaire et les iné-
galités. Mais, & Pheure ol se pré-
pare la rentrée de septembre, la
miseen ceuvre delaréformeseré-
véle Btre un casse-téte, voire une
application au forceps & certains
endroits. Deux difficultés se po-
sent: comment trouver des salles
disponibles dans les écoles con-
cernées? Et & quels enseignants
faire appel?

Le ministére de 'éducation na-
tionale a fait le calcul: dés sep~
tembre, ce seront prés de
2500 classes de CP qui seront
adédoublées» en REP +, les ré-
seaux d'éducation prioritaire
renforcés. A terme, la mesure de-
vrait concerner 12000 classes
(scit I'ensemble des CP et CE1 en
REP et REP +). « Cette promesse du
président a une origine: les études
menées en France et a létranger
ont moniré son efficacitéd, avait
défendu Jean-Michel Blanquer,
tout juste nommé au ministére
del'éducation nationale le 23 mai,
en visite dans une école de I'Oise.
Lobfectif est de parvenir & 100 %

de réussite en CP. Je veux que, dés
la rentrée, toute la France sente ce
dynamisme autourdu CP.»
Avait-il anticipé toutes les réper-
cussions? Cet enthousiasme, en
tout cas, ne fait pas I'unanimité,
Vendredi 23 juin, plusieurs écoles
étaient fermées en Seine-Saint-
Denis, dans le Rhone, le Var et
le Vaucluse, pour dénoncer les
conditions de mise en ceuvredela
mesure, Des gréves et des rassemn-
blements sont aussi prévus dans
ie Tarn-et-Garonne et en Seine-et-
Marne lundi 26 juin, d'aprés le
syndicat SNUipp-F5U, majoritaire
au primaire; la Haute-Garonne
avait ouvert 1a marche par une
gréve départementale le 30 mai.

a Couper les salles en deux»

Premiére difficulté: les locaux.
Car, pour dédoubler les CP, il faut
multiplier le nombre de salles de
classe par deux. C'est I'affaire des
communes. «En ce moment, les
maires cherchent des solutions»,
rapporte David Constans-Marti-
gny, conseiller & France urbaine,
une association d'étus de grandes
villes. Dans 70 % des cas, les écoles
concernées disposent d'espaces
disponibles : des salles d'arts plas-
tiques ou d'informatique, par
exemple, qui seront transformeées
en salles de cours a la rentrée.

Allleurs, on réfléchit & installer
des préfabriqués. Ou bien & affec-
ter deux classes de douze élaves
dans la méme salle, avec ou sans
rideau au milieu.

Marseille a choisi cette option.
«J'ai proposé de mettre en place des
civisons mobiles pour couper les
salles: douze éldves d'un cGte,
douze éleves de lautre, explique
Daniéle Casanova, adjointe au
maire de Marseille chargée de
l'éducation, qui a comptabilisé
plus de 120 classes 4 dédoubler. Ce
nest pas la panacée, mais cest la
solution qui nous permet de répon-
dre rapidement & la demande gou-
venementale.» A Paris, la mairie
pourrait jouer sur deux tableaux:
sur les 52 classes de CP & dédou-
bler, 34 seront physiquement divi-
sées en deux; les 18 autres se par-
tageront la méme salle. Mais sans
paravent, semble-t-il.

Seconde difficulté: trouver des
enseignants. L'affaire, cette fois,
de 'éducation nationale. Ici ou 13,
les recteurs puisent dans leur vi-
vier de remplacants ou remettent
en question des ouvertures de
classe prévues & la rentrée —ce qui
conduit, de facto, & gonfler les ef-
fectifs dans les ciasses autres que
le CP. Surtout, M. Blanquer a beau
assurerqu'il n'entend pas « casser
le dispositif “plus de maltres que
de classes”», ce sont bien ces
enseignants surnumeéraires qui

Les recteurs
puisent dans
leur vivier
de remplacants
ou remettent
en cause
des ouvertures
de classes

risquent de payer la facture. Em-
blématique de la politique éduca-
tive de Francois Hollande, ce dis-
positif, mis en place en 2013,
consiste & affecter un maitre
supplémentaire en renfort dans
les écoles. Les «maitres plus»
interviennent adifférents niveaux
~ de la maternelle au CM2 -, selon
les besoins. En classe, ils peuvent
passer dans les rangs pour aider
les €léves en difficulté, prendre en
charge un petit groupe, coensei-
gner avec leur collegue...

1t existe, pour I'heure, quelque
3200 postes affectés au dispositif
qui s'applique principalement en
ZEP; prés de 5000 étaient prévus
a la rentrée. « Dans les départe-
ments qui ont peu de réseaux
d'éducation prioritaire, donc peu
de CP & dédoubler, les directions
académiques trouvent parfois les
moyens de limiter les dégdts.

A linverse, dans les départements
ott il y a beaucoup de REP +, on
constate une remise en cause
brutale du dispositif», rapporte
Adrien Ettwiller, du SGEN-CFDT,
En Seine-Saint-Denis, départe-
ment mobilisé wvendredi, les
113 postes de « maitre plus » en REP
+ pourraient étre entiérement mis
a contribution pour parvenira dé-
doubler les 230 classes de CP dans
ces réseaux, 4 la rentrée. Méme
chose dans le Rhéne, ot 84 postes
de «maitre pluss seront «redé-
playés», selon Camille Bastien, du
SNUipp-FSU départemental «Pour
nous, cest la double peine, estime-
t-elle. Non seulement on perd nos
matftres plus, mais on va voir nos

effectifs grimper dans les autres
classes et la brigade de rempiace-
ment diminuer. On ne peut pas ac-
cepter une mesure qui défavorise
tous les gutres éléves!»

« Richesse qu'on nous anilives

Dans le Nord, Noémie {les pré-
noms ont été modifiés), « maitre
plus» depuis gquatre ans, vient
d'apprendre qu'elle prendra en
charge une classe de CP & douze
éléves A la rentrée. Elle ne cache
pas sa déception: «le dispositif
plus de maitres, on y croyait. Il
nous a permis douvrir les portes
de nos classes, dengager un vrai
travail d'équipe, de changer nos
fagons de faire... Une vraie richesse

guion nous enlédve sans nous de-
mandernotreavis! s « Les petits ef
Sectifs, ca peut étre positif, tem-
pére Alice, « maitre plus» dans un
département rural, qui perd aussi
son poste i la rentrée. Méme si fai
limpression quon arréte vite quel-
que chose defficace et qui satisfait
tout le monde. » Pour ['heure, les
effets du dispositif « plus de mai-
tres que de classes » sur la réussite
des éléves ne sont pas scientifi-
quement évalués. Une étude a été
lancée & la rentrée 2016 dont les
résultats sont attendus,

Dans une lettre conmpmune, datée
du 31 mai, un fait rare, les trais syn-
dicats, SNUipp-F5U, SGEN-CFDT et
SE-UNSA, en appellent au «prag-
matisme » du ministre: « ! serait
prématuré de condamner cette
nouvelle dynamique de travail
sans recul suffisant. (...) Nos trois
organisations vous demandent
d'entendre les enseignants et cher-
cheurs avant de décider de son ave-
nir. » Une pétition « Pour la péren-
nisation du dispositif», lancée en
mai, a recueiili plus de 12000 sou-
tiens. « Rendez-vous dans un, deux
ou trois ans, quand les deux dispo-
sitifs [plus de maitreset CPAdouze
éléves) auront été évalués, avait ré-
ponduM. Blanguer, lors de son dé-
placement dans |'Qise. Nous sau-
rons les faire évoluer en fonction
desrésultats.» w
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