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262.000 emplois seprofilent d'ici 2022
Le marché de l'emploi restera
très dynamique jusqu'en 2022
grâce aux baisses de charges ac-
cordées par le gouvernemen t.
Le déficit semble, par contre,
diffidle à ré$orber.
JEAN-PAUL BOMBAERTS

Le Bureau du plan vient de mettr •.•
à jour ses prévi.ions sur cinq ans
pourl'économie belg •.•.Croissance.
emploi, déficit: à quoi faut-il s'at-
t•.•ndr••d'id :lO:lÛ

"'Croissance modérée. Le Bureau
du plan table sur une progr ••ssion
du produit intérieur brut (PlB) de
1,6%cette année ainsi qu'en 2018.
La croissance d ••vrait ,,"suite se sta-
bilis ••r aux alentoursd ••I,5%par an
d'id 2022. Ces chiffres .ont •.•n tout
point identiques à Ceux avancés
par la Banque nationale dans ses
prévisions semestrielle. le l3 juin.

ta croissance sera essentielle-
ment alimenté ••par la demande in-
téri ••ur ••.D'un ••part, le revenu dis-
ponible des ménages augment ••ra
de 2% par an en t•.•rmes réel. à la
fois en :1018et 2019.

Fini le temps du saut d'index et
du gel des salaires. Place au tax
shift qui poursuivra sa montée •.•n
puissance au cours des d •.•ux pro-
chaines années.

t'investissement public sera
l'autre moteur de la croissance.

ceLa croissance revient
et est intensive
en emplois.»

PHILIPPE DONNAY
COMMISSAIRE AU PLAN

grâce 11d•.•ux gros chantiers relatifs
à la mobilité: le RERet l'Oo.terweel
(boudage du Ring d'Anver». A cela
s'ajoutent le. dépenses militaires
qui vont décoller il partir d ••2020.
Le gouvernement a en effellancé
fin 2016 un programm •.•d'achat de
matériel militaire (véhicules blin-
dés notamment) dont I••s pre-
mii~res factur •.•s s••ronl honorées à
partir de 20:10.

t ••dossier du rem placement des
F-16n'est, lui, pas encore lranché el
donc pas pris ••n compte par les ex-
perts du Plan.

•••Jobs, jobs, jobs, C'est la bonne
Ilouvelle d ••ce rapport: malgré une
croissmce d•.•I.5%seulement, l'éco-
nomie belge s•.•mble •.•n mesur •.•de
créer 40.000 emplois par an au mi-
nimum jusque 2022. Aprh le re-
cord de 20 16(59.100 emplois nou-
veaux), les années suivantes rest •.••
ront très dynamiques; 57.700
emplois en 2017, 46.900 en 2018 el
39-400 en moyenne de 2019 il 2022.
Au total, sur l'ensemble de la pé-

riode pris •.•en considération (2017-
2022), on arrive à 262.000 emplois.
La grande majorité de ('e. postes

verront le jour dans les services
marchands, notamm ••nt dam les
soins de santé (vieillissement de la
population oblig •.•), mais aussi
dans la construction (grâce il des
réductions de cotisations sociales
supplémentair ••s).

Parallèlement, le taux d'emploi
progressera de 67,7% en 2016 à
71,2% en 2022. C'est b ••aucoup
mieux que sur la période 2006-
2016, mais ce n'est malheureuse-
ment pas encore suffisant pour at-
t•.•indre l'objectif fixé par l'Europe
qui est de 73%en 2022 .• Pour] arri-
ver, il auraitfal/a créer deux fois plus
d'emplois enrore", signale Koen
Hendrickx, économiste au Bur ••au
du plan.

Quant au taux de chômage, il va
fondre de façon spectaculaire de
11,2%•.•112016il 8,2%en 2022 .•Du ja-
mais vu depuis les années 1980', ob-
serve Ko•.•n Hendrickx. Cette dé-
gringolade ••st le résultat d'un dou-
ble mouv •.•ment; d'une part, on
crée d ••nouveaux emplois et, d'au-
tre pari, l'offre de main d'œuvre va
s•• contracter suit •.•au vieillisse-
ment.

A parlir de 2019 ••n dfet, les dé-
parts à la retraite vont s'accélérer et
ils ne seront que partiellement
compensés par l'arrivée d••sjeunes
..t le recul de l'âge de la pension.
Autre bémol qu'il convient d'ap-
port •.•r à la baisse du chômage: la
réglementation est d •.•venue plus

stricte de sorte que certaines per-
sonnes se retrouvent E'jectées du
système.

•••Budget. Si les baiss •.•s de charges
•.•t le tax shift dopent l'emploi t't 1••
revt'nu des ménages, tout ceci a un
prix budgétaire, à savoir un déficit
qui peine à se stabiliser sou. la
barre des 2% du PIB. Pour 20t7 et
2018,11' Plan table sur 1,9%de défi-
cit, grâce à différentes mesures
d 'écon omies et à la baisse des dé-
penses pour l'accueil des deman-
deurs d'asile.
Ensuite, on retombe à 2,3%
jusqu'en 20:12. l'ourquoi? l'arce
qu'il faudra notamment financer le
RERet '" programme d ••moderni-
sation de l'armée. ta différence par
rapport à l'objectif d'équilibre de-
mandé par l'Europe en 2019, c'est 9
milliards d' ••uros. Autant être pré-
venu.

L'I!:CONOMIE BELGE
CONTINUERA DE CRI!:ER
BEAUCOUP D'EMPLOIS
JUSQU'EN 2022

moyennE' annuelle

2016 _ 59.100

2017 _ 57.700
2018 _46.900
~g~~._ 39AOO
SOYfœ Pianbur8ilLJ

«Could you repeat that, please?»
-«laBelgique est un pays top reformer»
L'OCDEvient de remettre à la
Belgique son «bulletin. soclo-
économique. Que dit·il? Les défu
restent nombreux, mais la Bel-
gique est sur la bonne voie.

BENoIT MATHIEU

11faUait le voir, Charles Michel, en ce
mardi matin. LePremier ministre rt"-
c\"VaitAngel Guma,le secrétaire gé-
nérai de l'OCDE-1•.•second transm ••t-
tmt aUpremier l'étude économique
que l'OCDEa pondu ••surla Belgique,
cru 2017.•Une disCIlssio/l impiranteet
t'xoItante ••, sourit Charles Michel, qui
revi ••ndra encore vers la pr ••"e, •.•n
coup de vent, après la présentation,
pour souligner il quel point la Bd-
gique avait reçu un .beau bulletin".

C'est vrai qu'il yen a, des encou-
ragements. Sur la gross •.•dizaine
d'indicat ••urs du .vivre mieux"
made in OCDE, la Bdgiqu •.•se situ ••
presque systématiquemt'nt au·des-
sus dt' lamoyenne.etparfois dt' loin,
notammt'nt en ce qui concerne les
inégalités de revenus après prélève-

ments et transferts oU encor ••l'écart
de rémunération entre hommes et
f••mmes. Mêm •.•s'il existt' d'impor-
tmtes disparités d'un ••Région à l'au-
tre, rdèv •.•le patron de l'OCDE, en
pointant le chômage des jeunes.

Mieux: la Belgiqu •.• s'améliore.

Car si lemantra de Charles Michel est
.jobs,jobs,jobsll, celui de l'OCDE est
«reforms, reforms, refarros ••.Eh bien,
justement, la Bdgiqu •.•figure dans le
top 4 d •.•s pays menant des réformes.
Charles Michel, rose d.. plaisir:
«Couldyou repeorrhm,please? ••Angel
Gurrla s'exécut •• de bonne grâce;
«Belgium is a top reformer.» Mème si
l'institution internationale chante
certains refrains à l'oreille de la Bel·
gique depuis d••s lustres, notre pays
est ['un de ceux qui s'asseyent le
moins sur ses recommandations.

Trèv•.•de fleurs. L'OCDE est sur·
tout présente pour pointer les défis
auxquels d ••vra fair •.•face la Bel·
gique- ••l ils sont nombreux. «Nous
sommes lucides sur ce point», r••des·
c•.•nd Charles Michel, qui dit partao

ger en grande partie le bilan OCDE.

•••Fisealité. Bravo ilMichel et son tax
shift, qui s'est attaché à rédui •.•.le
coût du travail. Baisser les cotisations
patronales sur les revenus les plus
bas: celte voie doit être poursuivie,
pour l'OCDE. Qui recommande, en
tt'rmes de compensation, d'augmen·
ter les impôts générant le moins de
distorsions. Fiscalité verte, taxes ré·
currentessur l'immobilier et - .jevais
le dire, cemol», sourit Angd Gurria -
taxation d••s plus-valu ••s.

Et puis, plus qu •.•toul, l'OCDEprie

la Belgique de retrouver 1••chemin
des investissem •.•nts publics por-
teurs de croissance, délaissés depuis
30 ans. Comment? Réduire les dé-
penst's inefficientes, faire appel au
privé OU ••nvisager l'introduction de
redevilnces d'utilisation.

~ Productivité ••La Belgique présente
l'une des produrtivit~s les plus fortes",
souligne Angd Gurcia. Lehic? Celle-
ci n'augm •.•nte plus. Comment re-
trouver la croissmce? Soutenir l'in-
nov<ttion tout en rationalisant les

aides publiques à la R& D. Alléger
les charges administratives pesant
sur les PME. Réduire ks obstades à
la création de jeunes entreprises ••t
promouvoir le capital-risqu •.•.

"'Croissance inclusive. Les jeunes
issus de l'immigration ont moins d•.•
cbances d'être diplômés de l'ensei·
gnem ••nt supérieur. Même chose sur
le marché de l'emploi, oÙ la partici-
pation des travailleurs âgés ou fai-
blement qualifiés est maigre. LaBel-
gique doit rendre sa croissance plus
inclusive, dit l'OCDE: encourager la
formation pour adultes, améliorer
l'enseignement pré-primaire des
langues pour 1••5enfants d'immigrés,
dop •.•r la formation des enseignants
et les inciter à se toumervers d•.•s éta-
blissements réputés défavorisés.

celes efforts de la
Belgique payent,
cela marche!»

ANGEL ouRRIA
SECRÈTAIRE GeNeRAL DE L:OCDE
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