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Chien, pantoufles
et co-teaching

B Cest en partageant nos bonnes pratiques avec les
enseignants du monde que nous combattrons l'iniquité.

Les {undis de 'enseignement

n jour la réussite d’un éléve ne
U dépendra plus de son origine so-

cio-économigue.” Tel est le leit-
motiv de nombreux enseignants en
Belgique qui, chaque jour, font de
leur mieux afin de donner 3 leurs éié-
ves tes meilleures chances de réus-
site. Ce défi n’est pas uniquement une
réalité en Belgigue, mais galement a
I'étranger.

Mon aventure comme enseignante
néerlandophone dans ['enseignement
francophone a commencé en septem-
bre 2016. Depuis, j'enseigne les [an-
gues modernes a I'Institut Sainte-Fa-
mille d’Helmet & Schaerbeek, Les élé-
ves m'appellent Madame Voets et je
suis fiére de participer a leur appren-
tissage.

Les “tops™ autrichiens

Avec des collégues, je suis partie a
la rencontre de mes pairs en Autriche,
afin d'échanger sur les prati-
ques d’apprentissage en vigueur la-
bas. Quelle surprise, lors mon arrivée
a l'école viennoise, lorsque je décou-
vre gue le premier @ m’accueillir est le
chien de 'école. Considéré comme
apaisant pour tout le mende, ce chien
a un role primordial aux yeux de tous
ici. Deuxiéme surprise, 3 peine entrés
en classe, les Bléves se déchaussent
et se mettent en pantoufles. Cela
change de nos dress-codes habituels
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c’est certain ! Lors des pauses et
temps de midi, les jeunes peuvent se
servir librement dans la corbeille &
fruits qui est mise a leur dispesition.
Et durant les cours, les profs sont ra-
rement seuls en classe. Ils sont géné-
ralement accompagnés d’un ou de
deux callégues qui les aident & gérer
la classe et te suivi personnalisé des
éleves en difficulté. Ce “ro-teaching”
s'avére trés efficace !

Ce qui m’a marquée, c'est le rythme
des cours. Aucune minute n'est gas-
pillée. Le professeur appligue une ap-
proche de “coach” vis-a-vis de ses
éléves. Ceux-ci sont autonomes,
méme les plus jeunes. Répartis dans
la salle de classe, seuls ou en bindg-

mes, ils travaillent indépendamment
et s’entraident pour mieux atteindre
'objectif de la lecon.

Quelques failles

Comme en Belgigue, le systéme
autrichien comporte des failles, les-
quelles peuvent &tre source d'ini-
quité pour certains. Par exemple,
aprés |'écale primaire ohligatoire qui
dure quatre ans, les éléves sont ré-
partis sur base de la décision d'une
seule enseignante de I'école pri-
maire,

Un enfant peut ainsi &tre placé dans
un Mittleshiile (enseignement techni-
que et préparation au métier) ou un
Gymnasium (préparation & Uuniver-

sité). Malheureusement, cette répar-
tition n’est pas toujours faite sur base
de leur vraie capacité. Ainsi, trés tdt,
3 16 ans déja, beaucoup d’éléves arri-
vent sur le marché de 'emploi sans
vraiment en avoir eu le choix.

Bien que, comme dans mon école,
chaque éléve soit unigue, les jeunes
présentent bten évidemment aussi
des comportements similaires d'ado-
lescents. Ils sont curieux, ouverts et
pasent de nombreuses questions.
Camme cette éléve qui m'a interrogée
ainsi : “Est-ce que ¢'était chez vous les
ottentats dans le métro ? £t est-ce que
vous ollez mieux 2"

De retour a Bruxelles, mes collégues
et moi avons de nouvelles idées plein
la téte. Cette expérience inter-ensei-
gnants nous a permis d'échanger avec
ngs pairs, non seulement concernant
les techniques d’apprentissage, mais
aussi sur le fonctionnement des sys-
témes éducatifs.

Ainsi inspirés, nous sommes en
train de créer de nouveaux projets au
sein et en dehors de nos salles de
classe. Nous en sommes persuadés ;
c’'est en se rencontrant et en parta-
geant nos honnes pratiques avec les
enseignants d’Europe et du monde
que nous parviendrons a combattre
les problémes d'iniquité & grande
échelle.

-¥{1) Catherine est aussi participante
au programme Teach for Belgium




