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Le Soir

Les prots du libre
sont les plus stables

ECOLE Davantage de turn-over dans l'officiel

our quune école tourne
P bien, il faut que les ensei-
gnants se connaissent entre eux.
Il faut qu'ils connaissent bien
I’école, son public, son environ-
nement. Tout cela prend du
temps. D'olt l'importance dune
équipe éducative stable, qui ne
subisse pas trop de turn-over.

Les Indicateurs de l'enseigne-
ment 2016, rendus publics jeudi,
proposent un tout nouveau cha-
pitre. A coté des indicateurs ha-
bituels (dge des enseignants,
taux de redoublement, etc.), le
ministére de 'Enseignement de
la Communauté s’est penché sur
le taux de stabilité des équipes
pédagogiques dans le secondaire
ordinaire.

Le taux de stabilité d'une école
exprime la proportion d’ensei-
gnants qui, dans cet établisse-
ment, exercent leur métier de fa-
con stable. Un enseignant est ré-
puté stable si, au cours des cing
derniéres années, sa charge
moyenne au sein de son école a
été supérieure a un dixiéme d'un
équivalent temps plein (ou di-
sons: un dixiéme d’'une charge

compléte).
Selon le ministére, la médiane,
pour lenseignement libre,

s'éleve a 46 % (pour le dire au-

trement : dans ce réseau, la moi-
tié des écoles présentent un taux
de stabilité inférieur a 46 % et
lautre moitié un taux supérieur
a4 46 %). La médiane est moins
bonne dans le réseau de la Com-
munauté (écoles ex-Etat) puis-
quelle atteint 41 %. Elle est en-
core moins bonne dans l'officiel
subventionné (communes, pro-
vinces) avec 34 %.

Cest dans le libre que Ton
trouve des établissements avec
une stabilité record (75 %). Mais
C'est aussi dans ce réseau que l'on
trouve des écoles avec a peine...
7 % d’enseignants stables.

Les variations entre provinces
sont moins fortes que celles
entre les réseaux. C'est le Hai-
naut qui présente la médiane la
plus élevée (45%). Clest Liege
qui affiche la plus faible (40 %).

Les différences ne sont pas
énormes, non plus, quand on
analyse les taux de stabilité selon
la taille de l'établissement (les
équipes pédagogiques sont plus
stables dans les petites struc-
tures) ou selon l'indice socio-
économique de I'éléve (les écoles
4 indice élevé présentent un taux
de stabilité de 43 % contre 42 %
dans celles & indice faible). m

PIERRE BOUILLON




