
Parlement de la Communauté française
L'Echo
Communauté française - Enseignement - Personnel de l'enseignement

27/04/2017

La réfonne despensions va-t-elle pénaliser lesprofs?
LES FAITS
Entre la Fédération Wallonle-
Bruxelles et le Fédéral, la guerre
des tranchées est presque ou-
verte. Au cœur du conflit, la ré-
forme. des pensions. Une motion
en conflit r;l'~ntérëts signée par
Ecolo, mais cosignée par les
partis de la majorité (cdH. PS)
ainsi que le PTB et DéA a été
déposée au Parlement de la
FWB, La raison? Le Fédéral dI-
minue rattractlvttê du métier
d'enseignant .t aggf'llVl! donc
la.pênurle déjà Iiltente, disent
les dépositaires. la motion a été
renvoyée en commission. Les
députés attendent la note du
ministre des Pensions avant de
décider. Mais si elle est finale-
ment votée, le Sénat del/ra se
pencher deSSUs, remettre \Jn
avis dans leos60 jours, avant de
p<!sser la balle aL.! comité de
concertation,quialuiaussibO
joL.!rs pour se positionner.
Rien de radical donc, mais un
acte qui va bien au-delà des
rappels à l'ordre via presse in-
terposéfL Il ralentira en tout
cas le travail du Fédéral.

LEDéCODAGE
Denièrele dépôt de cette motion.
il y a évidemment la volonté des
partis de montrer aux enseignants
qu'ils sont "derrière eux ••.Ensei-
gnants, qui, comme l'ensemble
des fonctionnaires ettravaJlleurs
du secteur privé, sont appelés à
travailler plus longtemps pour es-
pérer décrocher un niveau de pen-
sion aL.!minimum équivalent, voire
supérieur, à celui qu'ils peuvent
espérer aujourd'hui.
Leosenseignants ont la posalbllté

de quitter la profeuIon plus t6t
què ~ d'autres b'aWIII-
leurs, IlIrke au syst6me ••
«tantièInes préférentIeISlI en vi-
gueur dans la fonction publique,
pour certains métiers jugés péni-
bleos(C'est a.ussi le cas des mili-
taires, des policiers. des chemi-
nots, des postiers ...) ce terme bar-
bare de utantième» cache une
formule mathematique savante
qui fait que, plutôt que de c:aJculer
le montant de la pension de ren-
seignant en 1/60", on le calcufe en
1/55". Prenez un salaire de 2.000
euros/mois. La pension calculée
en 1/5,- donnera 36 euros/année
prestée. Calculée en 1/W,
comme veut Mmposer le Fédéral,

cela donne 33 euro$/année pres-
tés. Moins donc. ••
Dit autrement, pour bénéfICier
d'une pension complète,leos ensei-
gnants doivent actuellement tra-
vailler 41 ans et 3 mois. et non pas
45 ans (comme les salariés). Si on
supprime les tantièmes, ils de-
vront donc travailler 45 ans
comme tout le monde. Un ensei-
gnant qui déman'e sa carrière à
23 ans devrait donc: travailler
jusque 68 iiIII$ s'II veut avoir une
pension complète (qui équivaut à
75% de son salaire). En théorie. Car
l'enseignant pourra s'assurer une
pension complète grâçe <lu ~
des années d'étude qui seront
aJors prises en compte pour calcu-
ler sa pension (IFrè L'Etho du
25/04).
Par contre, les nOUl/elles condf-
tIon5 d'Ige cie départ anticipé (li-
mite fixe à 63 ans en 2018. au lieu
de 60 ans) font qu'ils ne pourront
d'offICe plus partir aussi tôt que
maintenant: c'est tout l'objectif de

la réforme deospensions,
Dans ses critiques, la FWB vise ex-
plicitement la suppression de ces
tantièmes grilce à taquelle le mi-
nistre des Pensions, Daniel Bac-
quelaine (MRl, suit son objectif
d'harmoniser les trois régimes de

pension. on abolit donc ce sys·
tème qui n'existe que dans la fonc-
tion publique. D'aprèS certaines
SOlIrces, cette suppression des
t:ilntlèn1es pennettralt d'écono-
miser, en vltnse de croisière,
250 millions d'euros (à t'horizon
~0601·
Mais la réforme ne s'arrête pas là ..
On mettrait en place une nouvelle
méthode de calcul oe la pension,
égale pour tous. mais qui prendra
en compte la pénibilîté des mé-
tiers. Un substitut aux tilntIèmes,
en$OltImO.
Les discussions sur la manière de
prendre en ÇQIllpte cette pénibilité
dans le calrul sont actuellement
toujours en cours. Mais du cOté cie
la FWB, on doute fort que tous
les enseignantll puissent être In-
tégrés clans les fonctions pénI-
bles. Ne fut-çe que pour des rai-
sons budgétaires ... Car l'enveloppe
qui sera attribuée à la ~nibilité
est déjà. connue: 40 millions en
2019, 70 millions en 2020,92 mil-
lions en 20~1, 123 millions en 2022.
Pour tous ...
Le C<lbinet de Marie-Marti~
SChyns ne s'Y trompe pas: si l'on
doit llffrlr la pénlblllté lI. tous les
enseignants, l'enveloppe budgé-
taJre sera IntégraJement mangée

par les profs. Il ne restera rien
pour les autres métiers.lnenvisa-
ge3ble ...
Quand Marie-Martine Schyns ac-
cuse le ministre des Pensions de

tenter de gagner du temps en en-
dormissant les fonctionnaires avec
des discours rassurants, elle n'a
sans doute pas totalement tort
Daniel Bacquelaine rappelle que la
discussion sur la pénibilité est QU-
verte, et que l'enveloppe due à la
suppression des tantièmes sera
réinjectée dans la pÊ:nlbilitê. Mais
tout le monde ne pourra pas en
bénéficier ...
Done, oui, les enseIgnantl.seront
touchés par la réforme des pen-
fI.Ions...Mais sans doute pas da-
vantage que les autres travall-
leur.L lit dans sa logique,MarI.
MartIne SChyns oublie l'Objectif
premier de la '""came da pen-
sions: obliger les travailleurs, fonc-
tionnaires comme salariés, il rester
pluS longtemps à "emploi pour di-
minuer la charge pesant sur le
budget des pensions, qui s'an-
nonce impayable â terme.
gt œla, Daniel Bacquelaine le re-
connal't sans sourd Uer: «La me#-
feure économie dans les pensions.
c'est une année de pension en
moins à payer.lI

250
miRions€
SUpprfmer-les tanUèmes
préférentiels c:Ie$enseignants
feralt économiser 250 millions
d'euros. lI.terme. au budgirt des
pensions.
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