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EXCLUSIF BELGIQUE

321 FONCTIONNAIRES AGRESSES EN 2016 !

Les violences physiques sont en hausse :
plus d'un cas par jour !

» Le phénoméne est inquiétant
et ne tend pas A se résorber.
D’année en année, des centaines
de fonctionnaires se font agres-
ser dans l'exercice de leurs fonc-
tions. En réponse d une ques-
tion de Gautier Calomne, dé-
puté MR, le ministre Steven
Vandeput (N-VA), en charge de
la Fonction publique, a livré les
derniers chiffres d’agressions

envers les fonctionnaires,

L'an dernier, 321 cas de violen-
ces physiques ont ainsi été enre-
gistrés, contre 308 en 2015.

“Les agressions envers des
agents de la fonction publique
sont inacceptables, d'autant plus
que ceux-ci ménent, au quotidien
et dans des conditions scuvent dif-
ficiles, des missions au bénéfice de
la collectivité, s'indigne Gautier

Calomne. Malheureusement, le
nombre de cas de violences o lége-

rement augmenté en 2016 par rap-
port & lannée précédente. [ap-
pelle donc a redoubler les efforts
pour mieux protéger celles et ceux
qui servent le public. L'insécurité
doit reculer partout et sans excep-
tion ! Des initiatives de prévention
ont déja été prises. Il faut donc les
accentuer, tout en faisant égale-
ment preuve de la plus grande fer-
meté & lencontre des agresseurs.”

Différentes initiatives ont
pourtant été prises pour assurer

la protection des fonctionnaires
et prévenir au maximum les
agressions, mais force est de
constater que les statistiques
sont loin de fléchir. Ainsi, chaque
cas d’agression est analysé par le
conseiller en prévention et les
mesures destinées 3 prévenir ces
cas dans le futur sont reprises
dans son plan de prévention.

L'INSTITUT DE FORMATION de
I'Administration fédérale, qui
reléve actuellement de la DG Re-
crutement&Développement du

SPF BOSA (StratégieXAppui),
propose aussi réguliérement
une formation de deux jours in-
titulée Faire face aux situations
d’agression et d'intimidation,

Enfin, ces derniéres années,
120 collaborateurs ont été for-
més au rile de médiateur et
chaque année des sessions d’in-
tervision sont organisées afin
d’améliorer I'apprentissage de
ces techniques et de les appli-
quer en pratique.

Au-dela de ces formations,
c'est avant tout le comporte-
ment du citoyen qui doit chan-
ger pour faire baisser ces statis-
tiques inquiétantes.
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