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Réduire le te mps de travail : le MO( savance

« || faut arréter de vivre avec l'idée quune
entreprise qui fait du profit crée de
I'emploi. La main invisible nexiste pas. »

10

propositions : voila ce
que prépare le MOC

pour les élections de 2019. Histoire
Christian KUNSCH, président du MOC RGNSl =@ = Re=il=i[o g

le travail de plus en plus précaire, des cas de bum-out
de plus en plus nombreux : le Mouvement ouvrier
chrétien s'interroge sur lavenir et le sens du travail

o Interview : Rlbert JALLET sociale. Chaque jour, on s’en
€loigne. Entre autres avec 'éco-
uel sens et quel avenir va- nomie numérique (Uber, Deli-
0 t-on donner au travail ?Le veroo...).
MOC s’interroge. Rencon-
tre avec son président, Nest-elle pas créatrice demplois ?
Christian Kunsch. Mais lesquels ? Numérique, ¢a
fait moderne. “Parce que j'utilise
Le travail, son sens et son avenir, est mon smartphone, j’ai I'impres-
au centre de la réflexion de votre sion d’étre libre.” Mais derriere ?
95° semaine sociale. Pourquoi ? On voit des boulots a temps par-
Parce qu'on remarque cette tiel ou sans horaire.Ou I'on fait
ambivalence par rapport au tra- travailler les gens a la tiche, par-
vail.ll y a ceux qui s"épanouis- fois sans contrat, juste une con-
sent dans leur travail. Il y a ceux vention. Et le risque est pour
qui n'en ont pas et qui en vou- qui ? Pour le travailleur.
draient un.Et il y a ceux pour
qui le travail est devenu une Cest [a qulintervient le politique ?
souffrance. Parce qu’ils sont en Clest lui qui doit réguler le
burn-out, en incapacité.ll y en a marché.Le pouvoir politique
de plus en plus. Parce qu'on dé- doit s’adapter a un environne-
tricote tout.Parce que 'emploi ment qui évolue tres vile. Nous
est fragilise. sommes 13, pour le rappeler.Le
Vous visez le gouvernement ? débat doit avoir lieu au niveau
Charles Michel et ses «jobs, européen. On organise une con-
jobs, jobs » c’est beaucoup de pa- currence exacerbée qui est dan-
roles.On ne va pas cracher surla gereuse pour la démocratie.On
création d’emplois mais pas ne construit pas une société har-
n'importe lesquels. Or, c’est ce monieuse en instaurant la con-
qui se passe. Les gens attendent currence entre les travailleurs.
un emploi stable, décemment Vous visez particulierement les
payé et une bonne protection jeunes?

On fait travailler les gens plus
longtemps, on détricote les fi-
lets de sécurité et le jeune que se
ditil? «Je wvais galérer. »Ca
ouvre la porte au rejet institu-
tionnel, au populisme.

Demander de réguler cela au niveau
européen, nest-ce pas une utapie ?

Le politique travaille sur des
mandats courts. Nous sommes
un mouvement d’éducation
permanente, nous sommes des
coureurs de fond et nous som-
mes optimistes.

D'ous cette idée de la réduction

collective du temps de travail ?
Nous savons que cela va faire

hurler, comme a chaque fois

que I'on a évoqué la réduction
du temps de travail, mais nous
aimons aller 3 contre-courant.
C’est au centre de notre ré-
flexion : nous allons I’étudier en
profondeur. Mais nous disons
bien une réduction collective
du temps de travail. Un projet
solidaire et égalitaire, par une
contrainte individuelle.On est
la pour enrichir le débat, il faut
remeltre la question sur le ta-

pis.
Faisable ?

On doit absolument se pen-
cher sur la répartition de la ri-
chesse.Elle est la mais elle est de
plus en plus concentrée.Si on
continue comme ¢a, on va dans
le mur. Lélu est 1a pour assurer
le bien commun. B
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Allocation
universelle :
prudence

hristian Kunsch est
Cprudent comme Un

sioux quand on évo-
que Pallocation univer-
selle. « De laquelle parle-
ton ?Celle de Philippe
Defeyt, de in libérale, d’une

autre ? »

PTB : prend

épartition des richesses,
Rréduction du temps de

travail... : des thémati-
ques cheres au MOC mais
aussi, entre autres, au
PTB.Christian Kunsch pré-
cise d'emblée : «Le PTH est
plus fréquentable que le FN.
Clest clair. Mais il est foujours
bon de montrer conmiment on est
au pouveir et de ne pas rester
dans Popposition. Chaque parti

doit donner des gages. Il n'y a
pas que les paroles. »

Si on sait que le MOC ne
porte pas le MR dans son
ceeur, non seulement pour la
politique menée mais aussi
pour ce « premier minisire
otage de la N-VA. Comment des

VITE OIT

Chomme n'est, a priori,
pas chaud. « Avec cette al-
location, on attaque les fon-
dements de la sécurité so-

ciale. Gn atomise
I'mdividu : on lui donne du
pognon et tu te dé-

brouilies. Non seulement, il
v’y a plus d’organisation so-
ciale mais en plus, on sup-
prime le lien social » [
poursuit : « Un revenu de

base suffisant, c'est com-
Bien ? Les besoins sont diffe-

L'Avenir - Namur

rents : une personne malade
ou une autre dgée avec perte
dautonomie aura plus de
bespins qu'une aulre en
bonne santé. »

De soulever I'écueil du
marcheé du travail : « Et st
ce revenu ne suffit pas il y
aura le travail a la tache...
Nous, on se bat pour une sé-
curité sociale crédible. On
rachéte pas un chat dans

un sac et on fétudie le
theme. » M

re ses responsabilités

partis démocratigues peuvent-
fls rester dans cet atielage ?
Avee ce parti qui base sa politi-
que sur le rejet de Pautre, Poppo-
sition, la confrontation. Avant,
c'était les Wallons fainéants.
Maintenant, ce sont les musul-
mans qui sont les ennemis, Le
dernier incident avec Zuhal De-
mir est insidieux. Et guand armi-
vergnt les Hlections, nous rappel-
levons ce qui s'est passé pendant
§ ans avec ce gouvernement. Un
devoir de mémoire. 1l sera jugé
SUF ses actes. »

Mais si la N-VA rest pas fré-
quentable 2 ses yeux, que
penser aussi de ce qui se
passe en Wallonie ?Si on le
jugeait aussi sur ses ac-

tes ?« PS et cdH jouent avec le
Jew, ils doivent réagir vigourew-
sement. » Mais com-
ment ? « La commission doit al-
ler jusquau bout et faire des
propositions a la hauteur des de-
giils et des pratigues. Via des dé-
erets qui scront mis en ceuvre et
appliqués. »

flectorat fractionné

Mais sera-ce suffisant pour
convaincre un électorat sin-
gulitrement « refroidi » 7 Le
président du MOC en reste la
et souléve un autre pro-
bleme : « Le fractionniement de
Pélectoral :composer une coali-
tion sera particulierement diffi-
cile. »A Al

Espoir « Jusquou ce gouvernement va-t-if
continuer avant de comprendre que ce qu'if
fait ne rend pas espoir atx gens ? »

Réconfortant « Une Furcpe peu emballante 7
(e qui s'est passé avec le (E1A est

réconfortant. if v a eu un travail de la société
civile, un large front En Wallonie, le politique I'a

consulté, 1a entendu. »

Pension « dprés un mandat de 4 ans, je me
représenie a la téte du MOC mais pour un
demi-mandat. /' ai toujours été contre fe recul
de idge de la pension. faréterai donc d ma

pensian, soit & 65 ans, (est-a-dire dans deux
ans. Histoire de mettre le mouvement en ordre
pour les élections de 2018 et 2019 et de
préparer la succession. »

MOC Mouvement ouvrier chrétren - « Cest le
parte-parole politique de la (SC, des Mutualités
chrétiennes, de Vie féminine, des éguipes

populaires, de la JOC (leunes organisés et

combatifs) ». Cest une dizaine de fédérations

qui travaillent sur le terrain a des « projets de
solidarité et d'égalité » et s'investissent dans

les partenariais {logement, culture, santé..).




