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interfédéral venant de

pour I'égalité Flandre.
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des

conceptions
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Le Soir

pays de ce
qu'on nomme
I'égalité des

« La N-VA souhaite disqualifier
les institutions comme Unia »

Andrea Rea

Andrea Rea est professeur
de sociologie a I'Université
libre de Bruxelles. Il est
licencié en sciences sociales
et en 1999, il est nommeé
professeur de sociologie a
I'ULB et devient le directeur
du Groupe d'étude sur I'Eth-
nicité, le Racisme, les Migra-
tions et I'Exclusion (le
GERME). Il est 'auteur de

« La société en miettes.
Epreuves et enjeux de 'ex-
clusion » et de « Immigration
et racisme en Europe ».

elon Andréa Réa, il v a des

racines eommunes fortes an
sujet de I'égalité des chances
entre le nord et le sud de la
Belgique malgré quelques di-
vergences,

Y a-t-il deux conceptions de
I'égalité des chances en Bel-
gique, une au nord et une au
sud?

Je ne sais pas s'il y a deux
conceptions. Ce qui est sir,
cest que dans les politiques de
soutien & la diversité, la par-
tie francophone et la partie
néerlandophone n'ont pas
toujours agi de la méme ma-
niéve. Il y a, par exemple, un
volontarisme beaucoup plus
Jort du ¢6té néerlandophone.
Evidemment, tout ¢a avant
Farrivée de lu N-VA au gou-
vernement. Il y a parfois
aussi une attention plus
grande, notamment sur la
politigue d'égalité sur le mar-
¢hé du travail. Du cbté fran-
cophone, il y a ausst une
différence entre la Wallonie et
Bruxelles. En raison de la
particularité de le population
& Bruzelles, il y a quand
méme un intérét tres particu-
lier, cotnme au développemnent
des « actions positives » sur le
marché du travail et, en par-
ticulier, avee les plans de
diversité dans les entreprises,
Mais en méme temps, & partir
de la loi de 2007 sur la lutte
contre la discrimnination, dans
les trois Régions et au niveau
Jédéral il y a eu des mesures

qui visatent @ améliorer l'épa-
lité des chanees. D'ahaord de
maniére tres forte sur égalité
hommes-fernmes, puis sur la
question de Uethnicité, de la
nationalité ou du handicap.
11 y a des sensibilités diffé-
rentes, mais il y a ¢a de par-
tagé. Et je trouve que len-
semble des rapports de lex-
eentre pour Uégalité des
chances et puis d'Unia ont
toujours montré au nivequ
fédéral une construction trés
partagée.

On dit parfois que la structure
interfédérale d'Unia n'est pas
adaptée. Qu'en pensez-vous ?
Ca ne favorise pas la visibili-
té de laction publique en
Belgique d'avoir des structures
ausst hybrides, Elle est lide a
la réforme de UEtat. Pendant
toute la période ol il y avait
des partis traditionnels au
départ, il y avait une certuine
convergence sur la philosophie
du centre pour l'égalité des
chances. Ce qui a changé, cest
Larrivée au sein du conseil
dadministration de la N-VA,
L'un des administrateurs
N-VA au sein du conseil dad-
minisiration d'Unia aouit dit
que la discrimination n'était
pus si importante que ¢a. Ca
démantre d'emblée que la lutte
conire la discrimination eth-
nique ou religieuse n'est pas
prioritaire. Ca dénote bien
une maniére de faire de la
politique consistant @ mettre
le feu partout et a déstabiliser

des institutions. De vouloir les
transformer & Uimage qu'ils
souhaitent donner & U'institu-
tion.

Est-ce une forme d'orientation
idéologique ?
C'est faire un mauvais proces
a Unia de dire quon insiste
sur plus sur cect ou sur cela.
H faut surtout prendre en
campte [histoire : cétait le
Centre pour l'égalité des
chances et de lutte contre le
racisme. On vient de i, une
institution dont Uobjectif était
bien de lutter contre la discri-
mination ethnique el raciule,
Puis il y a eu la loi de 2007.
On a conservé des hommes et
des femmes dans Uinstitut
pour Uégalité des chances, et
on y e fait cohabiter l'en-
semble des autres motifs de
discrimination. Mais la ques-
tion n'est pas celle-la. La
N-VA cherche i disqualifier
ou délégitimer tout le discours
sur les discriminations eth-
niques et ractales, en considé-
rant que ce nest pas priori-
taire, Ces gens ne sont pas
intégrés, donc ils ne sont pas
discriminés, dit-elle. Il y a
une opération politique de ln
part de la N-VA pour disqua-
lifier les institutions de la
sorte. C'est dangereur de cas-
ser les institutions car ¢a ne
Jait quaccroitre la perte de
confiance des citoyens envers
les institutions. m
Propos recueillis par
SELIM DEKRAOUI (st}
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Rik Torfs

Rik Torfs est professeur de
droit canaon a la KUL et rec-
teur de la méme universite.
Ancien sénateur CD&V, il
s'est retiré aujourd’hui de la
vie politique. Il continue
toutefois de la commenter
régulierement.

S i les critiques a I'égard
d’Unia sont plus nom-
breuses au nord du pays, il n'’y
a pas selon Rik Torfs une
conception a proprement fla-
mande de 'égalité des chances.

Y a-t-il des conceptions fran-
cophone et flamande de ce
qu'on appelle I'égalité des
chances ? Ou au moins des
sensibilités différentes entre le
sud et le nord du pays ?

Jai Utmpression qu'il y a
beaucoup de conceptions der-
riére ce quon appelle I'égalité
des chances. Pas dewr ou
trois. Mais peut-étre cing ou
six. Et, done, on peut sans
doute voir un clivage sur cette
question entre néerlando-
phones et francophones, cli-
vage qui existe dans d'autres
domaines également, Mais
parmi les Flamands ou parmi
les francophones, on ne trouve
pas non plus d'unité de vues,
je crois.

Qu'est-ce qui différe entre les
approches du nord et du sud
du pays ?

11 est difficile de définir cela
précisément. Mais sans doute
que d'un coté, on insiste plus
sur Laspect “émancipation” et,
de lautre, sur laspect “diseri-
minations”. Sur la question
de savoir qui est concerné par
légalité des chances, selon les
eonceptions, on voit aussi des
différences. Est-ce que cela
vaut juste pour les personnes
d'origines étrangéres ou pour

tout qui est visé par une dis-
erimination ? Autre point de
elivage potentiel : la place
latssée dans les affaires a la
médiation ou le recours a la
Jjustice. Mais encore une fois,
ees différences ne forment pas
seulement un clivage entre
néerlundophones et franco-
phones méme si des concep-
tions différentes peuvent do-
miner au nord ou au sud du
pays.

En Flandre, donc, vous diriez
gue la vision ou la sensibilité
que |'on a par rapport a I'éga-
lité des chances n'est pas
uniforme ?

Non, siirement pas méme si
sans doute le nombre de cri-
tiques a l'égard du travail et
du _fonctionnement d'Unia est
plus important en Flandre
qu'en Belgigue francophone.
Mais, au-dela de cela, il y a
en Flandre une grande diver-
sité dopinions et de points de
vue en général a l'égard
d’Unia.

Comment analysez-vous la
polémique actuelle ?

La N-VA a senti, je crois, que
les critiques a légard d’'Unia
étaient présentes. En ciblant
Unia, elle a done déeidé de
“représenter” cette partic de la
population flamande et espére
en tirver des résultats d'un
point de vue électoral. Cest le
Jjeu. Wouter Beke a indiqué
que lon pouwvait critiquer une
institution mais qu'il ne fal-

Le Soir

« Il n'y a pas deux conceptions.
Mais cing ou six »

lait pas pour autant labolir.
Je n'ai plus dadhésion poli-
tigue aujourd hui mais je
partage dssez ce point de vue.
Unia doit toutefois prendre
au sérievx les critiques qui hui
sont adressées. Il ne peut pas
sutvre un chemin hors de tout
controle. Un dialogue sim-
pose.

Le modele actuel qui prévaut
au sein d'Unia, avec un conseil
d’administration composé de
représentants des entités
fédérale et fédérées, vous
semble-t-il adéquat ou plaidez-
vous comme certains pour une
régionalisation de l'orga-
nisme?
C'est comme toujours en Bel-
gigque. 81 l'on parvient a sen-
tendre sur ce gue doit étre
Unia, je crois qu'on peut res-
ter au modeéle actuel. Sien
revanche le clivage devient
trop important, un autre
probléme se posera. Unia doit
Je crois pouvoir bénéficier de
lindépendance nécessaire
pour aborder les questions qui
le concernent. Mais doit égale-
ment pouvoir étre soutenus
par les denx communautés. Si
l'une des deux ne se retrouvait
plus dans lattitude et la poli-
tigue de l'organisme, il y au-
rait je crois des questions qui
se poseraient. Mais pour
Fheure, il faut voir comment
trouver un compromis entre
des exigences différentes. m
Propos recuelllis par
MATHIEU COLINET




