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Brevet d’excellence pour Michel Draguet

MUSEES Elke Sleurs a signé I’évaluation du directeur des Musées royaux des beaux-arts

undi, les différents direc-

teurs des établissements
scientifiques fédéraux (ESF) ont
recu un courrier leur donnant les
grandes lignes de leur évaluation.
Parmi celles-ci, celle de Michel
Draguet, directeur des Musées
royaux des beaux-arts, était par-
ticuliérement attendue.

Depuis l'arrivée d’Elke Sleurs
au secrétariat d’Etat ala politique
scientifique, les relations sont
plut6t difficiles entre le directeur
et sa ministre de tutelle. A tel
point que tout récemment (nos
éditions du 21 décembre), Michel
Draguet a déposé plainte contre
Elke Sleurs et Robert Delcourt,
président de la Politique scienti-
fique, pour harcélement moral.

C'est donc avec une divine sur-
prise qu’il a appris que son éva-
luation, signée par les deux préci-
tés, était tout simplement... ex-
cellente. « Je suis content de pou-
voir me dire que notre bilan n'est
pas remis en cause, quil n'y a pas
du tout de désaveu de notre tra-
vail, explique-t-il en réaction a
cette bonne nouvelle. Cest im-
portant pour moi, mais aussi et
surtout pour toutes nos équipes,
qui savent que NOuUs aUangons

dans la bonne direction. »

Si cette évaluation est surpre-
nante au vu des relations ora-
geuses entre le directeur et sa mi-
nistre, elle I'est moins en regar-
dantles choses de maniere objec-
tive. L'évaluation des différents
directeurs se fait en effet en plu-
sieurs étapes avec la participation
d’une société extérieure désignée
dansle cadre d'un marché public.
Et elle est basée sur des critéres
précis en rapport direct avec les
objectifs fixés en début de man-
dat. « Cela ne permet pas de dire
sion aime quelqu'un ou pas, mais
ca permet d objectiver de maniére
sérieuse les résultats de son ac-
tion », confie un fin connaisseur
du dossier.

Un diagnostic objectif

En signant l'évaluation, Elke
Sleurs et Robert Delcourt recon-
naissent donc le travail accom-
pli: valorisation des collections,
positionnement des Musées
royaux comme acteur majeur
dans le domaine de la recherche,
reconnaissance accrue a l'inter-
national, augmentation des
moyens propres (de 40 4 52 %
des revenus totaux), augmenta-

tion dela fréquentation, etc.
Reste & voir quel poids aura
cette évaluation dans la suite des
événements. En avril, les man-
dats des différents directeurs ar-

rivent & échéance. A priori, avec
une évaluation positive, le direc-
teur est automatiquement recon-
duit. Pour qu’il ne le soit pas, il
faut une évaluation négative ou
un changement dans le profil de
fonction. Il faut alors faire un
nouvel appel a candidatures.
Pour T'heure, rien de tel. Une
réunion a bien eu lieu récemment
avec la ministre, ala demande des
différents directeurs des ESF.
Ceux-ci n'étaient pas convaincus
par l'idée d’'une coupole unique
rassemblant toutes leurs institu-
tions. On s'orienterait done plu-
tot vers quatre clusters théma-
tiques. Mais si Elke Sleurs semble
envisager dannoncer rapide-
ment cette réorganisation, la
mettre sur pied prendra bien plus
de temps. Impossible a priori
avant avril. Pas question donc de
changement de fonction entre-
temps, ce qui ouvre la porte A une
reconduction pure et simple des
directeurs évalués positivement.
Dont Michel Draguet. m
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