Parlement de la Fédération Wallonie-Bruxelles Communauté francaise

20/12/2016

Communaurté francaise - Enseignement - Personnel de I'enseignement

LaDerniére Heure

Les profs wallons
NE VEULENT PAS

travailler en Flandre

L'initiative mise en place pour rendre les
enseignants plus mobiles fait un immense
flop pour la deuxieme année consécutive

» Encourager les enseignants a
travailler de l'autre c6té de la
frontiére linguistique, tel était
le but d'une initiative lancée par
la Région flamande, la Commu-
nauté germanophone et la Fédé-
ration Wallonie-Bruxelles (FWB).
Mais voila, l'idée a du plomb
dans l'aile et les candidats sont
loin de se bousculer. Les chiffres
sont méme carrément désas-
treux : un seul enseignant (fla-
mand) était venu en Wallonie en
2015-2016; en 2016-2017, ils ne
sont que deux (toujours fla-
mands) a avoir sauté le pas.
Mais alors, comment expli-

quer un tel flop ? D'une part, il
semble que le programme n'ait
pas été assez largement diffusé
auprés des enseignants. Un site
a pourtant été mis en ligne en
aoft 2015. Il est censé réperto-
rier les offres insérées par les
écoles. Mais aprés un bref coup
d’ceil hier, on se rend vite
compte qu'aucune offre n’y est
disponible,

AUTRE POINT NEGATIF, il n'existe
pas d’incitant financier pour les
profs qui décideraient de quit-
ter leur région. “Pour un ensei-
gnant francophone nommé a titre

Seuls 2 enseignants
(flamands) profitent du
programme d’échange entre

régions en 2016-2017.

définitif, la perspective de tra-
vailler avec le méme salaire dans
Penseignement flamand n'est
peut-étre pas vraiment incitative.
A linverse, cela peut étre plus inté-
ressant pour le Flamand qui garde
son salaire”, avoue la ministre de
I'Enseignement, Marie-Martine
Schyns (CDH), en réponse a une
question posée par le député li-
béral Jean-Luc Crucke.

Dernier point, plus structu-
rel : “En Flandre, l'immersion en
francais est moins développée que
limmersion en anglais. La de-
mande d'enseignants en francais
langue étrangére, nommés a titre
définitif et intéressés par un tel
échange, n'est donc pas tres forte”.

Mais malgré ces résultats dé
sastreux, les communautés ne
comptent pas baisser les bras.
Trois mesures vont étre mises en
place pour faire la promotion
du programme : une lettre con-
signée par les différents minis-
tres sera envoyée aux directions.
Des articles sur le sujet parai-
tront dans la revue PROF (ainsi
que dans son équivalent fla-
mand KLAK) et des visites d'éta-
blissements seront organisées.
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