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« 130 € par enfant »,
plaide Thierry Bodson

La FGTB wallonne veut des compléments sociaux

'avenir des allocations

familiales et Caterpillar

occupent une place de

choix, dans le discours
de rentrée du patron du syndicat
socialiste wallon.

Le leader de la FGIB wallonne,
Thierry Bodson, a pris position ce
jeudi dans le débat sur le futur
montant des allocations fami-
liales. En Flandre, c’est déja fixé:
ce sera 160 eurcs par enfant. Le
chef de groupe MR au Parlement
wallon, Pierre-Yves Jeholet, plaide
pour un montant identique au
sud du pays.

«ldre ¢a, clest faire du popu-
fisme !», tamasse pourtant Thier
ry Bodson. « Clest facile de dire des
choses pareilles. Mais le fond du
probléme, c'est quel pourcentage
du budget disponible on va lalsser
pour mettre en place des complé-
ments soctaux. Si on donne 160 eu-
Ios parenfant, Il ne restera rien. Or;
il faur garder 15 2 20 % du budget
pour ces compléments »,

UNE AIDE AUX BAS REVENUS

Pour lui, il est donc « rarsonnable »
de partir sur un montant «de 130
euros par enfant, ou un peu plus »,
Cela permettrail d’ociroyer aussi

Goblet de retour

On I'avait déja vu poser aux cotés
des ouvriers de Caterpillar, en fin
de semaine passée. Et ce jeudi
matin, c’est au Bureau de la FGTB
wallonne que Marc Goblet était
présent. Mieux : il y a pris la

parole pour expliquer les négocia-

tions en cours au fédéral.
Hier apres-midi, sa porte-parole

des bonus pour les bas revenus.
Mais pas en fonction d'un seul
plafond, comme c'est actuelle-
ment dans les cartons. Thierry

Il plaide pour un
rai ministre des
Finances en

Région wallonne
]

Bodson plaide «pour trois pia-
fonds de revenus, avec un cornpié-
ment moins important au fir et 4
mesure ou Jes ressources de Ia fa-
mille augmentent ». 11 plaide aussi
pour deux compléments d’age,
accessibles a partir de 6 puis de 18
ans.

Pour le reste, le dossier Caterpillar
aurd Lraversé Lous les chapitres de
son discours de rentrée, a la veille
des fétes de Wallonie a Namur.
Avec, notamment, un plaidoyer
pour que le sud du pays vote un

décret qui permettrait dans un
cas pareil I'vappropriation du site
et des outils de production », pour
les confier a un repreneur.

Na-t-il pas peur de faire fuir
d’éventuels investisseurs avec un

nous confirmait sans autre préc-
sion : « / reprendra ses fonctions
& temps plein 4 parfir de lundi ».
On le sait, une intervention chi-
rurgicale, un temps planifiée, n'a
finalement pas eu lieu. Le numéro
2 de Ia FGTB a donc décidé de
mettre un terme a sa convales-
cence, Hier matin, il aurait confié
sa volont de terminer son man-
dat en octobre 2018, mais de ne
pas en briguer un second,

En attendant, dés ce lundi donc, il

mécanisme pareil ? « Celur gui fiil-
13, c’est qu'il avait de toute fagon
dans 'idée de venir pomper tout ce
qu'il pouvait avant de partir», fus-
tige M. Bodson. Qui rappelle:
«Chez Caterpillar, les travailieurs
aveient dccepté une {lexibiité -
portante en 2013, permettant une
Productvité suppiémentaire 3 l'en-
meprise. Cela in'a pas empéché 1a di-
rection de décider de délocaliser ses
activités trois ans plus tard... »

MINISTRE WALLON DES FINANCES
Et face a la multiplication actuelle
des sorties de toute part, il se de-
mande encore ol est, cn termes
de propositions et d’actes, I'union
sacrée promise par tout le monde.
Il préconise aussi une révision de
Ia loi Renault pour la rendre plus
contraignante, quand les contacts
entre direction et syndicats dé-
montrent qu’'un site est rentable.
« Une bonne fois pour toutes, qu'on
airéte de considérer qu’une poli-
tique industrielle se réstne a une
politique fiscale », tance le patron
de la FG1B wallonne. 1l plaide en-
{in «pour wn vial misire des Fi-
nances en Région wallonney et
pour que «le foursme devienne
L vial secteur économiqgue ». ©
CHRISTIAN CARPENTIER

redeviendra Ia voix officelle du
syndicat. C'est notamiment sous sa
direction que la FGTB confirmera
ou non son appel a la gréve géné-
rale pour le vendredi 7 octobre
prochain.
Et c’est lui aussi qui cha-
peautera e rush final des
négociations sur la flexibili-
té du temps de travail et
I'avenir de la fixation des
salaires. @
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