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Une formation en gestion
de la discipline pour les profs

Emmanuel Rihon est professeur
de langues dans l’enseignement
secondaire a Huy. Depuis
quelques années, il s’intéresse de
prés a la question de la discipline
en classe. « a7 et la chance de tra-
vailler dans divers types d'écoles,
d’interroger de nombreux enser-
gnants, et je me suis rendu compte
que I'indiscipline était partout »,
explique-til. «fai également
constaté que, partout, on tentait
d'’y répondre en travaillant dans Ia
sanction et pas dans la prévention.
Or, 1l Rut placer des balises pour
que I'éléve nait pas l'occasion de
se mettre en indiscipline. »

Emmanuel Rihon propose au-

jourd’hui une formation com-
portementale en gestion de la
discipline scolaire par la préven-
tion. Sa méthode: réhabiliter
I'image du maitre en travaillant

'attitude des profs et les rituels.
Dans I'assernblée, les questions
fusent, les doutes affleurent. En
fin de journée, certains ont la
larme a I'ceil.

PAS SIMPLE D’EN PARLER
« En tant qu'enseignants, parler de
problémes de discipline avec des
collégues peut étre difficile. On
éprouve parfois un sentiment de
culpabilité alors qu’id, on est
écoute, on peut parler », témoigne
I'une des participantes.
« La gestion de l'indiscipline n'est
pas un objectif en soi », poursuit
Emmanuel Rihon. « Cest une
condition  indispensable  au
confort de I'ensejgnant, mais aussi
de I'éléve. L'indiscipline peut pro-
voguer la soufffance des enser-
gnants, mais aussi entrainer le dé-
crochage et'échec scolaire. » @
N.P.




