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Le Soir

Envie de jeter mon bébé
par la fenétre... Et alors ?

» En France, tous
les couples qui attendent
leur premier enfant
recevront désormais
un « livret des parents ».
» Une facon de répondre
aux besoins des jeunes
parents, de plus en plus
débordés.
» Coté belge,
des équivalents existent
déja.
uel jeune parent n'a ja-
mais eu envie de claquer
la porte et de laisser ce
mioche qui ne passe pas
ses nuits et hurle depuis qua-
rante minutes ? Pire: qui n’a ja-
mais été traversé par l'envie de
balancer son bébé par la fenétre ?
Dés cette semaine, tous les fu-
turs jeunes parents franeais — qui
attendent leur premier enfant -
recevront un fascicule d'une
quinzaine de pages remplies de
conseils, Le Livret des parents ne
se limite pas aux démarches a ac-
complir ou aux devoirs des pa-
rents. Il aborde également les
doutes, les difficultés que les
jeunes parents seront nécessaire-
ment amenés a rencontrer. Le li-
vret rappelle qu'« i nly a pas de
modele ni de recette », que cha-
cun fait des erreurs; explique
que les pleurs sont le seul moyen
d’expression de 'enfant, met en
garde contre les violences et les
punitions corporelles, et insiste,
sur un ton bienveillant: «La
sensation dépuisement qui peut

venir ne doit pas vous culpabili-
ser : parlez-en ou confiez tempo-
rairement votre enfant ¢ une per-
sonne de confiance pour vous re-
poser. »

En Belgique, ce type de docu-
ment existe déja.. Et pour
cause ! Vincent Magos, psycha-
nalyste chez Yapaka, coanteur de
la revue Naitre parent disponible
depuis deux mois, a lui-méme été
entendu par le cabinet de la mi-
nistre francaise des Familles,
Laurence Rossignol, & l'origine
du livret de nos voisins.

Pour Claire-Anne Sevrin, éga-
lement coauteur de la revue de
Yapaka, le besoin pour ce genre
doutils grandit: «Nous tra-
vaillons avec des professionnels
de terrain ; beaucoup soulignent
la solitude des parents.» En
cause : des familles plus éclatées,
avec des parents qui vivent égale-
ment plus loin et sont moins dis-
ponibles, des groupes d’amis qui
changent, etc. Et puis, il yala
pression sociale : « Une certaine

idée de la parentalité veut qu'il
suffise de faire ceci, cela pour que
tout se passe bien avec bébé..
Sans oublier les résequx sociaux
qui_fonetionnent comme une vi-
trine oit tout le monde est heu-
rewx. Or, étre parent, c'est une dé-
broutlle du quotidien. Faire
croire que ce nest quamour et
Joyeusetés occulte une autre réali-
té : cest humain d étre énervé par
ses enfunts ! »

Solitude, pression, fatigue : au-
tant d’éléments qui peuvent me-
ner certains parents au « burn-
out parental ». Pour Claire-Anne
Sevrin, le simple fait de verbali-
ser ces sentiments participe de la

ENFANCE Un « livret des parents » qui parle des difficultés

prévention : « Or, il est toujours
un peu malvenu dans une dis-
cussion de dire qu'on ne sen sort
pas, guon a parfois envie de le je-
ter par la fenétre. Mais mieux
vaut le dire que d'en arriver a se-
couer son bébé, par exemple, ce
qui est trés dangereux. »

« 1l est malvenu de dire

qu'on ne s'’en sort pas,

Z;L’on a envie de le jeter par
fenétre » cLARE-ANNE SEVRIN

Une grande enquéte, comman-
dée par la Ligue des familles et
publiée par Le Soiril y a peu, ré-
vélait que plus d'un parent sur
trois se sent proche de ce « burn-
out ». Les femmes et les parents
de jeunes enfants sont les plus
concernés. Delphine Chabbert,
secrétaire générale, distingue
plusieurs causes: la précarisa-
tion des familles, I'isolement et
l'effilochement des liens de soli-
darité. D'une part, des familles
précarisées, des méres seules, de
lautre des « super-parents », qui
veulent tout assumer : « Ce gu'il
Yy a de commun, cest la multipli-
cité des riles. » Et de revenir au
nceud central des familles d'au-
jourd’hui : la conciliation vie pri-
vée et vie professionnelle. Del-
phine Chabbert prévient déja:

« La nouvelle réforme du travail,
notamment lannualisation du
temps de travail, est une catas-
trophe en termes de conciliation.
On peut flexibiliser son travail,
mais on. ne flexibilise pas ses en-
Jants!» Le «burn-out paren-
tal » a encore de beaux jours de-
vant lui... m
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LES QUTILS

Le Soir

Basta, les conseils !

Cété belge donc, plusieurs
outils existent déja.

« Naitre parent ». La revue
de Yapaka, initiative de la
Fédération Wallonie-
Bruxelles est tirée 3 70.000
exemplaires {on estime que
chague année, 60.000 en-
fants naissent en FWB).
Disponible gratuitement un
peu partout (ONE, hépitaux,
ete.), téléchargeable sur le
site de Yapaka, le fascicule
illustré aborde plus d'une
vingtaine de thémes, sans
oublier la place des papas ni
les moments plus troubles.
« Méme les rambos s'in-
quiétent », « Un petit break
par pitié », « Résister aux
pleurs et aux cris », « Les bons
conseils, basta ! », « Coup de
blues », ou encore « Compo-
ser avec [‘ambivalence et la
haine », donnent une indica-
tion du ton général de la
brochure, qui aborde aussi la
séparation des parents ou,
plus grave, les « déborde-
ments », c'est-a-dire la vio-
lence.

« Le carnet des parents.
Distribué a tous les jeunes
parents qui fréquentent une
consultation de |'ONE, il est
également disponible gratui-
tement via Internet. Le livret
s'ouvre aussi par un chapitre
intitulé « devenir parents
progressivement ». |l aborde
des sujets plus « clas-
siques », mais non moins
nécessaires, comme les
droits et devoirs des parents,
les démarches & entre-
prendre. Mais 'ONE est
aussi un acteur clé via ses
travailleurs médico-sociaux,
qui peuvent détecter et
soutenir les parents en diffi-
culté, et via ses lieux de
rencontre parents/enfants.
En cas de sentiment d'épui-
sement, de ras-le-bol, 'ONE
et Yapaka conseillent d'en
parler et de ne pas hésiter a
confier son enfant a une
personne de confiance pour
prendre une pause. Si les
difficultés persistent, alors il
est temps de faire appel a un
professionnel.

E.BL.




