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Une equipe contre le cyber-harcelement

L'athénée roval Andrée Thomas monte un groupe de quatre personnes a I'écoute des éleves

"athénée royal Andrée
Thomas lance un nou-
veau projet pour lutter
cantre le cyber-harcele-
ment. Une équipe de quatre
personnes — trois prois et un
éducateur — a été mise en place
pour servir de référent aux
éléves confrontés au probléme.
Marc Evrard nous présente sa
Tac, la Team Anti-Harcélement.

1e cyberharcelement est un fléau
auquel de nombreux jeunes sont
ayjourd’hui confrontés. Les me-
dias se sont emparés récemment
de plusieurs histeires, dont cer-
taines ont malheureusement
conmu une issue fatale. Déja sen-
sible & la question depuis plu-
sieurs années, le préfet de I'athé-
née royal Andrée Thomas, a Fo-
rest, a décidé de mettre en place
une équipe d'enseignants pour
s'attaquer en premiére ligne de la
problématique.

« Cela fait deux ans que l'on tratte
du harcélement sur [nternet lors de
Jjourmiées projet établissement», Te-
late le préfet, Marc Evrard. « Dans
ce cadre, pendant foute vne jour
née, on fraite spécifiquement de
celfe question il mavers de confé
Teqces et de formations avec des or
ganismes specialises. Mais on me
voulait pas en rester [3. On voiifait

que ces journdes solent accompa-
gnées d'un suivi »

Dot la mise en place de la Tac, la
Team Anti-Harcélement: Fatima
Zerou, Julie Vandenwyngaert, Ja-

mal Bouda et Said Kada, trois en-
seignants et un éducateur, qui
joueront le role de personnes-res-
sources auprés des éléves, « Cha-
aun s occupe du degre dans lequel i
donne cours, parce qie Ja confiance
er fa proximiré sont importantes.
On se confie plus facilement 3 guel
qii'un qu'on connait», détaille en-
core notre interlocuteur. « Lear vF-
sage serd en plus imprimé dans le
Jjournal de classe afin qu'ils sofent

doivent primer

bien identifiables. lis seront en pre-
nuiére ligne et tout éléve pourra al-
Ier les frouver pour leur exposer
feur probléme.» A I'équipe alors
de renvoyer aux différents respon-
sables: la direction, le centre psy-
cho-médico-social, les parents, etc.
Le projet est en train de se mettre
en place structurellement mais
devrait étre pleinement opéra-

Jamal, un enseignant participant

tionnel en septembre.

En marge de ce projet « maison »,
T'athénée Andrée Thomas compte
en plus répondre favorablement &
la circulaire de la ministre Mil-
quet (cdH) qui propose un accom-
pagnement contre le harcéle-
ment. « Trofs professeurs de moral
¥  participent», pointe Marc

Bvrard. « On verra si ¢a marche et st
on peut faire cohabiter les deux
équipes, voire Jes firsronner. »

DANS LA CONTINUITE
L'homme, préfet depuis 17 ans a
TARAT, et qui tirera sa révérence
en fin d’année, restera de toute
maniere fidele a son projet Tac.
« Je ne dis pas que le dispositif de
Madame Milquet n'est pas bon»,
précise-t-il. « Mass festime qu'on a
en nous 90 % des solutions 4 nos
problémes. Nos éléves nous font
plus confiance qu aux gens de [ex-
térieur et je le répéte, la proximiteé
est importante pour selutionner ce
genre de probléme.» L'école met
d’ailleurs en place depuis des an-
nées des initiatives qui donnent la
parole aux éléves, comme le
conseil de la classe, une heure
hebdomadaire pendant laquelle
professeurs et étudiants débattent
de sujets (parajscolaires. @

CH.V.

« Le moyen de lutter : la prévention »

Jamal Bouda est 'un des trois

est fait», explique-t-il. Le mieux

professeurs qui fera partiede la
Tac. Sensible a la problématique
depuis plusieurs années, il re-
vient surles difficultés de traiter
ce gente de cas. « Nows i 'avons
pas de moven de lutter a posterio-
1. Aprés coup, on peut essayer de
dirminuer lintensité de l'incendie
mals une fois que fe mal est fan, il

reste donc de prévenirles inci-
dents, « Cela passe par la forma-
tion des équipes 4 Ja probléma-
tigue, pour savoir de quor oii
parile. Il faut ensuite jouersuria
prévention via des activités ot 'on
essaye de developper{'esprit
aitigue et sensibiliseran ¢yber-
activisme. Fnfin, la question de la
proximite joue beaucoup pour

instaurerun len de confiance. »
Lors de son arrivée comme pro-
fesseur d’informatique dans

I'école, I'enseignant avait fait
remplirun questionnaire ano-
nyme aux éléves. « [en retirais
que 10 % des éléves avarent déjd
éte confronteés au harcélement, ce
qui correspond plis au moins aux
chifftes de 1 police et des orga-
aismes officiels. » @




