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A T'occasion de la journée inter-
nationale contre le racisme et la
discrimination, les associations
syndicales CSC, FGTB et CGLSB
ont soumis ce lundi un question-
naire a leurs représentants syndi-
caux. Ce questionnaire s’inscrit
dans le cadre de la campagne
« Racism, game over », initiée par
la secrétaire d’Ftat bruxelloise a
I'égalité des chances Bianca De-
baets (CD&V). Les trois syndicats
ménent cette action en front
commun syndical afin d"aborder
le racisme sur le lieu de travail.

Pour la secrétaire d’Etat, « iz -
chesse de Bruxelles reéside dans sa
diversite. Le travail eétant la clé de
lintégration et l'essence du vivre
ensemble, chacun doit obtenir les
mémes chances quelles que soient
scs origines ou sa cotleur de

peaurs. Dot 'intérét de travailler
en concerfation avec les syndi-
cats sur cette thématique.

La campagne «Racism, game
overs comprend une journée
d’étude, des formations aux re-
présentants ainsi que des actions
positives visant a lutter contre la
discrimination et le racisme. Une
enquéte a également été pro-
grammeée.

Jusqu’a présent, 300 représen-
tants syndicaux ont été interro-
g6s. 28 % d’entre eux affirment
étre confrontés réguliérement au
racisie. Selon eux, le racisme
s’observe principalement lors du
recrutement (40 %) et de la pro-
motion (38 %). En outre, trois dé-
légués sur quatre indiquent
qu’ils souhaitent entreprendre
des actions supplémentaires
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Les syndicats dans la lutte contre le racisme

contre le racisme sur le lieu de
travail.

66.5% des délégués interrogés
ont déja mis sur pied des actions
de sensibilisation autour du ra-
cisme sur le lieu de travail. Les ré-
sultats de cette enquéte ne sent
pas cncore disponibles étant
donné que 'ensemble des repré-
sentants syndicaux bruxellois de
tous les secteurs n’a pas été inter-
rogé.

« C'est par fe bials de la formation
et de Ia sensibillsation que nous
pouvens inverser ia fendancer,
gjoute Bianca Debaets. «« Ra-
cism, game over » est une étape -
portaite dans la gestion de ce défi
sociétal. » 1a campagne a été mise
en avant ce lundi a 'aide d'un
«bus intersyndical contre le ra-
cisme ». O




