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Lesréfonnes du chômage ont pennis
d'économiser un milliard en deux ans

LE RÉSUMÉ

Le chômage a baissé de
9.9% en 2015. Une évolu-
tion qui s'explique en
grande partie par les
mesures prises par les

deux derniers gouverne-
ments.

Résultat, les dépenses de
l'OMm se sont affichées
en forte baisse ces trois
dernières années. une

économie de 1,1 milliard a
été réalisée entre 2013 et
2015. et devrait encore se

poursuivre en 2016.

NATHALIE BAMPS

Entre ~013et 2015,les dépenses de
l'Onem ont baissé de 1,103milliard
d'euros, a annoncé hier l'administra-
teur général de l'Office national de
l'emploi. IIUn montant considérable»,
souligne Georges (arlens. Une nou-
velle qui a récolté les applaudisse-
ments de son ministre de tutelle,
KrisPeeters, qui a salué cette «impor-
tante contribution à l'assainissement
budgétaire». Enplein conclave, un tel
bilan place le ministre de l'Emploi
parmi les bons élèves de la classe...

D'après le cabinet Peeters, les dé-
penses devraient encore baisser de
346 millions d'euros en 2016. De
2014 à 2016, J'Onem aura donc fait
un effort supplémentaire de 563.6
millions par rapport aux objectifs
fixés,contribuant ainsi (là hauteur de
1,042 milliard à l'effort budgétairel/, se
réjouit KrisPeeters.

Georges CarIens et son adminis-
tration n'en sont pas tout à fait à
l'origine (même si les dépenses de
fonctionnement de l'organisme pu-
blic ont baissé). "Cette baisse est im-
putable pour partie à la conjoncture
économique, à la démographie, et slJr-
tout aux mesures prises par les deux
dem iers gouvernements afin de réfor-
mer le chômage», explique Carlens.

Un bémol du moins, côté démo-
graphie. Si la hausse de la popuIa-

tion active subit un coup de frein ces
dernières années, son impact est li-
mité par l'explosion du nombre de
travailleurs détachés (+ 165%entre
2007 et 2015).A l'heure actuelle, ils
sont au nombre de 235593 travail-
leurs. Conséquence: Ir les opportunités
ne sont piUS toujours à disposition des
demandeurs d'emploi», déplore J'ad-
ministrateur de l'Om~m.

Baisse de 10%...
En attendant, le résultat est là. En
2015, le nombre de chômeurs in-
demnisés (y compris non-deman-
deurs d'emploi) par l'Onem a baissé
de 9,9%pour se fIXerà 570.902 per-
sonnes,le chiffre le plus bas depuis
24 ans (moment où les données de
l'Onem ont été informatisées).

Leseffets des mesures prises sous
Di Rupo 1et sous MichelI en matière
de chômage. de prépension ou d'in-
terruption de carrière montrent
leurs effets. Aujourd'hui, il est de
plus en plus difficile d'échapper à la
contrainte de la recherche d'emploi.
Conséquence, la proportion de chô-
meurs demandeurs d'emploi a for-
tement augmenté en 1S ans: on est
passé de 58%de chômeurs deman-

deurs d'emploi à 73%en 2015...

...mais des exclusions
Par ailleurs, le durcissement de l'ac-
cès aux allocations d'insertion et
leur limitation dans le temps (3ans)
sont responsables pour moitié de la
baisse du chômage en 2015, ex-
plique l'Onem.

Preuves de la réforme menée, le
nombre de jeunes admis pour la 1'"'"
fois aux allocations d'insertion a
baissé de 10%en 2015.L'admission
au chômage sur la base des études a
aussi chuté de 35,7%(-32-407 per-
sonnes) en 2015 et de près de 50%

(-57.963personnes) depuis 2007.En-
fin,la réforme des allocations d'in-
sertion a mené à l'exclusion de
29.155personnes en 2015.Ces per-
sonnes, arrivées en fin de droit, sont
en majorité des femmes (60%),sou-
vent cohabitantes (62%) et habitant
en Wallonie (66%).Par contre, note

l'Onem, ce ne sont pas lesjeunes les
plus touchés, mais la tranche d'âge
des 30 à 39 ans.

Au total, le nombre de deman-
deurs d'emploi qui ne bénéficient
plus d'allocation de chômage a aug-
menté de 20% en 2015. Combien
sont-ils? 117,711personnes, soit ins-

crites librement, soit obligatoire-
ment (parce qu'émargeant au (PAS
par exemple).

L'Dnema tenté de brosserIe par-
cours des chômeurs qui ont perdu
leur droit aux allocations d'inser-
tion. Ceuxqui ont perdu leurs droits
en janvier n'ont souvent pas re-
trouvé de travail dans les 6 mois
(seuls 18,5%sont dans ce cas). En fé-
vrier et mars, cette proportion passe
àso%.

Une autre réforme du gouverne-
ment Michel est aussi épinglée dans
le rapport de l'Onem: celle de la ré-
vision de l'octroi de l'allocation ga-

rantie de revenu, qui complète les
revenus des travailleurs à temps par-
tiel le nombre de personnes
concernées a baissé de 12,6%en 2015,
et les montants octroyés ont dimi-
nuéde7.8%.

Lesprépensions (chômage avec
complément d'entreprise) ont en-
core baissé de 6,6%en 2015.Quand
aux interruptions de carrière, elles
séduisent toujours (on constate en-
core une hausse de 4.7%en 2015).
Mais les demandes ralentissent net-
tement. On observe par exemple
une chute de 41,8%des nouveaux
dossiers de crédit-temps en 2015,

~<Cettebaisse est
imputable pour partie
à la conjoncture
économique, à la
démographie, et surtout
aux mesures prises par
les deux derniers
gouvernements afin de
réformer le chômage.»
GEORGES CAR1.ENS

ADMINISTRATEUR GÉNÉRAL ONEM
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417.432
Nombre de chômeurs indemnisés

demandeurs d'emploi en 2015

.A DÉGRESSIVITÉ DES ALLOCATIONS

88.896
Chômeurs ont vu leur allocation
baisser en 2015suite à la mesure
de dégréssivité' des allocations

de chômage

RÉFORME DES ALLOCATIONS
D'INSERTION

-49,8% les admissions
au chômage
sur base
des études

Nombre de personnes ayant accès
aux allocations d'insertion
37.928

2007 2015

29 155 personnes ont
été exclues
d~s allocations

• d'Insertion
en 2015

ource; Onem, rapport:2015
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