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La santé au travail régresse
SOCIAL Selon Securex et l'ONSS, les travailleurs se sentent moins aptes à travailler

•••Un sondage clients) sont moins nombreuses:
61% des salariés contre 68 % il Y

de Sécurex indique a deux ans. L'équilibre vie privée-
que les travailleurs vie professionnelle paraît égale-
se sentent moins ment plus précaire: 61 % des

sondés estiment qu'il leur per-
capables qu'il y a deux mettra de travailler jusqu'à l'âge
ans de travailler légal de la retraite. Il y a deux
jusqu'à 67 ans. ans, la proportion atteignait

74%.
~ L'inami constate Mais tous les travailleurs ne
une hausse persistante sont pas logés à la même en-
des cas d'absence seigne: manifestement, les pers-

de longue durée. pectives de travail en bonne san-
. .. , té sont moins bonnes pour les

Plusieurs mdIces ,de- personnes peu qualifiées. En
mon~rent q~e la sante du 2013, 65 % des personnes peu

, traVaIl se d~grade. Il y a qualifiées estimaient que leur
d,ab.o~d ce b~rometre Securex, santé physique ne leur permet-
re~hse aupres, de 1.754 tra- trait pas de travailler jusqu'à l'âge
vailleurs. Il relev~ que plus de légal de la pension. Le pourcen-
40 % des tr~vailleurs belges tage est tombé à 53 %.
pensent ne pas etre en mesure de
travailler jusqu'à l'âge de la pen- Une conséquence
sion en raison d'une charge phy- de la réforme , " .
sique trop importante au travail. Pour S~:urex, la, deteno~atlOn
Ce chiffre est en hausse de 10 % des conditIons est mfluencee par
par rapport à 2013. l'an~onc: du report de .deux ans

Le nombre de personnes qui de 1age legaI de la retraIte. « l(ne
estiment que leurs conditions de personne ,s~ sentant ~oudame-
travail physiques sont inaccep- ment obltgee de trav~ûle,r d~ux
tables pour pouvoir travailler ans de p,lus se sent moms ~ meme
jusqu'à l'âge légal de la retraite a de !efaz.re, analyse Hermma Van
également augmenté, passant de COllbe, un~ des chercheu~es de
28 à 38 % des sondés. Les tra- Securex. D autresfacteursJouent
vailleurs interrogés affirment éff"alement, comme la h~usse de
également se sentir moins bien l,age moyen, du travG;zlleur. ,et
physiquement qu'il y a deux ans. 1augmentatwn des plaz n tes lzees
Ainsi 46 % des sondés disent au stress.» Concernant les pro-
être ~onfrontés à une affection blèmes liés à la santé mentale et
constatée par un médecin au dos, la conc~liation entre vie privée et
aux épaules ou auxjambes. Il y a pr~f~sslOnnene, ~ermma "yan
deux ans, ils n'étaient que 32 %. ~Olnie avance aUSSIune expl1ca-

Côté santé mentale ce n'est tlOn: «Les gens sont de plus en
pas la joie non plus. 'En 2013, plus occupés du~ant leur temps
56 % estimaient que la charge h.bre, tou~ en subzssant un~ pres-
psychologique au travail leur swn c~~zssante au tra,vazl, un
permettrait de travailler jusqu'à ~tre~s ll~ ~u:; techn,0logzes ~t une
l'âge légal de la retraite. Cette zn~er:un~e d emplOl. L,e traJe~ do-
proportion est passée sous la mzcûe-lzeu ~e travazl~ toulours
barre des 50 % (49 %). Les per- plus contra~gnant, lazsse e~ale-
sonnes qui considèrent que leur ment ~es traces;.Erifin, la przse de
environnement de travail est bon consczence qu Û ne sem pas
(ambiance de travail, collègues,

évident à l'avenir de quitter son
emploi prématurément joue éga-
lement un rôle. »

Le secrétariat social se réjouit
donc de la proposition du mi-
nistre de l'Emploi, Kris Peeters
(CD&V), de lancer une table
ronde sur le travail faisable. « Les
jobs doivent être adaptés, tant au
niveau de la charge physique que
du str'ess si on veut que les gens
travaillent plus longtemps. »

Reste à voir si ce sondage ne
traduit qu'une impression, ou s'il
est conforté par des constata-
tions sur le terrain. Et les chiffres
de l'Inami démontrent une
hausse des absences de longue
durée .•

EN CHIFFRES

419.440
C'est le nombre de cas de
maladie de plus d'un mois et
de moins d'un an en 2014,
selon les chiffres de l'lnami.
Il ne s'agit donc pas du
nombre de personnes car il
arrive qu'une personne soit
absente plusieurs fois pour
une période de plus d'un
mois. Par rapport à 2013, on
observe une hausse de
1,70%.

321.573
C'est le nombre de per-
sonnes qui étaient absentes
depuis plus d'un an durant
l'année 2014. Il s'agit d'une
hausse de 7,40 % par rap-
port à l'année 2013. Remar-
quons que la hausse est
ininterrompue depuis le
milieu des années 2000. Les
chiffres de l'lnami semblent
donc confirmer les constants
de l'étude de Securex, qui
font état d'une détérioration
de la santé dans le monde
du travail.
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« La dépression fait des ravages »
Français Perl est directeur du

service des indemnités de
l'assurance maladie-in-
validité.

Le sondage de Securex
évoque une augmenta-
tion des problèmes de
santé liés au travail. Ces
impressions des tra-
vailleurs sont confir-
mées par vos chiffres?
Effectivement, mais
nous n'avons pa13atten-
du le sondage de SeCU1'eiVpour le
savoir. C'est une tendance lourde
depu'is plusieurs années, une ten-
dance que nous avons encore ob-
servée en 2014.

Securex évoque un effet qui
pourrait être lié au report de
l'âge de la retraite. Les salariés se
sentiraient découragés à l'idée de
travailler deux ans de plus.
Non, je pense que ce phénomène

ne joue pas. Le report de l'âge de
la retraite est prévu pOUl'2025. Il
peut évidemment y avoir un fac-

teur psychologique,
mais nos indicateurs
démontrent clairement
une augmentation de la
charge psycho-sociale et
de la charge de travail.

Comment expliquez-
vous cela? C'est consé-
cutif, à la crise écono-
mique de 2008 ?
Le phénomène a démar-

ré avant, en 2005, déjà. Il Y a
plusieurs cames. Il y a d'abord
un facteur démographique: de-
puis le Pacte des générations, on
a restreint l'accès à la prépen-
sion. Il y a donc davantage de
personnes susceptibles de se trou-
ver en incapacité de travail, car
le risque augmente avec l'âge. Le
vieillissement de la population
joue également. Les travailleurs
sont plus âgés. Puis il Y a un @èt

épidémiologique.

C'est-à-dire?
Les maladies psychosociales
comme la dépression ont pris de
l'ampleur. La dépressionfait des
ravages.

C'est lié au milieu professionnel?
Pas forcément. Le travail est un
facteur. Mais il est évident
qu'avec un monde de l'entreprise
où le travail est de moins en
moins convivial et de plus en
plu.~ stressant, la dépression peut
se manifester plus rapidement.

On a évalué le coût de ces pro-
blèmes pour la Sécurité sociale?
Je dirais qu'entre 2011 et aujour-
d'hui, le coût pour la Sécurité so-
ciale a dû augmenter d'un mil-
liard. En 2017, cela devrait coû-
ter autant que les allocations de
chômage. _

Propos recueillis par
B.D.
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