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Conselil électrique
A TELE MB
Les travailleurs de Télé MB
reprennent le boulot ce jeudi

P Un comité d'accueil composé
des travailleurs et des indépen-
dants de la chaine de télévision
locale Télé MB attendait de pied
levé les membres du conseil
d’administration censé se réunir
mercredi matin pour analyser
I'avenir. “Ne vous cachez pas sous

un parapluie, assumez, agissez,
préservez le personnel”, tels
étaient les mots affichés sur les
pancartes de protestation a l'at-
tention du CA, du bureau de ges-
tion et de la direction générale.
En force, ils ont pénétré dans
la salle de séance pour déposer

une note déplorant le manque
de réactivité du CA, contestant le
plan approuvé le 2 décembre
dernier sans consultation, refu-
sant les licenciements et... une
motion de méfiance a I'égard de
la direction générale et du bu-
reau de gestion. Les va-et-vient
de la délégation syndicale Setca

et les membres du CA ont été in-
cessants. Pour le personnel, en
gréve depuis le 9 décembre, la
confiance avec la direction est
rompue. L'opération parapluie
était en marche.

A L'ISSUE DE LA SEANCE,le CAa
précisé que “la piste des licencie-
ments n'est pas prioritaire”. Les
bourgmestres des 13 communes
couvertes se sont également en-

gagés a recapitaliser la chaine de
télévision locale a condition
qu'un “plan de sauvetage” qui
tienne la route soit mis en place.
Le CA assume par ailleurs sa dé-
cision d’affecter 43.000 € a l'ex-
pert-comptable qui a réalisé
l'audit révélant la situation fi-
nanciére “assimilée a une faillite”
de Télé MB.

“Le personnel reprendra certes le
travail ce jeudi”, explique Patrick
Salvi, secrétaire régional du
Setca. “Mais ¢a ne veut pas dire
que la pression sur la direction va

retomber. La réalisation d'une mo-
tion de méfiance est un signal sym-
boliquement fort”. Pour 'heure,
dés ce soir, & I'initiative du per-
sonnel, le |T sera retardé d'une
minute. Un message sur la situa-

tion carencée de Télé MB sera dif-
fusé a I'attention des fidéles de la
chaine de télévision locale.

LE PLAN DE SAUVETAGE condi-
tionné par les bourgmestres doit
étre réalisé en concertation avec
la délégation syndicale. “Nous ne
savons toufours rien sur le projet
d’'avenir de Télé MB, ni la hauteur
du financement des communes. Il
est donc difficile de négocier quand
on ne connait pas les besoins struc-
turels de [lentreprise”. La pro-
chaine rencontre est prévue ce
vendredi. D'ici 13, le CA semble
quelque peu revoir sa copie mais
sans grande considération pour
son personnel aprés, rappe-
lons-le, une semaine de gréve.
C.Ti.

Séquestration symbolique

MONS Suite & 'annonce d'un

plan de licenciement de 6,5

vailleurs ont fait passer leur
message avant de quitter la

préhensible mais elle n'a pas du-
ré bien longtemps”, souligne le

équivalents temps plein, tout le
personnel de la chaine a dé-
brayé. Méme les indépendants
ont emboité le pas. L'arrivée
des membres du CA s’annon-
gait chahutée. Et sans surprise,
P'électricité était dans l'air. Ar-
més de pancartes, de para-
pluies, de slogans, les tra-

piéce. lls ont ensuite glissé une
armoire contre les portes de la
salle ol se tenait la séance du
CA. Une séquestration qui a été

trés mal prise par les membres
du CA qui n'ont pas manqué de
le faire remarquer aux tra-
vailleurs mécontents. “Cette
réaction épidermique est com-

Setca. Si 'armoire en question
a donc été trés rapidement re-
tirée, le personnel guettait la
sortie de I'un et 'autre mem-
bres tantft du CA tantét du bu-
reau de gestion. Et sans un
mot, presque sans un regard,
les administrateurs ont levé le
camp.
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