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Mal formes,
les enseignants?

B La formation initiale des profs doit-elle vraiment étre
“améliorée” ? Pas si sir... Quoi qu’il en soit, ne démantelons pas
les hautes écoles lors d’un éventuel rallongement de 4 & 5 ans.

. Les lundis de 'enseignement |
9 allongement de la formation ini-

L tiale des enseignants est d’actua-
lité depuis 40 ans. Récemment,
intention s’est cependant précisée. En
effet, le ministre Marcourt a indiqué sa
volonté d’allonger le cursus de 3 a 5 ans
dans sa note de politique générale et la
ministre Milquet répete I'antienne a 9
reprises dans son Pacte d’excellence.

En Belgique, actuellement, la grande
majorité des enseignants est formée en
3 ans dans des hautes écoles pédagogi-
ques. Ces hautes écoles diploment ef-
fectivement les profs qui enseigneront
aux éléves, de leur entrée a I'école ma-
ternelle a I'dge de 15 ans. Sans rentrer
dans les détails, ce sont 'université, la
promotion sociale et Ienseignement
artistique qui prennent en charge la for-
mation des autres enseignants. Rappe-
lons que beaucoup estiment cette ré-
forme impayable (
moins de baisser le sa-
laire des enseignants,
comme en France?).

Derriere cette volonté
affichée, y a-t-il une
réelle nécessité de réfor-
mer et d’allonger la for-
mation initiale? Les en-
seignants sont-ils si mal
formés qu’il faille “amé-
liorer” leur formation?
Le Pacte d’excellence
explique qu'on doit
“renforcer la qualité de
Foffre  d’enseignement
pour chaque éléve, princi-
palement en améliorant
la formation initiale et continuée” (p.25).
Au-deld du caractere méprisant de ce
que l'on peut espérer étre une mala-
droite formulation, tous les indicateurs
démontrent que les hautes écoles rem-
plissent plus que correctement leurs
missions.

Une évaluation “Qualité” de grande

ampleur menée par I’Agence pour'eva-
fuation de la qualité de I'enseignement
supérieur (AEQES) a ainsi démontré les
forces et la pertinence de la formation
initiale des enseignants en hautes éco-
les pédagogiques et a fixé des objectifs
d’amélioration propres a chaque insti-
tution évaluée. Des équipes d’ensei-
gnants se sont par la suite constituées
afin d’effectuer le suivi de ces objectifs
d’amélioration et leur mise en place.

En outre, si la presse a souvent relayé

I'information selon laquelle un ensei-
gnant sur 5 quitterait le métier des sa 1¢
année et 35% dans les 5 premiéres an-
nées de pratique, ces chiffres sont a
nuancer au regard des enseignants for-
més en hautes écoles pédagogiques en 3
ans. Ces quotas sont en effet bien moins
élevés pour les détenteurs d'un dipléme
pédagogique: seuls 5% des enseignants
avec un titre pédagogique recu en haute
€cole quittent le métier aprés un an et
15% aprés cinq ans (Cahiers du Girsef,
avril 2013, p. 88). Soit des chiffres simi-
laires a n'importe quelle autre forma-
tion!

Aprés cela, peut-on encore affirmer,
comme on le lit dans le Pacte d’excel-
lence (p. 24), qu’il faut “mieux former
nos enseignants en adaptant la formation
initiale aux besoins et nécessités actuel-
les”? Si tout n’est évidemment pas par-
fait, la formation initiale des ensei-
gnants en hautes écoles pédagogiques
répond aux attentes du terrain et aux

besoins des éléves. La
toute grande majorité
des enseignants y est
formée et l'expertise y
est bel et bien présente.
Surtout ne demante-
lons pas les hautes éco-
les lors de l'éventuel
passage a 5 ans! Ne per-
dons pas cette expertise
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en formation profes-
sionnalisante! Au con-
traire, ’éventuelle ré-
forme devrait s’appuyer
sur ce pilier de la forma-
tion initiale des ensei-
gnants que représentent
les hautes écoles.

Dans la presse et dans les couloirs
bruissent de nombreux projets de ré-
forme. SiI'on passe a 5 ans, cela doit se
faire pour de bonnes raisons, et pas
pour d’obscures raisons financieres. Un
exemple: si la formation initiale entre
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dans le giron universitaire, c’est une sa-
crée manne d’argent qui se présente a
elles! Finalement la question de la ré-
forme de la formation initiale ne de-
vrait-elle pas se poser en d’'autres ter-
mes: y a-t-il moyen d’encore mieux for-
mer nos profs? Bien sr que oui!
Notamment en réinjectant de I'argent
dans les hautes écoles, en quittant ce
non-sens qu’est I'enveloppe fermée et
qui bloque les budgets des hautes écoles
qui accueillent de plus en plus d’étu-
diants avec de moins en moins de
MOoYens...
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