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Harcelement:

« Objectif zéro
dans nos écoles »

10 plaintes en un an, dont 8 a la Garenne

i le hartélement en miliau

scolaire est une réatité a
Charleroi, i reste imité et
contrdlé, Lannée scolaire passée,
10 piaintes pour harcilement ont
été enregistrées sur 12.000 &iéves
{1 pour le forddamental, 9 pour le
secondaire}. « Ce sont 10 de
trop », admet Serdar Kilic, échevin
de Fenseignement a Charleroi.
« Mais nous ne ménageons pas
nos efforis pour réduire ce chiffre,
déja trés bas en comparaison avec
d'autres Pouvoirs Organisateurs. »

C'était 'un des chevalx de ba-
taille de la ministre Milquet
pour cette rentrée. Le Gouverne-
ment de la Fédération Wallonie-
Bruxelles, sur proposition de a
ministie de |'Enseighement, a
avalisé une note présentant ses
grands axes du plan de lutte
contre le harcélement scolaire.
Et sur Charletoi? Un poinr abot-
dé par le conseiller communal
Albert Frére lors du dernier
conseil communal.

+ Nous nvons pas attendu les dr

rectives de Madame Milquet pour

meftre en plice tout un plan
concet pour i furte contre ce
phénomene », hous dit Serdar Ki-

lic, échevin en charge de l'ensel-
gnement carolo.  Nous  pons
Demicoup o expérience ¢ans ce do-
auine, Charferod a toujours 86
tine viflle pilote of proactive podr
félaboration  dowtils  pedage-
giques en mappott avec cetfe pto-
blématigue (voir ci-contre). »

Dans lenseignement commu-
nal, elle se chiffie pour Fannee
scolaire 20142015 & 10 plaintes.
Une dans le fondamental, soit
un conflit rapidement resolt. Le
Teste se concentre dans le secon-
caire : {'une au CECS Couillet, les
& autres 1 la Garenne. » Dey
chiffres relativernent bass, inter-
vient Serdai Kilic. fn comparat
sonz avec d aultes Pouvorrs Organs-
sateurs, Charlerol se positionne
fres Dien. Nous mettons fotis fes
movens nécessaires de notre odie
por sviter ces sittations, Bt notis
coptimtterons & fe faire Dobpectif 3
poursitivie pour cetfe année est
simiple : zéro fafr de harcélement,
zero plainte. (e e sera pas facife,
notis voufons v fendre un maxt
Fayiitrr it

PROBIEME A LA GARENNE ?
« Non. i nlya pas un probléme de
harcélement specifique 3 ki Ga-

tenne, répond fermement l'eche-
vin. Sep! de ces siruations ont &t
HEs mpidement régides au sein de
Fecole, aver Taide des professeurs.
FPar contre, les dewx restantes ont
6te fort médiatisces ef ont pi dog-
ner {impression gue fa problema-
tigiie du harcefement était accen-
tnde fei. Mals quand on regarde
ces chifffes de plus fhaut: 8
plainies st 650 eféves, ce i est pas
gravissime. I oest vruf quil s asit
o tne grande écofe aver beaticotip
d Espaces, pas fojouts evidents d
survelflen; v wne certaine hete
rogendire de poprfarion. Ce pour-
quoi nots Jgrons fout de (16ine
P cerlaines dispositings, Cetie
aaner, Une équipe de médiation de
da Midération WA sera mise d dis
position, q Hitre preventifl de Feéta
bifssement, ainsi gu'un médiateur
QHEtE potsr gerer fes probiemees de
harcdlement er d absentélsme Fn
ouire. Une personne supplémentaire
sera dectée d cette dcole, en quall
e o adjornt pédagogigue, princk
plement pour prendre en caree
des problémes lies au décrochage
scokiire, 4 [absentdfsmie scolifre
faals ausst au harcélement qul en
decottle sourent. » i

1D.

CONCRETEMENT
Les points de la lutte contre le harcélement

Cette année scalaire, le cabinet Kilic

poursuit sa lutte cortre le harcele-
ment en miliew scolaire. Un travail
qui n'est pas neuf, et certainement
pas fini. Détails de certains points,
par léchevin de I'Enseignement.

»En 2014, 'équipe pédagogique de
la Wille diffusait une note d'informa-
tion 3 toutes les écales fondamen-
tales et secondaires cammunales sur
hase du rapport de synthése de 10b-
servatoire international de |a violence
3 I'Erole, intitulée « Refuser l'oppres-
sion guotidienne : |z prévention du

harcélement a l'école ».

Cette note concise, dont chacune des
directions décale a pu prende
tonnaissance, porte sur la notion de
harcélement et l'importance d'en dé-
celer rapidement les signes avant-
coureurs.

»Au niveau du Fondamental cette
année — méme si ce niveau est le
moins concemg par cette probléma-
tique — |a mise en place de Conseils
de coopération a &€ encouragée et
continuera a I'dtre selon les nécessi-
1és,

Une formation spécifiqgue par
I'équipe universitaire de I'UMONS se-
ra donnée aux enseignants au cours
de l'année scolaire a propas de l'es-
pace dans les cours de récrdation du
fondamental, lieux ol se déroulent
généralement les situations de harcé-
lement et de violence.
>Enseignement secondaire : une
formation de deux jours intitulés
« Harcelement entre jeunes: com-
prendre, identifier, agir » sera desti-
nee aux enseignants, prévue en
janvier. m




