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Communaurté francaise - Egalité des chances et droits des femmes Nord Eclair

Les manuels
scolaires,
trop sexistes !

La moitié véhicule des stéréotypes

Maman a la vaisselle et au

ménage, papa au garage
et au foot... Voila quelques-uns
des gros clichés que l'on retrouve
trop souvent dans les manuels
scolaires utilisés par les profs du
primaire et du secondaire. La
ministre de I'Eqalité des chances
et du Droit des femmes en
Fédération Wallonie-Bruxelles,
Isabelle Simonis, veut y mettre
fin!

La rentrée, c’est déja mardi et
les profs sont en train de prépa-
rer leurs futures lecons. Les voi-
1a donc plongés dans des ma-
nuels scolaires pour y puiser des
idées mais cellesci ne sont pas
toujours les mieux égalitaires
en matiere de représentation
hommefémme... La ministre
Isabelle Simonis a ainsi analysé
43 manuels scolaires, utilisés
tant dans le primaire que dans
le secondaire. Et le résultat n’est
pas brillant puisqu'un manuel
sur deux reproduit toujours cer-
taines situations ou comporte-
ments stéréotypés ou des discri-
minations homme-femme.

«On voit par exemple de gros cli-
chés dans la répartition des

tdches ménageres, comme le mé
nage et les courses », souligne la
ministre. «Zlles sont en géncral
faites par les femmes. Ce sont
elles aussi qui, souveni, soc-
cupent des enfants sur les illustra-
tions. Il y a aussi un mangue de

représentativité dans les métiers :
l'homme est ingénicur ou doc-
teur, la femme coiffeuse ou infir-
miére. On voit aussi de gros Stc-
réotypes dans les vétements. les
filles sont en rose, les gar¢ons en

PAPA EST AU GARAGE

OU AU FOOT,
PENDANT QUE MAMAN
FAIT LA VAISSELLE...

bleu ou en habits sportifs. Er jus-
tement, dans les sports et les jeux
assi, on retrouve souvent le cli-
ché de 1a fille qui joue 2 Ia pou-
pée et du gar¢on qui fait du oot ».
Or, ces clichés véhiculés deés le
plus jeune Age aupres des en-
fants risquent bien d’influencer
leur comportement et leurs
choix futurs. «On tente juste-
ment dappuyer la mixité dans les
formations, pour que les jeunes

choisissent un métier non pas en
fonction de leur sexe mais selon
leurs affinités ou les débouchés.
Er c'est un gros travail ». Un (ra-
vail qui entre dans le cadre d’'un
grand plan anti-discrimination
lancé en novembre dernier.

«L'égalité hommefemme, dés le
plus jeune dge, permet justement
de faire évoluer la société et les
mentalités. Et ce manque de re-
présentativité dans les manuels
scolaires ne dépeint pas la réalité
des enfants, 4 la maison ». 1l en va
de méme avec les familles mo-

noparentales et recomposées,
ou la multiculturalité: on re-
trouve trop peu ces notions
dans les manuels scolaires, ce
qui empéche les enfants de
s'identifier.

POUR LES ENSEIGNANTS

La ministre entend donc faire
bouger les choses. D'abord, en
relancant la communication au-
tour de « Sexe et manuels », une
brochure destinée aux prof§ et
aux éditeurs de manuels, qui les
sensibilisent a ces discrimina-
tions et ces stéréotypes, et qui
leur montre aussi de bons
exemples.

Un site web (egalitefillesgar-
cons.be) propose aussi des for-
mations en ligne pour les ensei-
gnants du maternel au supé
rieur.

Et surtout, la ministre va propo-
ser au gouvernement de la Fédé

ration Wallonie-Bruxelles de
modifier la facon dont les ma-
nuels scolaires obtiennent leur
agrément, et sont donc subven-
tionnés.

Elle souhaite qu'un membre de
la commission d’agrément soit

chargé de veiller au caractere
«égalitaire » des manuels. Car
dans les manuels pris en défaut
de clichés lors de son contrdle,

certains  étaient  justement
agréés par la Fédération. m
LAURENCE PIRET




