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Vie politique

Trop peu
de femmes ministres.
Mauvais signal ?

O i
B Les femmes constituent la maiorité de la population. Or, cette majorité n'est pas corréctement'représentée autour de'la table

ol il s'agit de construire la société de demain. Il faut se demander comment cela impacte les choix qui sont pris. Notre situation est
vraiment d’un autre dge. On fait bien attention 3 ce qu'il n’y ait pas trop de ministres du méme coin. Alors pourquoi pas du méme genre ?

“‘Une mm . des Droi quotas sont un mécanisme de correction tempo-

des femmes ne peut
se substituer a des politiques
qui ne sont pas mises en place.

Elle ne doit pas étre

une consolation
mais laboutissement

de quelque chose.”

VIVIANE TEITELBAUM

Présidente du Consei] des femmes francophones
de Belgique, présidente du lobby européen des
: femmes (MR). " ’

Avec trois ministres et une secrétaire d’Etat sur 18 mem-
bres, ce n’est pas le gouvernement fédéral qui relévera le
taux de représentation féminine dans les exécutifs de no-
tre pays (pour rappel : 1 femme sur 8 au gouvernement
wallon, 2 sur 6 & [a Fédération Wallonie-Bruxelles, 1 sur 4
chez les Germanophones; seules Bruxelles et la Flandre
sont 3 la parité). Est-ce un mauvais signal ? '
Certainement oui, un trés mauvais signal pour la dé-
mocratie. Et on peut méme dire que les' gouverne-
ments de centre gauche et de droite se rejoignent au
INOINS sur ce triste constat. C’est vraiment incroyable !
Et désolant, parce que cela refléte la maniére dont
nous nous projétons dans avenir. -

Pourquoi est-il si important d’obtenir cette parité ? Ne
peut-on se dire que, homme ou femme, peu importe
pourvu qu’on ait des ministres compétents?

Non, car il faut bien réaliser que I’égalité homme-
femme n’a rien 2 voir avec la reconnaissance d’une mi-
norité. Ce n’est pas non plus la lutte contre les discri-
minations 4 'encontre d’une minorité. La réalité, c’est
que les femmes constituent la majorité de la popula-
tion et, pourtant, une minorité politique. Particuliére-
ment en Belgique. La majorité de la population n’est
donc pas représentée comme elle devrait I'étre au mo-
ment ou 'on va s’asseoir autour d’une table pour dis-
cuter de 'avenir de la société. 1l faut se demander dans
quelle mesure ce déséquilibre va affecter ’égalité dans
les dossiers en matiéres économiques, sociales, de
santé, d’appropriation de I'espace public, etc.

Comme cette égalité n'est pas spontanément atteinte,
faut-il l'imposer selon vous?

raire. Peut-étre faudrait-il effectivement en’ trouver,
puisqu’on n’arrive pas a considérer P'équilibre comme
une priorité, :
Quiune ministre des Droits des femmes ait été nommée 3 la
Fédération Wallonie-Bruxelles ne suffit pas 3 redorer
I'image générale ? X
Un ministere des Droits des femmes ne prend son sens
que lorsqu’il y a une priorité mise 3 'agenda par tout

un gouvernement par rapport 4 cela, ce qui permettra
de coordonner les choses transversalement, i travers
tous les ministéres, relativement a ces questions-li.
C'est ce qui se fait en France, mais je n’ai pas le senti-
ment qu’on soit dans ce cas de figure chez nous. Evi-
demment, c’est trés bien d’avoir pris cette initiative,
Anais cela ne peut pas étre le remplacement d’une mise
;en ceuvre. Une ministre ne peut pas se substituer i des
politiques qui ne sont pas mises en place. Elle ne doit
pasétre une consolation mais 'aboutissement de quel-
que chose. Sinon c’est comme un emplitre sur une
jambe de bois méme s'il a au moins le mérite d’étre 13
et de faire office de premier pas. Malgré ce ministére-1a
en tout cas, ensemble du signal reste bien siir négatif.

Et selon vous, qu'est-ce qui empéche qu'il y ait davantage
de ministres femmes ? v

Autour de la table, il y a beaucoup de présidents de
partis et pas beaucoup de présidentes. Peut-étre aussi,
de par I'éducation notamment, que les femmes ne
prennent. pas encore assez leur place. Mais une chose
est sdire : dans toutes les formations politiques, vous
avez des femmes compétentes et ministrables qui sont
dans les cercles rapprochés des présidents. Alors pour-
quoi, quand les choix doivent étre posés, ceux-ci ne
portent-ils pas sur elles ? 11 faut dire qu'il y a aussi beau-
coup d’autres considérations qui entrerit en jeu au mo-
ment des choix. Mais justement d’ailleurs, on est capa-
ble de faire attention a la représentativité géographi-
que en tenant compte de T'origine des différents
ministres. On entend : “Untel est hennuyer, untel lié-
geois, .. Cela va poser, un probléme car il y en a déja
autart..” Alors pourquoi personne ne dit : “C’est en-
core m homme, cela va poser un probléme...”?

Quatre femmes sur 18, 1 sur 8, 2 sur 6... Si vous deviez
qualifier cette réalité en quelques mots ?

Cela ne fait vraiment pas avancer Phumanité, surtout
de Ia part de gouvernements. Un vrai grand pas, pour
moi, Cest par exemple le prix Nobel de la Paix qui a
été décerné ce vendredi 2 la pakistanaise Malala You-
safzai : ca, c’est un vrai signal ! :
Entretien : Monique Baus
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Non

¥ Je ne nie pas qu’il faudra dans les années & venir aller plus loin quaujourd’hui concernant la présence des femmes dans les
gouvernements et a tous les niveaux de pouvoir. La situation actuelle ne constitue cependant pas un mauvais signal puisqu’en Région
wallonne et en Fédération Wallonie-Bruxelles, les femmes présentes occupent des postes importants.

(74 L s/ * * \
Avogr cree le ministere Ne faudrait-il pas instaurer une parité homme-femme au sein
des Droits des emmes montre des exécutifs pour faire changer les choses ?
la volonté f aiwre mieux A partir du moment ot les femmes représentent 51 % de
dans l’avenir » la population, elles doivent étre plus présentes quelles le
y sont aujourd’hui si on veut avoir un systéme vraiment
ISABELLE SIMONIS démiocratique. Je ne suis pas attachée a une vision stricte

Ministre de-ta Promotion sociale, de la Jeunesse,
des Droits des femmes et.de I'Egalité des chances
au gouvernement de la Fédération Wallonie-

. Bruxelles (PS). .

Il'y a longtemps que la présence de femmes dans les diffé-
 rents exécutifs n'a pas été aussi faible. C'est particulidre-

ment frappant au niveau du gouvernement fédéral et de la

Région wallonne. Met-on les femmes sur le cté ? a

11 existe effectivement un problémie concernant la pré-

sence des femmes dans les exécutifs, mais il convient de le
nuancer. En tout cas pour la Région wallonne et 1a Fédéra-
- tion Wallonie-Bruxelles, il faut constater qu’Eliane
Tillieux et Joélle Milquet occupent des départements as-
sez importants. La premiére a toute la politique de e
ploi qui figure au cceur de Paccord de gouvernement a la
Région. C'est tout sauf anecdotique qu’elle soit en charge
de cette compétence. Quant 2 la seconde, efle a des com-
pétences extrémement importantes 3 la Fédération Wal-
lonie-Bruxelles puisqu'elle est vice-présidente du.gou-
vernement en charge de'enseignement et dela culture. 1t
convient aussi de remarquer que les parlements se fémi-
nisent beaucoup. Dans Passemblée de la Fédération Wal-
lonie-Bruxelles, les femmes représentent 47 % des man-
dataires. Nous sommaes proches de la parité. Et puis, le fait
d’avoir créé le ministére des Droits des femmes montre la
volonté de faire mieux dans l'avenir. C'est le sens que je
mets dans la fonction qui est aujourd’hui la mienne. C’est

dailleurs un des thémes que je vais travailler avec les

mouvements et les organisations de femmes. '

N'est-ce pas paradoxal de créer un ministére des Droits des
femmes et den désigner si peu dans les gouvernements ?
Peu mais avec des compétences fortes ! C’est un progrés.
Ensuite, aprés autant d’années ot la question de P'égalité
entre hommes et femmes était englobée dans la politi-
que d’égalité des chances, nous affichons la volonté de
faire un focus particulier sur ces questions, notamment
sur l'exercice des droits des femmes.

Le signal ne parait cependant pas trés bon...

Je ne le prends pas comme un mauvais signal, méme s’il
est vrai qu'on peut mieux faire, Je suis confiante étant
donné la création du premier ministére des Droits des
femmes.

de la parité, mais je pense qu’a terme les femmes seront
plus présentes. C’est un mouvement que je souhaite ac-
compagner et qui me parait important de mettre en lu-
miére au jour d’ayjourd’hui puisqu’on constate qu’elles
ne sont pas encore suffisamment présentes,

Ca pourrait passer par I'instauration de quotas comme on en
connait pour les listes électorales ? ,

De nombreux progrés ont déja été réalisés. Il faut se rap-
peler que ledroit de vote pour tout le monde ne date que
de 1948 en Belgique. Désormais, les listes électorales
sont paritaires. En fin de législature régionale passée, on
a voté le principe de la tirette. Les listes pour les prochai-
nes élections communales et provinciales en 2018 se-
ront non seulement paritaires, mais également formées
par l'alternance d’un homme et d’une femme. 1 faudra
voir aprés la mise en ceuvre de cette législation si ce sys-
téme porte ses fruits et conduit plus de femmes dans les

colleges communaux, .

Sans attendre, Joiile Milquet (CDH) a dénoncé le peu de fem-
mes figurant dans Péquipe dv gouvernement fédéral de
‘Charies Michel et surtout leur absence aux postes de vice-
remier, et par conséquent au kern. Est-ce également une si-
tuation que vous dénoncez 7 ' ‘
Quatre femmes surun gouvernement de 18 personnes,
C'est moins bien que I'exécutif fédéral précédent. Il faut
cependant aussi voir les postes: és. Moi, ce qui
m'inquicte le plus, au-deli de ce chiffre, c’est le type de
politique qui va étre menée tant én matiére d’égalité des
chances que pour I'égalité entre homme et femme. Nous
avons mené une politique en créant IInstitut pour I'éga-
lité des hommes et des femmes. Jattends de voir com-
ment tous ces projets menés avec d’autres sous les précé-
dentes Iégislatures pourront continuer a exister puis-
qu'on voit bien, malgré tout, que ca reste un probléme
culturel et d’évolution des mentalités.

Entretien : Charles Van Dievort




