Parlement de la Fédération Wallonie-Bruxelles Communauté francaise

9/10/2014

Région wallonne - Divers

LaLibreBelgique

En Wallonie, le chomage
des jeunes en légere baisse
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B Le bac reste le niveau d’étude
qui connait le meilleur taux

d’insertion a six mois.
C ’ en matiére d’emploi des jeunes.
En effet, selon une étude réali-
sée par le Forem, en 2013, le taux d’in-
sertion desjeunes (de moins de 25 ans) a
six mois est en légére hausse par rapport
a Pannée 2012 (53,2%). “Uy a 53,4% de
jeunes de moins de 25 ans qui trouvent un
emploi au maximum six mois apres leur
sortie de P'enseignement. Cela représente
une trés légere hausse par rapport a l'an-
née précédente et, surtout, la courbe des-
cendante amorcée depuis six ans semble
ainsi marquer un temps d’arrét”, explique
P'auteur de Yétude, Jean-Frangois Mar-
chal, analyste pour le marché de 'em-
ploi et de la formation au Forem. Pour
notre interlocuteur, on assiste donc 4 un

est la bonne nouvelle de 'année

Hétels et hébergement similaire

Top 15 des secteurs qui engagent des jeunes demandeurs d'emploi inscrits en 2013
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signe de reprise qui confirme ceux déja
analysés fin 2013 et début 2014.

Pour expliquer ce taux d’insertion des
jeunes qui repart Iégérement a la hausse,
Jean-Francois Marchal émet plusieurs
hypotheses: “Le travail d’accompagne-
ment individualisé du Forem semble porter
ses fruits. D’autre part, on constate que les

jeunes, depuis le début de la crise, se for-
ment beaucoup plus gu’avant.”

Quel secteur et quelle formation?

L'autre élément particuliérement inté-
ressant de cette étude concerne.le type
de formation et les secteurs dans les-
quels linsertion est la meilleure. On
constate que les études qui ont le
meilleur taux d’insertion sont, dans1’or-
dre: le bac (72 %), le con-
trat d’apprentissage (al-
ternance) (66 %) et le mas-
ter (59%). En 2013; le
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recul du taux d’insertion

concerne principalement

les niveaux d’études

moins élevés. “Clest un

constat que l'on connait de-

puis cing ans. Si le bac est ‘
premier, c’est sans doute parce qu’il pro-
pose des stages en entreprise. Cest un pre-
mier contact avec le monde du travail”,
explique encore Jean-Frangois Marchal.
Les filiéres de formation en alternance
ont également un bon taux d’insertion a
six mois: “Ul est, en fait, plus difficile pour
eux de terminer leur formation que de
trouver de lemploi.”

Pour les jeunes demandeurs d’emploi
issus de I'enseignement secondaire, les
options menant a des métiers identifiés
comme étant des fonctions critiques ob-

tiennent logiquement de meilleurs sco-
res d’insertion: pharmacie; mécanique,
usinage et commandes numéri-
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ques; électricien industriel; électromé-
canicien industriel et restaurateur figu-
rent en bonne position sur le graphique.
Le brevet en prévention et sécurité
(7¢ année) obtient lui aussi de bons sco-
res d’insertion. La cuisine et la restaura-
tion progressent par rapport aux années

précédentes. Le “turn-

over” de ce métier peut
expliquer la demande en
personnel qualifié.

Pour I'enseignement de
type court, les diplémés
en ergothérapie, en biolo-
gie médicale, en soins in-
firmiers, en infirmier ac-

‘ coucheur viennent com-
pléter la liste des options avec les
meilleurs résultats. Pour enseignement
de type long et universitaire, les phar-

-maciens, les mathématiciens, les ingé-

nieurs civils, les ingénieurs industriels,
les diplémés en philologie romane et en
sciences biomédicales présentent les

LaLibreBelgique

meilleurs taux d’insertion a six mois et
la plus forte proportion d’insertion de
plus de trois mois. Ces options présen-
taient déja de bons résultats d’insertion
de demandeurs d’emploi en 2012.

Stéphane Tassin
53,4

POUR CENT
C'est le taux d’insertion
des jeunes demandeurs

ELIANE TILLIEUX (PS)
Ministre wallonne de 'Emploi
et de la Formation

Quand on lit cette étude,

n’est-ce pas inquiétant
pour les universitaires?
Au contraire, le taux d’insertion
a 6 mois des universitaires
(59%) progresseen 2013 et
leur insertion est plus durable.
On constate ausst que les études
axées sur les métiers scientifi-
quies, technigues et technologi-
ques, ou celles suivies de stages
professionnels, obtiennent le
taux d’insertion le plus élevé.

Les secteurs les plus por-

teurs sont-ils en phase avec
les politiques mises en place
via le plan Marshall?
Létude montre que l'insertion
des jeunes est d’autant plus
rapide et durable que les études
chaisies sont liées aux secteurs

de la santé et de l'aide i la
personne mais aussi aux mé-
tiers technologiques. O, ces
secteurs sont visés par les poles
de compétitivité du plan Mars-
hall.
3I.e chémage des jeunes
recule. Quelle est la raison?
On ne peut que se réjouir de ce
constat. Il est ti is difficile
d’épingler une seule raison.
Mais on peut souligner que
depuis 2010 le Forem organise
une prise en charge du jeune
des son inscription. Ce qui
participe indéniablement a

cette dynamique positive. Pour

le reste, il faut poursuivre Uef- -,
fort. Lemploi cﬂv)

Ainsi, avec la “Garantie jeunes”,
il S'agit de renforcer cet accom-
pagnement personnaliséen
proposant les outils les plus .
efficaces: la formation en alter-
nance, les stages en entreprise, a
Pétranger, le soutien a Uesprit -
d’entreprise! o

jeunes est une -
des priorités du gouvernement.

d’emploi wallons en 2013,




