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INSTITUTEURS ET PROFESSEURS

1 i
La rentrée, ce sOnt des cen- de télé ou des interventions
taines de milliers d'enfants et dans la presse, pour prendre
de jeunes gens qui retrouvent l~ pills « visible ».
le chemin de l'école. Ce sont « Mais n'oubliez pas qu'il y a aussi
aussI des instituteurs, profes~ la préparation des cours et, bien
seurs p~ur les enc~drer. Av~c s4r les examèns ..Vous saVez, nOJ.,l$
de~salau'es trè~ val~l~blesmalS fai$ons tous plus de40 h.eures par
qUIpeuvent se JustifIe,r.. semaine. Er plus, [lour' certains,
Au ?out de 15, an~ d anClen- il y a aussi des cours gdomier à
~ete dans la fonctlOn, ce que l'étranger.» . .', .. '
1on. a~pelle un « profe.sseu.r Sur les salaires, M. Vercaute-
ordmalre» dans U!le UOlverSI- ren estime qu'il y a nécessité
téi touche un salaue mensuel de revalorisation: « 'Quand on
b.rut de 9.2~4 _eu.ros. En.~onc- voit la charge de travail, le salaire
tion ~e sa.SltuatlOI: famIlIale, n'est pas exagéré. Et nous sommes
ça lU! laIsse en~uon 4.500 nettement en dessous des pays voi-
euros net par mOIS.A con~pa- sins, la France, les Pays-Bas, l'Alle-
r~r avec ce .que gagne ,un .~ns- magne, notamment. »
tltuteur qUI a 33 ans d anClen- Un chargé de cours, premier
neté : 3.976 eu~os brut., grade d'un enseignant au
Alors, trop bIen payes, nos niveau supéfieur conlll1ence
p:ofs d'unif? Non, rép~nd avec 4.632 eur~s brut par
Plerre Vercaute!en, pollto- mois. En net, en fonction de sa
logue, prpfessellr a l'UCLMons, situation familiale il touchera
« C'est vrai que la charge de .co.urs aux envi~ons de 2'.500 euros.
qt de 150 heures par an »,dIt-Il, Legrade suivant est celui de

professeur, accessible après
« mais cevolet de notre travail n'est
qu'un parmi d'autres. ,En deh()rs
d'un service à notre propre irystitu-
tion (jé suis viçe-doyen .defaçulté,
poùrma part), nOus avons trois
missions à remplir. Une mission de
recherche, une d'enseignement et
une de service à la société. »

huit ans comme cg~lfgé de
cours. La nonlinatiorin'est pas
automatique. Lesalaire est un
peu supérieur. La différence
est beaucoup plus importante
avec ce que l'on appelle les'pro-
fesseurs ordinaires, une pro-
motion par rapport au gradE:
précédent. Mais les places sont
comptées. Seuls 20%des profs
aécèdlmt à ce grade.

TRIPLE MISSION
La mission de recherche
est évidente pour tous les
secteurs de l'enseignement
supérieur. Celle d'enseigne-
ment aussi. La mission vers la
soci~té c'est, par exemple, de
faire profiter tout le nionde
des connaissances et de l'ex-
périence du professeur. Par la
présence dans des réuniçms
d'information, dli'sémissions

EXEMPLES MALHEUREUX
Bien. 'ou pas assez payés, les
professeurs. Certains étu~
diants jugent en tout 'cas cer~
tains de leurs profs trop bien

Il

1

payés pour ce qu'ils font.' Que
ce soit à l'unif ou. dalls \~7~
hautes écoles ..Ains~,ç:~J?F81;"
qui oblige les étudiaIlt~,~~?B7S
ter son bouquin, b.a.se.desPP
cours, mais avec des chiffres
complètement dépasses. Ou
cet autre qui rode dan~ les
couloirs une bouteille d'alcool
à la nùin. Passons sur ceux
qui s'absentent sans raison et
sans prévenir les étudiants
qui, eux, n'ont pourtant pas
intérêt à ne pas 'l-ssister aux
cours. Ou encore çeux qui ne
font pas passer eux-mêmes les
examens, laissant ce soin à
leurs assistants. Ou ceux qui
ne changent jamais leur sylla-
bus. Voiciun exemple tiré d'un
syllabus d'une haute école de
communicatiol1 (et de jour-
nalisme), dont des étudiants
se moquaient sur les réseaux
sociaux: « aujourd'hui, le cd a
remplacé le disque noir mdis
encore la cassette
résiste encore et ce
raisons (...J. JI

autre qui
de «

précise m.Vercauteren. « Chez
nous, nous sommes soumis à des
évaluations des étudiants, qui
entrent en ligne de compte pour les
demandes de promotion, ou les bud-
gets des départements. »
De malheureux accidents, on
veut bien le croire. Mais qui
peuvent faire une réputation dé-
sastreuse aux profs en général.

Q.J.
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MÂTERNEL. PRIMAIRE~SECONDAIRE

~~rQ1ilE!~~ieq~
p~yés~~~urop~·;

C'est une étude qui fait lnal
aux revendications des profs,
du maten}el a,Usecolldaire su-
périeur. L'OCDEa comparé les
salaires des enseignants dalis
les 34 pays membres de l'orgà-
nisatlon. COnçlusion, impla-
cable: l'enseignanten Belgique
fIgure parmi lesmieux payés,
aux côtés des Danois, Améri-
cains, Irlandais, L1,lxembour-
geois, Néerlandais et Suisses.
De plus, ce salaire a augmenté
entre 2000 et 2010.
Alors, de quoi ils se plaignent?

Eh bien, il suffit de regarder les
chiffres et on constatera que
les statistiques internationales,
c'est bien beau, mais que les réa-

lités sont parfoi~différentes. Un
instituteur en.n\atertlel1~ ou en
primaire, oU Jin pr<;>fdes 3 pre-
mièrd années du secondaire
çommence sà. carrière' aveê
2.289 euros brut par mois. Pas
de quoi déboucher le cham-
pagiletous lés jours, quand on
voit la difficulté et la sharge pe
travail de certains enseignants.
Un prof des trois dernières aQ.~
nées de secondaire arriverà'~

un peu plus de 5.000 euros brut
par mois, après 33 ans d'ancien-
neté. Letableau ci-contre donne
un aperçu des salaires des dif~
férents profs en Communauté
française .•
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'unhtèrsité(char é de cours) t- " "~

Q$I?):ll~ë~arrière:.~. • "'6:632€,Jj
Sans d'ançienneté: 5.289 € :
20ansd'ancienneté:' ' 6.604 €'
33 anS'd'ancienneté: 9.254 €
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