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UCL : nouvelle équipe rectorale

Le futur recteur

a présenté vendredi,
au conseil académique,
les trois prorecteurs
qui I'épauleront dans
la gestion de I'UCL.

cent Blondel, a officiellement

présenté vendredi, au conseil
académique de 'UCL, les trois pro-
recteurs (son « conseil des minis-
tres ») qui I'épauleront pour la
gestion de Puniversité. Le conseil
académique a remis un avis favo-
rable. La nouvelle vice-rectrice a la
politique du personnel de 'UCL et
les trois prorecteurs doivent main-
tenant encore recevoir l'aval du
conseil d’administration de 'UCL,
le 23 juin prochain.

« Pour former cette équipe, Vin-
cent Blondel a fait appel a un
groupe de «sages », qui a mené,
un mois durant, une série d’enire-
tiens au sein de I'UCL afin de dé
terminer les profils les plus appro-
priés pour pourvoir ces quatre
nouveaux postes. In fine, c’est le
futur recteur qui a tranché : deux
femmes et deux hommes, qui
s'ajoutent aux trois vice-recteurs

le futur recteur de I'UCL, Vin-

de secteur, au vicerecteur aux af-
faires étudiantes, a Padministra-
teur général et au vicerecteur en
Hainaut, soit onze personnes pour
diriger, ensemble, I'UCL,
-Prorecteur i la recherche : Jean-
Christophe Renauld (5o ans).Spé-
cialiste en immunologle. A I'issue
de ses études de médecine A 'UCL
en 1988, 1l a été aspirant, chargé de
recherche et chercheur qualifié du
FNRS. Depuis 1999, il enseigne
Fimmunologie 3 la faculté de mé-
decine. Membre de T'Académie
royale de Médecine de Belgi-
que.Coauteur de plus de 190 arti-
cles scientifiques dans des revues
a dimension internationale et
d'une trentaine de brevets. Role en
tant que prorecteur : assurer la
gestion, le financement et la pro-
motion de la recherche ; dévelop-
per lavalorisation de la recherche,
en favorisant notamment les liens
entre chercheurs et entreprises.
-Prorecteur i la formation et a
lenseignement : Marc Lits (61
ans).Spécialiste de la communica-
tion et des médias. Doyen de la Fa-
culté des sciences économiques,
sociales, politiques et de commu-
nication (ESPO). Membre du Con-
seil de ’Enseignement et de la For-
mation (CEFO). Détenteur d'une
these en didactique du frangais, il
a été secrétaire académique de

I'agrégation en Faculté de letires.
11 a coniribué au lancement des
premiers cours d’été en sciences
humaines. Son role en tant que
prorecteur : agir pour que les étu-
diants, doctorants et adultes en re-
prises d’études trouvent a I'UCL
les meilleures conditions pour as-
surer leur formation et dévelop-
per leurs compétences.
-Prorectrice a I'international : Vé-
ronique Préat (ss ans).Spécialiste
en pharmacie galénique. Aprés
avoir obtenu un mandat de cher-
cheur qualifié du FNRS en 1989,
elle a été nommée professeur en
1998 puis professeur ordinaire en
2002. Son réle en tant que prorec-
trice : établir des relations privilé-
gides avec certaines institutions et
pays, en fonction de la siratégie de
Tuniversité ; favoriser la coopéra-
tion et développer Vattractivité de
P'UCL i Pinternational ; renforcer
la mobilité internationale et I'ac-
cueil d’étudiants et de chercheurs.
-Vicerectrice 3 la politique du
personnel : Evelyne Léonard (so
ans).Enseigne la gestion des res-
sources humaines. Son rdle en
tant que vice-rectrice ? Imaginer
et mettre en ceuvre des change-
ments réalistes qui permettent
d’améliorer la qualité du travail au
bénéfice des personnes comme de
Torganisation. W




