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Ces tremplins qui
forment la jeunesse

Ils sont souples et tout nou-
veaux. Les Tremplins Jeunes
ont pour vocation d’offrir
I'Europe - pas moins - aux
jeunes résidant en Wallonie
ou a Bruxelles.

> Qlivier de Gerval

ous avez entre 18 et 35 ans? Vous

étes bardé de diplémes en tous
genres ou, au contraire, n'en avez obte-
nu, 3 ce jour, aucun? Alors, poursuivez
votre lecture: les lignes qui suivent vous
concernent. Et elles pourraient bien mo-
difier le chemin de votre vie profession-
nelle.

Vous souhaitez apprendre une lanque
européenne? Vivie un stage en entrepri-
se a Amsterdam? Compléter une forma-
tion a Berlin? Poursuivez, poursuivez...

En ce début septembre, le Bureau
International Jeunesse (BlJ) a présenté
ses “Tremplins Jeunes”. fls sont trois: le
“Tremplin langues”, le “Tremplin job” et
le “Tremplin +”. Un objectif: permettre
aux jeunes de la Communauté francaise
d'accéder 3 une expérience internationa-
le, expérience qu'ils pourront par la suite
mettre en avant face a un employeur
potentiel.

Comme le souligne Laurence
Hermand, directrice du Blj: “Une expé-
rience a I'étranger est appréciable et ap-
préciée sur un curriculum vitae. Elfe est
le signe d’une autonomie, d’un caracte-
re entreprenant. S'aventurer a I'étran-
ger, c’est accepter une prise de risque.
Les employeurs ne s’y trompent pas”.

Concretement, ces Tremplins s'adres-
sent a chacun: étudiant, demandeur
demploi, employé ou indépendant.
D'une durée de trois semaines a trois
mois, ils offrent Ia possibilité a un jeune
d'apprendre ou d'approfondir une lanque
(par exemple, en travaillant dans une
association aux Pays-Bas ou au
Royaume-Uni); d'utiliser les connais-
sances acquises au long des études pour
entamer, par-dela nos frontiéres, une ac-
tivité professionnelle (bénévole ou ré-
munérée) ou encore d'améliorer ses
compétences (en participant, par

exemple, a f'organisation d’un festival ou
d'un congreés en Allemagne, etc.).

Simples et accessibles

Une fois le dossier accepté, le Bij pren-
dra 3 sa charge le transport international
(aller et... retour!) et accordera une
bourse forfaitaire de 150 € par semaine.
Au jeune de construire son projet (cultu-
rel, économique, éducatif, etc.) et de
convaincre te Bl|. “Le cadre des
Tremplins est extrémement large, y pré-
cise-t-on. Les programmes de ce type
sont peu nombreux. Tous les projets re-
mis seront pris en considération. La sou-
plesse est le maitre mot...”

“Avec les Tremplins jeunes, nous met-
tons les relations internationales au ser-
vice de la jeunesse, commente la mi-
nistre des Relations internationales de la
Région wallonne et de la Communauté
francaise. Une expérience active ou pro-
fessionnelle a I'étranger, que ce soit
dans une entreprise ou dans une asso-
clation, est source de multiples plus-va-
lues pour un jeune qui se lance dans la
vie.”

Les “Tremplins Jeunes” devraient per-
mettre aux participants daiguiser leur
ténacité et leur esprit d'organisation lors
de la phase de préparation. “£n effet, ils
devront trouver eux-mémes l'associa-
tion ou I'entreprise qui les accueillera.”
(le BI) dispose, cedi dit, d'un fichier de
3.600 associations partenaires en
Europe).

Les “Tremplins Jeunes” se veulent
simples et accessibles. Pas question ici
de dossiers administratifs lourds et com-
pliqués a confectionner. Il s'agit d'initier
ou d'encourager la mabilite, non de la
réfréner. Le programme devrait encoura-
ger la créativite et I'esprit d'entre-
prendre.

En 2006, une enveloppe de 107.000 €
a été dégagee pour le programme
“Tremplins Jeunes”. annuellement, ce
sont entre cinquante et quatre-vingts
personnes qui pourront bénéficier de ce
saut par-dela nos frontieres. Avis aux
amateurs! =
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